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ကက ်းလက ကေသဖ ြံို့မဖ  ်းတ ်ုးတက ကရ်းဦ်းစ်ီးဌာနက ကူညီကရ်းဆ ွဲသည ) 

၂၀၁၆ ခုနှစ ၊ စက တင ဘာလ 
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မာတ ကာ 

မာတိကာ           ၁ 

အတိိုကကာက်စကာားလ ိုားမ ာား      ၄ 

စကာားခ  ား           ၅  

သာယာကိုန်ားကက ားရ ာအရင်ားအမမစ်မြကမမြ ို၊ မိိုားညင်ှားမမိ ြို့နယ်     ၇ 

အ  ငု ်း(က) ကက ်းရ ာဖ ြံို့မဖ  ်းကရ်းဗ ြူဟာ နှင ့် အစီအစဉ       ၈ 

(၁) နိဒါန်ား- ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားရညရ် ယ်ခ က်နှင့်် လွှမ်ားခခ  သက်ကရာက်မှု    ၈ 

(က)  ရညရ် ယ်ခ က်နှင့််က  ိားက ကာင်ားကဖာ်မြခ က်                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  

(ခ)  စ မ ကိန်ား၏ လွှမ်ားခခ  သက်ကရာက်မှု 

(၂)  ကက ားရ ာ၏ ြထဝ ဝင် အကနအထာားနှင့်် သဘာဝအရင်ားအမမစ်မ ာား    ၁၀ 

(က) တည်ကနရာ၊ ရာသ ဥတိုနှင့်် ကမမမ က်နှှာသ င်မြင် အကနအထာား 

(ခ) သဘာဝအရင်ားအမမစ်မ ာား 

(၃) ကက ားရ ာ၏ လူမှုဖ  ြို့မဖိ ားတိိုားတက်ကရား အကမခအကန      ၁၀ 

(က)  လူဦားကရဆိိုင်ရာ အခ က်လက်မ ာား 

(ခ)   စ ားြ ာားကရားအကမခအကန - ဝင်ကင ၊ ြိိုင်ဆိိုင်မှုနှင့်် မမျှတမှု 

(ဂ) ဆင်ားရဲန မ်ားြါားမှုနင်ှ့် ထိခိိုက်နစ်နှာလ ယ်မှု 

(ဃ)  က န်ားမာကရား နှင့်် အာဟာရ 

(င)   ြညာကရားနှင့််ကျွမ်ားက င်မှုမ ာား 

(စ)  က ာားမဆိိုင်ရာဆက်န ယ်မှု     

(၄) ကဏ္ဍအသ ားသ ား၏လက်ရှ ိဖ  ြို့မဖိ ားတိိုားတက်မှု အကမခအကန     ၁၃ 

(က)  ဖ  ြို့မဖိ ားကရားဆိိုင်ရာ စ မ အိုြခ်  ြ်မှုစနစ် 

(ခ)    သ ားနှ ၊ သာားငါား ထိုတ်လိုြ်ကရားကဏ္ဍ 

(ဂ)   စိိုက်ြ  ိား ကမ ားမမြူကရားမဟိုတ်ကသာ အသက်ကမ ားဝမ်ားကက ာင်ားလိုြ်ငန်ားမ ာား 

(ဃ)  ြတ်ဝန်ားက င်နှင့်် သဘာဝအရင်ားအမမစ်မ ာားဆိိုင်ရာစ မ ခန့််ခ ဲမှု 

(င)  ဘဏ်နှင့််ကင က ကားဆိိုင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှု 

(စ)  ြညာကရား၊ က န်ားမာကရား၊ ကရနှင့််ြတ်ဝန်ားက င်သန့််ရှင်ားကရား 

(ဆ) လူငယ်နှင့်် ယဉ်ကက ားမှု 

(ဇ)   အကမခခ အကဆာက်အဦမ ာားအာားလက်လှမာ်းမ မှု - လမ်ားတ တာား၊ လျှြ်စစ်စ မ်ားအာား၊  

 သတင်ားနှင့််ဆက်သ ယ်ကရား 

(စ ) တည်မငိမ်ကအားခ မ်ားမှုနှင့်် မြညသူ်ူ့လ ိုခခ  ကရား       

(၅)  ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားတိိုားတက်မှုကိို အကထာက်အြ ့်မဖစ်ကစကသာ အကမခအကနကကာင်ားမ ာား၊  

 အဟန့််အတာားမ ာားနှင့်် ကက ာ်လွှာားရမည့်် စိန်ကခေါ်မှုမ ာား     ၁၈ 
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(က) ဖ  ြို့မဖိ ားတိိုားတက်မှုကိို အကထာက်အြ ့်မဖစ်ကစကသာ အကမခအကနကကာင်ားမ ာား 

(ခ)  အဟန့််အတာားမ ာားနှင့်် ကက ာ်လွှာားရမည့်် စိန်ကခေါ်မှုမ ာား     

(၆)   ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရား ြန်ားတိိုင်နှင့်် ဗ ြူဟာ       ၂၀ 

(၇)  ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားတိိုားတက်မှု ကိစစရြမ် ာား နှင့်် ဗဟိိုအဆင့်် မူဝါဒမ ာား အ ကာား အစ အစဉ်  

က ကသာ ခ တိ်ဆက်မှုမ ာား         ၂၁ 

(၈)  ဦားစာားကြားစ မ ခ က်မ ာားနှင့်် အကကာင်အထည်ကဖာ် ကဆာင်ရ က်မည့်် အခ နိ်ကာလ  ၂၃ 

(က)  နှစ်ြတ်လည် ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရား အစ အစဉ ်

(ခ) ကဏ္ဍ နှင့်် ရင်ားနှ ားမမ ြ်နှ မှုကိိုအကမခခ ၍ စ မ ခ က်အိုြစ်ိုသတ်မှတမ်ခင်ား 

(ဂ) ဦားစာားကြား စ မ ခ က်မ ာား 

(ဃ) အကကာင်အထည်ကဖာ်မည့်် အခ နိ်ကာလ  

(၉)  ဘတ်ဂ က်နှင့်် ကင က ကားဆိိုင်ရာ အစ အစဉ ်       ၂၈ 

(၁၀)  ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားလိုြ်ငန်ားမ ာား အကကာင်အထည်ကဖာ်မည့်် နည်ားလမ်ားနှင့််အစ အစဉ်မ ာား ၂၉ 

(က)  ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားကကာ်မတ ၏ အခန်ားကဏ္ဍ 

(ခ)  ဖ  ြို့မဖိ ားကရား မိတ်ဖက် အဖ ြဲို့အစည်ားမ ာား 

(ဂ) ကန်ထရိိုက်နှင့်် ဝန်ကဆာင်မှုကြားသည့်် အဖ ြဲို့အစည်ားမ ာား 

(ဃ)  ကက ားရ ာ၏ ဖ  ြို့မဖိ ားကရားလိုြ်ငန်ားမ ာားလည်ြတ်ရန် နှင့်် မြ မြင်ထိန်ားသိမာ်းရန်  

အတ က် အဖ ြဲို့အစည်ားဆိိုင်ရာ နှင့်် ကင က ကားဆိိုင်ရာ အစ အစဉ်မ ာား 

(၁၁) စ မ ကိန်ား ကက ား ကြ်စစ်ကဆားမခင်ားနှင့််အကဲမဖတ်သ ိုားသြ်မခင်ား     ၃၀ 

(က)  ကက ား ကြ်စစ်ကဆားမခင်ား 

(ခ)  နှစ်ြတ်လည် ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားစ မ ကိန်ား ကဆာင်ရ က်မြ ားစ ားမှု အကဲမဖတ်မခင်ား 

(ဂ)  နည်ားြညာဆိိုင်ရာ အကူအည  

ကနောက ဆက တ ွဲ 

ကနောက ဆက တ ွဲ (၁) စီမကံ န ်း ဇယာ်းမ ာ်း       ၃၃ 

(၁) လူမှုစ ားြ ာားကရား အကမခအကန     

ဇယာား   ၁     လူဦားကရ နှင့်် လူဦားကရဆိိုင်ရာ အခ က်အလက်မ ာား      

ဇယာား  ၂  လိုြ်သာား အင်အာား နှင့်် ဝင်ကင ရ လိုြ်ငန်ား အမ  ိားအစာား  

ဇယာား   ၃ လိုြ်ငန်ားနှင့်် က ာား၊ မအလိိုက် အနည်ားဆ ိုားနှင့်် အမ ာားဆ ိုား လိုြ်အာားခနှုန်ားထာား  

ဇယာား ၄ ကက ားရ ာ၏စိိုက်ြ  ိားကမမြိိုင်ဆိိုင်မှု        

ဇယာား ၅ ဓာတ်သတတ နှင့်် အမခာားသဘာဝ အရင်ားအမမစ်မ ာား      

ဇယာား ၆ ဥစစာဓနအဆင့်် အကမခအကန       

ဇယာား ၇ ကခ ားငှာားမခင်ားမရှိဘဲ တစ်ကန့်လျှင် အနည်ားဆ ိုား နှစ်နြ်စာားနိိုင်သည့်် အိမက်ထာင်စိုမ ာား  

ဇယာား ၈ ကူည ကစာင့််ကရှာက်မှုအထူားလိိုအြ်ကသာ အိုြစ်ိုမ ာား၏ထိခိိုက်လ ယ်မှုအကမခအကန  
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ဇယာား ၉ ကက ားရ ာ၏ ထိခိိုက်သက်ကရာက်လ ယ်မှု အကမခအကန  

ဇယာား ၁၀    ထိခိိုက်သက်ကရာက်မှုခ ရနိိုင်သည့််သူမ ာား    

(၂) ကဏ္ဍအသ ားသ ား၏လက်ရှ ိဖ  ြို့မဖိ ားကရား အကမခအကန 

ဇယာား ၁၁ ကက ားရ ာတ င်ားရှိ လူထိုအကမခမြ  အဖ ြဲို့အစည်ားမ ာား      

ဇယာား ၁၂ ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားကဆာင်ရ က်ကနကသာ မြင်ြအဖ ြဲို့အစညာ်းမ ာား    

ဇယာား ၁၃ ကက ားရ ာ၏စိိုက်ြ  ိားကမမြိိုင်ဆိိုင်မှု၊ကမမယာြိိုင်ဆိိုင်သည့်် အိမက်ထာင်စို   

ဇယာား ၁၄ ကက ားရ ာ၏ ကရအရင်ားအမမစ် နှင့်် ကရသ င်ားဧရယိာ      

ဇယာား ၁၅ အဓိကသ ားနှ မ ာားနှင့်် အထ က်နှုန်ား        

ဇယာား ၁၆ ကက ားရ ာ၏ စိိုက်ြ  ိားကရားသ ိုား ကိရိယာမ ာား ြိိုင်ဆိိုင်မှု     

ဇယာား ၁၇ သ ားနှ ထိုတ်လိုြ်မှု တိိုားကစရန်အတ က် အခ င့််အလမ်ားမ ာား     

ဇယာား ၁၈ သ ားနှ ထိုတ်လိုြ်မှုအတ က် မြဿနှာနှင့်် စိန်ကခေါ်မှုမ ာား     

ဇယာား ၁၉ ကမ ားမမြူကရားနှင့််ငါားလိုြင်န်ားကဆာင်ရ က်မှုအကမခအကန     

ဇယာား ၂၀ ကမ ားမမြူကရားကဏ္ဍ ထိုတ်လိုြ်မှုတိိုားတက်ကစရန်အတ က် အခ င့််အလမ်ားမ ာား   

ဇယာား ၂၁ ကမ ားမမြူကရားနှင့်် သာားငါားထိုတ်လိုြ်မှုအတ က် မြဿနှာနှင့်် စိန်ကခေါ်မှုမ ာား   

ဇယာား ၂၂ စိိုက်ြ  ိားကမ ားမမြူကရားမဟိုတ်ကသာ အသက်ကမ ားလိုြ်ငန်ားမ ာား    

ဇယာား   ၂၃-က စိိုက်ြ  ိားကမ ားမမြူကရားမဟိုတက်သာ စ ားြ ာားကရားလိုြ်ငန်ားမ ာားအတ က် အခ င့််အလမ်ားမ ာား 

ဇယာား ၂၃-ခ စိိုက်ြ  ိားကမ ားမမြူကရားမဟိုတ်ကသာ စ ားြ ာားကရားလိုြ်ငန်ားမ ာားအတ က် မြဿနှာနှင့်် 

အခက်အခဲမ ာား  

ဇယာား ၂၄ ကရ ြို့ကမြာင်ားသ ာားလာမှု မဖစ်ကြေါ်လာြ ို၊ ြ ိုစ နှင့်် အခ နိ်ကာလ     

ဇယာား  ၂၅  ကရ ြို့ကမြာင်ားသ ာားလာရမခင်ား၏ အဓိက အက ကာင်ားရင်ား 

ဇယာား ၂၆ ကရ ြို့ကမြာင်ားလိုြ်ကိိုင်သူမ ာားမှမြန်ြိို့်ကင        

ဇယာား ၂၇  ကိုန်စည်နှင့်် ဝန်ကဆာင်မှု၊ ကစ ားက က်လက်လှမာ်းမ မှု အကမခအကန   

ဇယာား ၂၈ ကင က ကားလက်လှမ်ားမ မှုနှင့်် ဘဏ်လိုြ်ငန်ား       

ဇယာား   ၂၉  သဘာဝြတ်ဝန်ားက င်နှင့်် သဘာဝရင်ားမမစ် စ မ ခန့််ခ မဲှုအတ က် လက်ရှိအကလ့်အက င့််နှင့်် 

အခက်အခဲမ ာား     

ဇယာား ၃၀ မူလတန်ား၊ အလယ်တန်ား၊ အထက်တန်ားနှင့်် တကကသိိုလ်အဆင့်် စာတတက်မမာက်မှုနှုန်ား 

ဇယာား   ၃၁ ကက ာင်ားတက်နှုန်ား        

ဇယာား ၃၂ စာသင်ကက ာင်ားကဆာင် အကမခအကနနှင့်် ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား     

ဇယာား   ၃၃  ြညာကရား အခက်အခဲနှင့်် မြဿနှာမ ာား       

ဇယာား   ၃၄ အမဖစ်မ ာားကသာ ကရာဂါမ ာား 

ဇယာား   ၃၅  လ န်ခဲ့်ကသာ (၁၂) လအတ င်ား ကာက ယ်ကဆားထိိုားနှ မှုနှင့်် အာဟာရဆန်ားစစ်မှု 

ဇယာား   ၃၆ က န်ားမာကရား အကထာက်အြ ့်နှင့်် ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား 
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ဇယာား   ၃၇ ကသာက်သ ိုားကရရရှိနိိုင်မှု 

ဇယာား   ၃၈ အိမ်သာ အမ  ိားအစာား  

ဇယာား   ၃၉ က ာား-မ ကိစစရြ်ဆိိုင်ရာ 

ဇယာား   ၄၀ ကက ားရ ာ၏ လမ်ားတည်ရှိမှုအကမခအကန   

ဇယာား  ၄၁ ကက ားရ ာ၏ တ တာားတညရ်ှိမှုအကမခအကန      

ဇယာား  ၄၂ ကရက ကာင်ား သယ်ယူြိို့်ကဆာင်ကရား        

ဇယာား  ၄၃ သယ်ယူြိို့်ကဆာင်ကရားယာဉ်မ ာား        

ဇယာား ၄၄ လျှြ်စစ်မ ားရရှိမှု အကမခအကန        

ဇယာား ၄၅ ဆက်သ ယ်ကရား နှင့်် သတင်ားအခ က်အလက်နညာ်းြညာ အကမခအကန   

ဇယာား  ၄၆ ယဉ်ကက ားမှုနှင့််လူငယ်ဖ  ြို့မဖိ ားကရား အကမခအကန      

ဇယာား ၄၇ ကဘားကင်ားလ ိုခခ  ကရား၊ ဝန်ကဆာင်မှု အကထာက်အကူမ ာားအာား လက်လှမာ်းမှ မှု   

ဇယာား  ၄၈ မှုခင်ားမဖစ်ြ ာားမှု အကမခအကန       

ကနောက ဆက တ ွဲ (၂) ကက ်းရ ာဖ ြံို့မဖ  ်းတ ု်းတက ကရ်းက ု အက ာက အ ံ့်ပဖစ ကစမည ့် အကပခအကနကကာင ်း 

မ ာ်း၊ အဟန ့်အတာ်းနှင ့်ရင ဆ ုင ကက ာ လ ာ်းရမည ့် စ န ကခေါ်မှုမ ာ်း     ၆၇ 

ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားတိိုားတက်ကရားကိို အကထာက်အြ ့်မဖစ်ကစကသာ အကမခအကနကကာင်ားမ ာား  

ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားတိိုားတက်ကရားအတ က် အဟန့််အတာားနှင့်် ရင်ဆိိုင်ကက ာ်လွှာားရမည့်် စိန်ကခေါ်မှုမ ာား 

ကနောက ဆက တ ွဲ (၃) ကက ်းရ ာ ဖ ံြို့မဖ  ်းကရ်းက င ်းဆက  (ပ ဿနော ဆန ်းစစ ပခင ်းမှ ကပဖရှင ်းနည ်း အ  ) ၆၉ 

က ု်းကာ်းစာရင ်း           ၇၄ 

အတိိုကကာက်စကာားလ ိုားမ ာား  

AIDS ခုခံအောားကျဆင ားမှုရ ောဂါ 

DRD ရကျားလက ရေသဖ ွံံ့ဖဖ  ားတ ုားတက ရ ားဦားစ ားဌောန 

HIV ခုခံအောားကျဆင ားမှုရ ောဂါဖဖစ ရစရသောဗ ငု ား ပ စ  

MADB ဖမန မောာ့လယ ယောဖ ွံံ့ဖဖ  ားရ ားဘဏ  

MEB ဖမန မောာ့စ ားပ ောားရ ားဘဏ  

MMK ဖမန မောကျပ  

MoALI စ ုက ပျ   ားရ ား၊ ရမ ားဖမြူရ ားနှင ာ့ဆည ရဖမောင ားဝန ကက ားဌောန 

NGO အစ ုား မဟုတ ရသောအဖ  ွံ့အစည ား 

PRA ရကျား  ောအရဖခအရနက ု  ောသူ  ောသောားမျောားက ုယ တ ုင ဆန ားစစ အက ဖဖတ ဖခင ား 
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SLRD က ကားတိိုင်နှင့်် ကမမစာရင်ားဦားစ ားဌာန 

STD လ င မတှဆင ာ့ကူားစက တတ ရသောရ ောဂါမျောား 

PTA မ ဘဆ ောအသင ား 

TB  တ ဘ ရ ောဂါ 

VDG ရကျား  ောဖ ွံံ့ဖဖ  ားရ ားအဖ  ွံ့ 
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စကာားခ  ား 

  ဤကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားစ မ ခ က်သည် ၂၀၁၅/၁၆ ဘဏ္ဍာကရားနှစ်မှ ၂၀၁၉/၂၀ ခိုနှစ် အထ ိ

(၅)နှစ် ကာ အကကာင်အထည်ကဖာ်ကဆာင်ရ က်မည့်် ကျွန်ိုြ်တိို့် ကက ားရ ာ၏ ြထမဦားဆ ိုားကသာ 

လူအမ ာားြါဝင် ကရားဆ ဲထာားသည့်် ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားစ မ ခ က် မဖစ်ြါသည။် ကနဦားအကနမဖင့်် စ မ ခ က် 

မဖစ်ကမမာက်ကရားအတ က် လိိုအြ်ကသာ နည်ားြညာမ ာား ြ ့်ြိိုားကြားကသာ စိိုက်ြ  ိားကရား၊ ကမ ားမမြူကရားနှင့်် 

ဆညက်မမာင်ားဝန်ကက ားဌာန၊ ကက ားလက်ကဒသဖ  ြို့မဖိ ားတိိုားတက်ကရားဦားစ ားဌာနအာား အထူားြင် ကက ားဇူားတင် 

ရှိြါသည။် အကရားကက ားကသာ အခ က်အလက်မ ာားနှင့်် အကက ဉာဏ်မ ာားကိို တက်တက် ကက ကက  ြ ့်ြိိုားကြား 

ကသာ ကက ားရ ာအိုြစ်ိုအိုြ်ခ  ြ်ကရားမှြူားနှင့်် သက်ဆိိုင်ရာ ဝန်ထမ်ားမ ာားကိိုလည်ား ကက ားဇူားတင် ရှိြါသည်။ 

  ကျွန်ိုြ်တိို့်ကက ားရ ာတ င် ကျွန်ိုြ်တိို့်ကိိုယတ်ိိုင်ရြ်ရ ာလိုြ်ငန်ားမ ာားကိို စ စဉ်ခ မှတ ် ကဆာင်ရ က် 

ခဲ့် ကကသာ်လည်ား လူထိုအမ ာား စနစ်တက  ြူားကြါင်ားြါဝင်ကဆာင်ရ က်သည့်် နည်ားလမ်ားမ ာားနှင့်် 

လိုြ်ထ ိုားလိုြ်နည်ားမ ာားကိို မသိခဲ့် ကြါ။ လူထိုကိိုယ်တိိုင် စနစ်တက  ြူားကြါင်ားကဆာင်ရ က်နည်ားကိို 

အသ ိုားမြ ၍ ကျွန်ိုြ်တိို့် အခ င်ားခ င်ားတိိုင်ြင်ကဆ ားကန ားညှိနိှုင်ား အကမဖရာှ ကရာတ င် ကူည ြ ့်ြိိုားကြားသည့်် 

အစ အစဉ်ကရားဆ ဲကရားကျွမ်ားက င်သူအဖ ြဲို့တစ်ဖ ဲြို့ကိို မမိ ြို့နယ်ကက ားလက်ကဒသဖ  ြို့မဖိ ားတိိုားတက်ကရား ဦားစ ား 

ဌာနမ ှ စ စဉ်ကဆာင်ရ က်ကြားြါသည်။ ဤလိုြ်ငန်ား စဉ်က ကာင့်် ကျွန်ိုြ်တိို့်သည် ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရား 

အစ အစဉ်ကရားဆ ဲရာတ င် ကိန်ားဂဏန်ားနှင့်် သတင်ားအခ က်အလက်တိို့်၏ အကရားြါမှုကိို သိရှိရ ိုသာမက 

ကက ားရ ာအိုြစ်ို အိုြခ်  ြ်ကရားမှြူားရ ိုားကဲ့်သိို့်ကသာ ကိန်ားဂဏန်ားအခ က်အလက်ရရှနိိိုင်ကသာ ကနရာမ ာား 

မှလညာ်း ကကာက်ယူရရှိခဲ့်ြါသည။် ထိို့်မြင်ထြ်မ လိိုအြ်ကသာ ကိန်ားဂဏန်ား ၊ အခ က်အလက်မ ာားနှင့်် 

နည်ားြညာြ ့်ြိိုားမှုတိို့်ကိို မမိ ြို့နယ်အဆင့်် ဌာနဆိိုင်ရာမ ာားမှ ရယူရန်လိိုအြ်က ကာင်ားကိိုလည်ား 

ကကာင်ားစ ာသိရှိခဲ့်ြါ သည။်  

  ယခိုကရားဆ ဲထာားကသာအစ အစဉ်ကိိုထြမ် ရရှိသည့််ကိန်ားဂဏန်ားအခ က်အလက်မ ာား ထြ်မဖည့်် 

ကြားမခင်ားမဖင့်် ြိိုမိိုကကာင်ားလာမည်မာှကသခ ာြါသည။် ဤလိုြ်ငန်ားသည ် ဆက်လက်လိုြက်ဆာင်ရမည့်် 

လိုြ်ငန်ားမဖစ်မြ ား လိုြ်ငန်ားကဆာင်ရ က်ကနမှုတစ်ဝက်ခန့််အကရာက်တ င် လိုြ်ငန်ားတိိုားတက်မှု၊ ကြေါ်ကြါက် 

လာသည့်် အခက်အခဲမ ာားနှင့်် ဦားစာားကြား ကရ ားခ ယ်မှုမ ာားနှင့်် လိုြ်ငန်ားအစ အစဉ်မ ာားကိို မူကဘာင်အ 

တ င်ား မြ မြင်ကမြာင်ားလဲမှုမ ာား ဆက်လက်လိုြ် ကဆာင်သ ာားရြါမည်။  

  ဤဖ  ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်တ င် ကဖာ်မြြါရှိကသာ ဦားစာားကြားလိုြ်ငန်ားမ ာား စိုစည်ားကဆာင်ရ က 

််နိိုင်ရန်အတ က် ကက ားရ ာအိုြစ်ိုအိုြခ်  ြ်ကရားမှြူား၊ ကက ားလက်ကဒသ ဖ  ြို့မဖိ ားတိိုားတက်ကရားဦားစ ားဌာနတိို့်၏ 

ဆက်လက်ြ ့်ြိိုားမှုမ ာားရရှိနိိုင်မည်ဟို ကျွန်ိုြ်တိို့် ကမျှာ်လင့််ြါသည။် ဆက်လက်၍ ကနှာင်တ င်လည်ား 

ကျွန်ိုြ်တိို့်၏ဖ  ြို့မဖိ ားကရားဆိိုင်ရာ အာားထိုတ်မှု အကမခအကနမ ာားကိို ဆန်ားစစ်သ ိုားသြ်ရန်နှင့်် 

အကဲမဖတ်ရန်အတ က် ြ ့်ြိိုားကူည မှုမ ာား ရရှိနိိုင်မည်မဖစ်ြါက ကာင်ား ယ ို ကညြ်ါသည။်  
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  ဤအစ အစဉ်တ င်အြိိုင်ား(၂)ြိိုင်ားြါရှိြါသည။် အြိိုင်ား(က)တ င် ဖ  ြို့မဖိ ားကရားဗ ြူဟာနှင့်် 

လိုြ်ငန်ားအစ အစဉ် တိို့်ြါဝင်ြါသည။် အကကာင်အထည်ကဖာ်မည့််ဗ ြူဟာ၊ ဦားစာားကြားလိုြ်ငန်ား 

အစ အစဉ်မ ာား၊ ဘတ်ဂ က်နှင့််ကင က ကားဆိိုင်ရာရရှိနိိုင်မည့်် လမ်ားက ကာင်ားနှင့်် လိုြ်ငန်ားကဆာင်ရ က်မှု 

အဆင့််ဆင့််တိို့်ကိို အဓိကကဖာ်မြထာားြါသည။် အြိိုင်ား(ခ)သည ် စ မ ကိန်ားဆိိုင်ရာ အခ က်အလက်၊ 

အက ကာင်ားအရာမ ာားမဖစ်မြ ား အဆိိုမြ စ မ ကိန်ား လိုြ်ငန်ားမ ာား၏အကသားစိတ် အခ က်အလက်မ ာား 

ြါဝင်ြါသည။်  

စက်တင်ဘာ၊ ၂၀၁၆ 

         ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားအဖ ြဲို့  

                   သာယာကိုန်ားကက ားရ ာ 

              မိိုားညင်ှားမမိ ြို့နယ် 
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သာယာကုန ်းကက ်းရ ာ အရင ်းအပမစ ပ ကပမ ံ၊ု မ ်ုးညှင ်းမမ  ြို့နယ  
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အ  ုင ်း(က) ကက ်းရ ာဖ ံြို့မဖ  ်းကရ်း ဗ ြူဟာ နှင ့် လ ု ငန ်းအစီအစဉ  

၁  န ေါန ်း 

၁.၁  ရည ရ ယ ခ က  

ဤကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်သည် အစိိုားရဌာနမ ာား၊ မြည်တ င်ား/မြညြ်အဖ ဲြို့အစည်ားမ ာား၏ 

နိိုင်င အတ င်ားကဆာင်ရ က်ခဲ့်မြ ားကသာဖ  ြို့မဖိ ားကရားလိုြ်ငန်ားအကတ ြို့အကက  မ ာားကိိုကလ့်လာသ ိုားသြ်မြ ားတစ်နိိုင်

င လ ိုားကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားစ မ ကိန်ားမ ာားကရားဆ ဲအကကာင်ထည်ကဖာ်မည့််အစ အစဉ်သစ်မဖစ်က ကာင်ားသိရှိရ

ြါသည။် 

ကျွန်ိုြ်တိို့်၏ ြထမဦားဆ ိုားကသာ ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်ကိို နိိုင်င ကတာ်၏အကူအည မဖင့်် 

ကရားဆ ဲရာတ င် ကက ားရ ာလူကိိုယတ်ိိုင်တက်ကက စ ာြါဝင်၍ ကရားဆ ဲခဲ့်ြါသည်။ ယခင်ကဖ  ြို့မဖိ ားကရား 

အစ အစဉ်ကရားဆ ဲကရားအကတ ြို့အကက  မရှိခဲ့်ြါ။ ဤအစ အစဉ် ကရားဆ ဲမြ ားကနှာက် ကက ားရ ာ၏ ဖ  ြို့မဖိ ားဆိိုင်ရာ 

ကိန်ားဂဏန်ား၊ သတင်ားအခ က်အလက်မ ာားမြ စိုရန် အကရားကက ားြ ိုကိိုအကလားထာားမိလာ ကြါသည။် 

ထိို့်အမြင် ကက ားရ ာအိုြစ်ိုအိုြခ်  ြ်ကရားမှုားရ ိုား၊ ဌာနဆိိုင်ရာမ ာားစသည်တိို့်ထ မှ လိိုအြ်ကသာကိန်ားဂဏန်ား၊ 

သတင်ားအခ က်အလက်မ ာားရယူရန်နှင့်် ကျွနိုြတ်ိို့်၏ ကက ားရ ာစ မ ကိန်ားအကကာင်ထည်ကဖာ်ရန် 

လိိုအြ်ကသာနည်ားြညာမ ာားရရှိရန် အကရားကက ားက ကာင်ားကိိုြါ သတိမြ မိြါသည။် 

ဤအစ အစဉ်တ င်ကက ားရ ာ၏ လက်ရှိလူမှုစ ားြ ာားကရားနှင့်် ဖ  ြို့မဖိ ားကရားအကမခအကနမ ာား၊ ကက  ကတ ြို့ 

ကနရကသာ မြဿနှာမ ာား၊ ထိိုမြဿနှာမ ာားမဖစ်ရသည့််အရင်ားခ အခ က်မ ာား၊ ဖ  ြို့မဖိ ားကရားကိို 

အြ ့်အြိိုားမဖစ်ကစကသာအခ က်မ ာားနှင့်် အဟန့််အတာားမဖစ်ကစကသာအခ က်မ ာား၊ (၅)နှစ်တာကာလ 

အမြ ားတ င် ရရှိကအာင်ကဆာင်ရ က်လိိုသည့််ရညမ်ှန်ားခ က်မ ာား၊ ထိိုရညမ်ှန်ားခ က်မ ာားရရှိရန် ကျွန်ိုြ်တိို့် 

ကက ားရ ာအကနနှင့််ကဆာင်ရ က်မည့်် နည်ားဗ ြူဟာမ ာား၊ စ မ ခ က်မ ာားကိို ရှင်ားရှင်ားလင်ားလင်ား 

ကဖာ်မြထာားြါသည။် ထိို့်မြင် ဦားစာားကြားလိုြ်ငန်ားမ ာားလိုြ်ကဆာင်ရန် လိိုအြ်ကသာအရာမ ာားနှင့်် 

ကင က ကားရရှိနိိုင်မည့််လမာ်းက ကာင်ားမ ာားကိိုလည်ားကဖာ်မြထာားြါသည။်  

ကျွန်ိုြ်တိို့်၏ဖ  ြို့မဖိ ားကရားမိတ်ဖက်မ ာားမဖစ်ကသာအစိိုားရဌာနမ ာား၊ အစိိုားရမဟိုတ်ကသာအဖ ြဲို့အစည်ားမ ာား၊ 

အရြဖ်က်လူမှုကရားအဖ ြဲို့အစည်ားမ ာား၊ ြိုဂဂလိကကဏ္ဍ၊ ဘဏ်မ ာား၊ စာကြြညာရှင်မ ာား၊ သတင်ားနှင့်် 

မြည်သူူ့ဆက်သ ယ်ကရားအဖ ဲြို့အစည်ားမ ာား၏အာရ ိုစိိုက်မှုကိိုရကစမြ ား ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားနှင့််ြတ်သက်သူ 

မှနသ်မျှတိို့်သည ်ဤအစ အစဉ်မတှ်တမ်ား၏အသ ိုားဝင်မှုမ ာားကိို သိရှိကစရန်ကမျှာ်လင့််ြါသည။်  

အစိိုားရနှင့် ်အမခာားအဖ ြဲို့အစညမ် ာားအတ က် အသ ိုားဝင်မှု 

 ကျွန်ိုြ်တိို့်၏ကက ားရ ာအဆင့််အာားထိုတ်မှုြို့မ ာားအတ က်မူဝါဒနှင့််ဖ  ြို့မဖိ ားကရားဆိိုင်ရာအကူအည မ ာားကိိုစို

စည်ားကဆာင်ရ က်ကြားနိိုင်ရန် ဤဖ  ြို့မဖိ ားကရားစ မ ခ က်ကိိုမမိ ြို့နယ်အဆင့််၊ မြညန်ယ်နှင့််တိိုင်ားအဆင့််၊ 

မြည်ကထာင်စိုအဆင့်် အစိိုားရအဖ ြဲို့အစည်ားမ ာားအာားတင်မြမညမ်ဖစ်ြါသည။် 
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 ြိုဂဂလိကကဏ္ဍအဖ ြဲို့မ ာားအတ က် အသ ိုားဝင်မှုမ ာားအကနမဖင့်် ကက ားရ ာလူထို၏လိိုလာားခ က်နှင့်် 

၎င်ားတိို့်၏စ ားြ ာားကရားဆိိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမ ာား ခ တိ်ဆက်မှုဖ  ြို့မဖိ ားလာကစရန် ဗ ြူဟာကမမာက်ကဆာင်ရ က် 

လာနိိုင်မည် မဖစ်သည။်  

 အစိိုားရမဟိုတက်သာအဖ ြဲို့အစည်ားမ ာား (NGOs) ၊ အရြဖ်က်လူမှုအဖ ြဲို့အစည်ားမ ာား (CSOs) နှင့်် 

အလှြူရှင်အဖ ဲြို့အစည်ားမ ာားသည် ကက ားရ ာလူထို၏အမှနတ်ကယ် လိိုအြ်ခ က်မ ာားနှင့်် ဦားစာားကြား 

ကဆာင်ရ က်ရမည့်် လိုြ်ငန်ားမ ာားအာားြိိုမိိုသိရှိလာနိိုင်မည် မဖစ်သည။်  

  ဘဏ်လိုြ်ငန်ားရှင်မ ာားနှင့်် အကသားစာားကခ ားကင လိုြ်ငန်ားရှင်မ ာားအကနမဖင့်် ကက ားလက်ကဒသရှိ 

ကင က ကားဆိိုင်ရာလိိုအြ်ခ က်မ ာားအတ က် သတင်ားအခ က်အလက်မ ာားြိိုမိိုသိရှိလာနိိုင်မည် မဖစ်သည။်  

  နည်ားြညာအကထာက်အြ ့်ကြားမည့်် အဖ ြဲို့အစည်ားမ ာားနှင့်် တကကသိိုလ်မ ာားအကနမဖင့်် 

ကျွန်ကတာ်တိို့် ကက ားရ ာနှင့်် ကက ားလက်လူထို၏ တိက ကသာလိိုအြ်ခ က်မ ာားအာားသိရှိလာမခင်ားက ကာင့်် 

ကျွန်ကတာ်တိို့် ကက ားရ ာနှင့််ဆိိုင်ကသာ ၎င်ားတိို့်၏သိုကတသနလိုြ်ငန်ားမ ာားကိိုစ စဉ်ကဆာင်ရ က် 

လာနိိုင်မည်မဖစ်သည်။ 

  မ ဒ ယာမ ာား၊ မြန် ကာားဆက်သ ယ်ကရားနှင့််မြညသူ်ူ့အကရား ရြတ်ညမ်ှုကြားသည့်် အဖ ြဲို့အစည်ားမ ာား 

အကနမဖင့်် ယ ို ကညရ်ကလာက်သည့်် သတင်ားအခ က်အလက် မ ာားကိိုရရိှနိိုင်မည်။ 

နိိုင်င တကာဖ  ြို့မဖိ ားကရားမိတ်ဖက်မ ာားမဖစ်သည့်် ကိုလသမဂဂအဖ ြဲို့အစည်ားမ ာား၊ နိိုင်င တကာ 

ကင က ကားဆိိုင်ရာအဖ ဲြို့အစည်ားမ ာား  (ကမ္ာ့်ဘဏ်၊ အာရှဖ  ြို့မဖိ ားကရားဘဏ်)၊ နိိုင်င တကာ အစိိုားရ မဟိုတက်သာ 

အဖ ြဲို့အစည်ားမ ာားနှင့်် အလှြူရှင်အဖ ြဲို့အစည်ားမ ာားအကနမဖင့်် ၎င်ားတိို့်အခ င်ားခ င်ားကြါင်ားစည်ားကဆာင်ရ က်မှု 

ြိိုမိိုကကာင်ားမ နက်စမြ ား ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်မ ာားကိို မမိ ြို့နယ်အဆင့််တ င် ကြါင်ားစြ်ညိှနိှုင်ား 

စ စဉ်မှုမ ာားမြ လာနိိုင်ြါမည်။  

၁.၂ စီမကံ န ်း၏လ မ ်းခခံ သက ကရာက မှု   

ယခင်ကဖ  ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်ကရားဆ ဲရာတ င် အခ နိ်ကာလတစ်ခိုအတ င်ား ကျွန်ိုြ်တိို့်ကိိုယတ်ိိုင် 

တတန်ိိုင်ကသာ ကင က ကား၊ အစိိုားရနှင့်် အမခာားအဖ ြဲို့အစည်ားမ ာားထ မှ ရနိိုင်မည့်် အကူအည မ ာားကိို 

အကမခခ ကာ ဦားစာားကြားစ မ ကိန်ားမ ာားခ မှတခ်ဲ့်ြါသည်။ ယခိုအခါ ယင်ားသိို့်မဟိုတ်ဘဲက ယ်မြန့််သည့်် 

ဖ  ြို့မဖိ ားကရားအမမင်မဖင့်် ကရားဆ ဲထာားြါ သည။် 

  လူထိုဦားကဆာင်ြါဝင်သည့်် လိုြ်ကိိုင်နညာ်းမဖစ်ကသာက ကာင့်် လူတိိုင်ားြါဝင်ခ င့်် ရရှိမြ ား 

အမမင်ရှင်ားလင်ားမှုရကစကာ ဖ  ြို့မဖိ ားမှုမဖစ်စဉ်တ င် လူထိုကိိုအဓိကကနရာတ င် ထာားရှိမခင်ားမဖစ်ြါသည။် 

ဤသိို့်မဖင့်် လိုြ်ငန်ားမ ာားကိို လူထိုြါဝင်၍ စိုစည်ားမခင်ား၊ ဦားစာားကြားကရ ားခ ယ် ကဆာင်ရ က်မခင်ားအာားမဖင့်် 

ကက ားရ ာလူထို၏ ဖ  ြို့မဖိ ားမှုကိိုတိတိက က  ြ ့်ြိိုားကြားရာကရာက်ြါသည။် 
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  ကျွန်ိုြ်တိို့်၏ ဖ  ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်ကိိုအကကာင်အထညက်ဖာ်ရာတ င်  ြစစညာ်းအခက်အခဲ၊ 

ကင က ကား အခက်အခဲ၊ နည်ားြညာအခက်အခဲမ ာားရှိနိိုင်ြါသည။် သိို့်မဖစ်၍ လက်ကတ ြို့ အကကာင်အထည် 

ကဖာ်ရာတ င် ကျွန်ိုြ်တိို့် ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားလိိုအြ်ခ က်မ ာားအာားအမ ာားဆ ိုားနှင့်် အထိကရာက်ဆ ိုား 

မဖည့််ဆည်ားနိိုင်မည့်် စ မ ကိန်ားမ ာားကိိုဦားစာားကြားကရ ားခ ယ်ကဆာင်ရ က်ြါမည်။ ကျွန်ိုြ်တိို့်၏ စ မာ်းရည်နှင့်် 

လိိုအြ်ကသာအရင်ားအနှ ားမ ာား မြည့််စ ိုမှုကြေါ်မတူည်၍ ကနှာင်တ င် တမဖည်ားမဖညာ်း တိိုားခ ဲြို့ကဆာင်ရ က် 

သ ာားမည့်် အစ အစဉ်မ  ိား မဖစ်ြါသည်။ 

 

၂။   ဝအီကနအ ာ်းနှင ့် သဘာဝသယံဇာတအရင ်းအပမစ မ ာ်း 

(က) တည ကနရာ၊ရာသီဥတုနှင ့်ကပမမ က နှောသ င ပ င အကနအ ာ်း  

ကက ားရ ာသည် ကရ ဘိို-မမစ်ကက ားနှာားကာားလမ်ားကြေါ်တ င်တည်ရှိြါသည်။ မိိုားညှင်ားနှင့်် ၈မိိုင်  

၁ဖာလ ိုခန့််က ာကဝား၍ သ ာားလာရလ ယ်ကူြါသည။် ရ ာထိြ်တ င် ၃ထြ်ကက ာင်ားကဆာင်နှင့်် ကရ မြည် 

မငိမ်ားကအားကစတ ကတာ်ဘိုရာားတည်ရှိြါသည။် မိမိတိို့်၏ကက ားရ ာသည် ကမမမြန့််ကဒသတ င် တညရ်ှိမြ ား၊ 

အဓိကအသက်ကမ ားဝမ်ားကက ာင်ား စ ားြ ာားကရားလိုြ်ငန်ားမှာ စိိုက်ြ  ိားကရားလိုြ်ငန်ားမဖစ်သည။် မိိုားရာတ င် 

စြါားကိိုစိိုက်ြ  ိားမြ ား၊ ကဆာင်ားရာသ တ င် ြဲအမ  ိားမ  ိား၊ အာလူား၊  ကက်သ န်မဖြူ၊  ကက်သ န်န ၊ ြဲြိုတ် 

အမ ာားဆ ိုား စိိုက်ြ  ိားလ က်ရှိသည။် ကက ားရ ာ၏ ြတ်ဝန်ားက င်မ ာားတ င် ရ ာ၏အကရြှို့ဘက်၌ နန့််ရင်ား 

ကခ ာငာ်းနှင့်် ကြ်လ က် အကနှာက်ကတာင်မ ှ မဖစ်ကြေါ်စ ားဆင်ားလာကသာ ကဝဆည်နှင့်် ရိိုားမနိိုင်ဆညမ် ာား 

လယ်ယာကမမမ ာား ခမရ၃၈၅၊ ခမရ၃၈၆တြ်ရင်ားဝန်ားရ လ က်ရှိမြ ား ကက ားရ ာအိမက်မခမှာ ၁၈၅အိမမ်ျှသာ 

ရှိြါသည။် ကရ ဘိို-မမစ်ကက ားနှာားလမ်ားအမြင် မိိုားညှင်ား-ဟိိုြင်ရ ာခ င်ားဆက်လမ်ား ထြ်မ ကဖာက်လိုြထ်ာား 

ရှိသမဖင့်် လမ်ားြန်ားဆက်သ ယ်ကရား ကကာင်ားမ နသ်ည့််အမြင် မိိုားညင်ှားမမိ ြို့နယ်၏ အလယ်ဗဟိို၌ တည်ရှိ 

ကသာ နန်ားမာားကက ားရ ာအိုြ်စိုက ကကလားတစိုမဖစ်ြါသည။် 

(ခ) သဘာဝအရင ်းအပမစ  

 လယ်ကမမဧရယိာ ၅၀၀၀ကက ာ်ဧကရှိမြ ား ကမမဆ အည ့်မရိှြါ။ ကကာင်ားမ န်ြါသည။် 

ကက ားရ ာတ င်ား သယ ဇာတအမဖစ် အိမတ်ိိုင်ားလိိုလိို အိမ၏်ကနှာက်ဘက်မ ာားတ င် ဝါားနက်ဝါား၊ မိိုင်ားြိုတ် 

ဝါား၊ တင်ားဝါားမ ာားကိို စိိုက်ြ  ိားထာား ကသည်။ ဝါားမ ာားကိို အိမခ်ခ ကာရ မခင်ား၊ အိမ်ထရ မ ာားယက်၍ ကာ 

မခင်ား၊ အိမက်ဆာက်လိုြရ်ာတ င် အသ ိုားမြ မခင်ားမ ာားမြ လိုြ် ကမြ ား၊ ကက ားရ ာ၏ ကတာကတာင်ကနရာမ ာား 

တ င် ကျွန်ား၊ ြ ဉ်ားမြင်မ ာား၊ အမခာားကညင်ား၊ အင် ကင်ား၊ ဂ  ားလန်၊ မအူ၊ တမာ၊ စကာဝါ သစ်ြင်မ ာား 

ကြါကက်ရာက်ကနသည်ကိို ကတ ြို့ရှရိြါသည။် လယ်ယာကမမအမ ာားစိုမှာ မိိုားကရနှင့်် ကတာင်က ကခ ာင်ားကရ 

မှာ မိိုားကရနှင့်် ကတာင်က ကခ ာငာ်းကရမှ စ ားဆင်ားလာကသာ ဆညက်က ား၂ဆည်ကက ား ၂ဆညကိ်ိုအမှ မြ ၍ 
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လယ်ယာကမမဧက၅၀၀၀ကက ာ်ဧကကိို စြါားအဓိကစိိုက်ြ  ိား ကြါသည်။ ကဆာင်ားရာသ တ င် ြဲြိုတက်မမ 

ြဲ အမ ာားဆ ိုားစိိုက်ြ  ိား ကသည။် 

၃။ ကက ်းရ ာလူမှုဖ ံြို့မဖ  ်းတ ်ုးတက ကရ်းအကပခအကန 

(က) လူဦ်းကရဆ ုင ရာအခ က အလက မ ာ်း 

 အိမက်ထာင်စိုကြါင်ား (၁၈၉)စိုနှင့််က ာား(၄၅၈)၊ မ(၃၇၈)ဦားမဖင့်် လူဦားကရကြါင်ား 

(၁၀၃၅)ဦားရှိြါသည။် တစ်အိမက်ထာင်လျှင်(၅.၆)ဦားနှုန်ားရှိမြ ား နိိုင်င ကတာ်၏ တစ်အိမ ်ကထာင်ြျှမ်ားမျှနှုန်ား 

(၅)ဦားဆိိုထာားြါသမဖင့်် စ နှုန်ားနှင့်် ကိိုက်ည ြါသည်။ ကက ားရ ာတ င် ရှမ်ားမမန်မာ၊ တိိုင်ားလ န်(ရှမ်ားန )၊ ရခိိုင်၊ 

ကခ င်၊ ကဟာမ ာားကနထိိုင် ကမြ ား ဗိုဒဓဘာသာဝင်မ ာား မဖစ် ကြါသည။် ကက ားရ ာတ င် 

အလိုြ်လိုြန်ိိုင်ကသာ အရ ယ်သည ် ကက ားရ ာရှိ လူဦားကရစိုစိုကြါင်ား ၆၅.၃၁ရာခိိုင်နှုန်ားခန့်် ရှိသမဖင့်် 

လူသာားအရင်ားမဖစ်ကကာင်ား တစ်ရြ်မဖစ်ြါသည။် 

(ခ)   စီ်း  ာ်းကရ်းအကပခအကန - ဝင ကင ၊   ငု ဆ ုင မှုနှင ့် မမျှတမှု 

 အဓိကဝင်ကင ရလိုြ်ငန်ားသည် စိိုက်ြ  ိားကရားမဖစ်မြ ား တစ်ရ ာလ ိုား၏ဝင်ကင အကနအထာားသာမန ်

သာမဖစ်သည။် ဆင်ားရဲခ မ်ားသာအဆင့်် သတ်မှတမ်ှုတ င် ခ မာ်းသာသည့်် အဆင့််တ င်(၃.၄)ရာခိိုင်နှုန်ား 

မဖစ်သည။် အလယ်အလတ်အဆင့််တ င် (၄၈.၁)ရာခိိုင်နှုန်ား၊ ဆင်ားရဲကသာအိမက်ထာင်စိုတ င် 

(၃၈.၃)ရာခိိုင်နှုန်ား အလ န်ဆင်ားရဲကသာ အိမက်ထာင်စိုတ င် (၁၀.၂)ရာခိိုင်နှုန်ားရှိသညဟ်ို သတ်မှတ ်ကြါ 

သည။် ကက ားရ ာတ င် လယ်ယာကမမြိိုင်ဆိိုင်မှု လယ်ယာသ ိုားကိရိယာမ ာားြိိုင်ဆိိုင်မှုနှင့်် ရတနှာကမမမ ာား  

ထ က်ရှိရာ ဖာားကန့််၊ တနိိုင်ား၊ နန့််မခ  ကမာ်နယ်ကမမမ ာားနှင့်် လက်လမ်ားမ သမဖင့်် ကက ားရ ာ၏စ ားြ ာားကရား 

အကမခအကနအတင့််အသင့််ရှြိါသည။် ခ မ်ားသာကသာအိမက်ထာင်စိုမ ာားမှာ လယ်ဧကမ ာားစ ာြိိုင်ဆိိုင် 

ကသာ လယ်သမာားမ ာားမဖစ် ကြါသည်။ လူငယ်အမ ာားစိုမာှ ဖာားကန့််၊ နန့််မခ  ကမာ်နယ်ကမမမ ာားနှင့်် 

ဌက်ဖ ာား၊ ကြ ာင်ားခခ ၊ ဖရဲခခ လိုြ်ငန်ားရှရိာသိို့် သ ာားကရာက်အလိုြ်လိုြကိ်ိုင် ကသည။် လူငယ်အမ ာားစိုမှာ 

အစိိုားရဝန်ထမ်ားလိုြ်ကိိုင်သူမ ာားလည်ားရှိ ကသည်။ ဘ ဲြို့ရမြ ား အိုလြ်မလိုြ်သူမ ာားလဲရှိြါသည။် 

(ဂ) ဆင ်းရွဲန မ ်း ါ်းမှုနငှ ့်   ခ ုက လ ယ မှု 

 ကက ားရ ာတ င် ကမမယာမဲ့်အိမက်ထာင်စိုမ ာားနည်ားြါားကသာ်လည်ား ရာသ အလိိုက်လယ်ယာ  

လိုြ်ငန်ား၊ ကဆာက်လိုြက်ရားလိုြ်ငန်ားနှင့်် သတထ တူားကဖာ်ကရားလိုြ်ငန်ား ဆန်စြါားကရာင်ားဝယ်ကရားလိုြ်ငန်ား 

ထိို့်တ င် လိုြ်ကိိုင်ရှာကဖ နိိုင်သည။် ကက ားရ ာမ ှ ဆင်ားရဲနှင့်် အလ န်ဆင်ားရဲကသာ အိမက်ထာင်စိုမ ာား၏  

(၃၀)ရာခိိုင်နှုန်ားမဖစ်ကသာ်(၁၀)အိမက်ထာင်စိုကိို စစ်တမ်ားကကာက်ယူမှုအရ ယင်ားတိို့်၏(၁၀၀)ရာခိိုင် 

နှုန်ားမှာ ကခ ားငှာားယူ ကသည။် အကကက ားတင်ရှိမှုတ င် အိမက်ထာင်စိုအာားလံုားသည  ရချားငှောားယူကကသည  
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အမျ   ားသမ ားဦားရဆောင သည ာ့ အ မ ရ ောင စုမျောားဖဖစ သည ။   ခ ုက လ ယ ရသောအ မ ရ ောင စု(၃)စု ှ ပါ 

သည ။ 

(ဃ) က န ်းမာကရ်းနှင ့် အာဟာရ 

  ရကျား  ောတ င    ောသောားအမျောားစုသည  သောမန အောားဖဖင ာ့ ကျန ားမောရ ား ရကောင ားမ န ကကဖပ ား 

အောဟော ဖပည ာ့ဝမှု ှ ပါသည ။ ကရလားငယ အမျောားစုလည ား ကျန ားမောကကသည ။ သက ကက ားပ ုင ားအမျောားစု မှော 

ရသ ားတ ုားရ ောဂါနှင ာ့ ဆ ားချ   ရ ောဂါမျောားပ ဖုဖစ ကကသည ။   ောသောားအမျောားစုသည  ကျန ားမောရ ားဗဟုသု 

တနည ားပါားသည ။ အရဖခခံကျန ားမောရ ားရစောင ာ့ရ ှောက မှုအတ က  ရကျား  ောတ င  ရကျားလက ကျန ားမောရ ား 

ဌောနခ  သ ုို့လည ားရကောင ား နန ားမောားဖမ  ွံ့ကုတင (၁၆)လံုားဆန ို့ ရဆားရုံသ ုို့လည ားရကောင ား အလ ယ တကူသ ောား 

လောန ုင သည ။ ရကျား  ောတ င  တံုကင ၊ ရ တ င ား ရမော ရတောသုံားတ ိုု့ဖဖင ာ့ ရ က ုအလ ယ တကူ  ှ န ုင ဖပ ား 

ရ နှင ာ့ပတ သက ရသောရ ောဂါဖဖစ ပ ောားမှု နည ားပါားရကကောင ား ရတ ွံ့ ှ  ပါသည ။ 

 

 (င)  ညာကရ်းနှင ့် ကျွမ ်းက င မှုမ ာ်း 

 ကက ားရ ာ၏ ြညာအဆင့််အတန်ားသည် အကတာ်အသင့််ရှြိါသည်။ ရ ာသာားအမ ာားစိုသည် 

အကမခခ ၊  အကရား၊ အဖတ်အတ က်တိို့်ကိို တက်ကမမာက် ကမြ ား ဘ ဲြို့ရအကရအတ က် 

အတင့််အသင့််ရှသိည်။ အကမခခ ြညာကိို ရ ာထဲရှိ မူလတန်ားကက ာင်ားတ င် သက်ကရာက်သင် ကာားနိိုင်မြ ား 

အထက်တန်ားကိို နန်ားခမ်ား၊ သာယာကိုန်ားထ(ခ ဲ)တ င် တက်ကရာက်သင် ကာားရသည်။ 

အသက်ကမ ားဝမ်ားကက ာင်ားမှာ နိမ့််က ဆဲမဖစ်မြ ား လူငယ်လူရ ယ်မ ာားအတ က် 

အလိုြ်အကိိုင်အခ င့််အလမ်ားနည်ားြါားဆဲမဖစ်သည်။ 

(စ) က ာ်းမဆ ုင ရာဆက န ယ မှု 

 ကက ားရ ာတ င် က န်ားမာကရားကိစစဆိိုင်ရာ အကနအထာားမှာလ တလ်ြ်မှုရှိြါသည။် က န်ားမာကရား 

ဆိိုင်ရာတာဝန်ယူမှုအြိိုင်ားတ င်လည်ား ကက ားရ ာလူမှုအဖ ြဲို့အစည်ား၏ စ နှုန်ားမ ာားအရကကာင်ားစ ာ သတ် 

မှတ်ထာား ကြါသည်။ ကက ားရ ာတ င် က ာားနှင့််မ ကာားမြင်ားထန်ကသာ အိမ်တ င်ားအ ကမ်ားဖက်မှုနှင့်် 

ခ ဲမခာားဆက်ဆ မခင်ား မကတ ြို့ရြါ။ 

 ကက ားရ ာတ င် အမ  ိားသာား/အမ  ိားသမ ားမ ာားသည် သာမန်အာားမဖင့်် ြညာကရားနှင့်် အမခာားနယ် 

ြယမ် ာားတ င် အခ င့််အကရားတူည စ ာရရှိသညဟ်ို ကယဘိုယ ကမြာနိိုင်သည။် ြညာကရားနှင့််ဆိိုင်ကသာ 

ကိန်ားကဏန်ားမ ာားတ င် မူလတန်ားအဆင့််၌ မိနာ်းကကလားအကရအတ က်နှင့်် ကယာက ာားကလားအကရအ 
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တ က်ထက် စာရင်ားမ ာားြါသည။် မိန်ားကကလားအကရအတ က်မ ာားြါသည။် အလယ်တန်ားနှင့်် အထက် 

တန်ားတိို့်တ င်လည်ား ကက ားရ ာတ င် ြညာကရားဆိိုင်ရာအခ င့််အလမ်ားမှာ အမ  ိားသာားမ ာားနှင့်် အတူတူမဖစ် 

ြါသည။် သိို့်ကသာ်လည်ား ကက ားရ ာတ င် လိုြ်အာားခမ ာားမှာ အမ  ိားသာားမ ာားက ြိိုမိိုရရှိြါသည။် အိုြခ်  ြ် 

ကရားအဖ ြဲို့အစည်ားမ ာားတ င် အမ  ိားသမ ားြါဝင်မှုမှာ အလ န်နည်ားြါားလ က်ရှိြါသည။် က ာား/မတန်ားတူည  

မျှမှုနှင့်် ြတ်သက်၍ အသိြညာကြားမခင်ားမ ာားမမှင့််တင်ကဆာင်ရ က်ကြားမခင်ားမဖင့်် က ာား/မတန်ားတူည မျှမှု 

ဖ  ြို့မဖိ ားမှုတိို့်အတ က် ြိိုမိိုအကထာက်အြ ့်မဖစ်လာနိိုင်သည။် 

၄၊၊ကဏ္ဍအသီ်းသီ်း၏လက ရှ ဖ ံြို့မဖ  ်းမှုအကပခအကနမ ာ်း 

(က)  ဖ ြံို့မဖ  ်းကရ်းဆ ုင ရာစီမအံု  ခ    မှု 

  ကက ားရ ာတ င် လူမှုဆိိုင်ရာအဖ ြဲို့အစည်ား(၅)ဖ ြဲို့ရှိသည။် အဖ ြဲို့အစည်ားအာားလ ိုား၏ လှုြ် 

ရှာားကဆာင်ရ က်မှုမ ာားမှာ အာားနည်ားလ က်ရှိမြ ား အဆိိုြါအဖ ြဲို့အစည်ားမ ာားတစ်ဖ ဲြို့နှင့်် တစ်ဖ ဲြို့ခ တိ်ဆက်မှု 

အာားနည်ားြါသည။် အဆိိုြါအဖ ြဲို့အစည်ားမ ာား၏ စ မာ်းကဆာင်ရညမ်မှင့််မာားကရားသင်တန်ားမ ာားရရှိနိိုင်ြါက  

ကက ားရ ာရှိအဖ ဲြို့အစည်ားမ ာား၏ ဖ  ြို့မဖိ ားကရားဆိိုင်ရာ စ မ အိုြခ်  ြ်မှုြိိုမိိုထက်ကကာင်ားမ န်လာနိိုင်သည။် 

 (ခ)    သီ်းနှံ၊ သာ်းငါ်း  ုတ လု  ကရ်းကဏ္ဍ 

  ကက ားရ ာတ င် စြါားကိိုအဓိကထာားစိိုက်ြ  ိား ကြါသည။် မိိုားစြါားစိိုက်ဧက(၅၀၀၀) 

ကက ာ်ရှိြါသည။် ၄င်ားဧကမ ာားကိို စိိုက်ြ  ိားမှုထိုတ်လိုြ်ရာတ င် အလိုြ်သမာားမလ ိုကလာက်မှု မြဿနှာ 

ကိို ရင်ဆိိုင်ရမြ ား လိုြ်အာားခြိိုမိိုကြားနိိုင်မ သာလျှင် အလိုြ်သမာားမ ာားကိို ငှာားရမာ်းရရှိ ကကာ ကိုန်က  

စရိတ်မမင့််မာားရြါသည။် ရာသ ဥတိုအကမခအကနမာှ ရာသ အလိိုက်ည ည တ်မျှသမှုမရှိြါသမဖင့်် နည်ားမ  ိား 

ကြါင်ားစ ိုမ ာားစ ာမဖင့်် စိိုက်ြ  ိားရမခင်ားက ကာင့်် အခက်အခဲကတ ြို့ြါသည။် ထိို့်အတ က်က ကာင့်် အထ က်နှုန်ား 

မ ာား ရာနှုန်ားမြည့််မရနိိုင်ြါ။ ကဆာင်ားရာသ သ ားနှ စိိုက်ခင်ားမ ာားတ င်လည်ား ြဲအမ  ိားမ  ိားနှင့်် အမခာားကသာ 

သ ားနှ မ ာား စိိုက်ြ  ိားရာတ င် ဖ က်ြိိုားမ ာားမ  ိားစ ိုက ကရာက်ကသာက ကာင့်် ကအာင်မမင်မှုနည်ားြါားမခင်ားမဖစ်ကန 

သညမ်ဖစ်၍ ၄င်ားအဖ က်ြိိုားမ ာား ဥတိုအရကရာဂါမ ာားတိို့်ကိို ကာက ယ်နိိုင်ရန်အတ က် ြိိုားသတ်ကဆား 

အခ  ိြို့နှင့်် မိိုသက်ကရာဂါကြ ာက်ကဆားတိို့်ကိို ြကြ ာက်နိိုင်ရန် နည်ားစနစ်မ ာား အထူားလိိုအြ်ကနြါသည်။  

(ဂ) စ ုက     ်းကမ ်းပမြူကရ်းမဟုတ ကသာ အသက ကမ ်းဝမ ်းကက ာင ်းလု  ငန ်းမ ာ်း 

 ကက ားရ ာအတ င်ားကနထိိုင်ကသာ ရ ာသူ/ရ ာသာားမ ာားသည် စိိုက်ြ  ိားကရားလိုြ်ငန်ားနှင့်် စာားဝတက်န 

ကရားမကမြလည်နိိုင်ြါသမဖင့်် န ားစြ်ရာဆန်စက်၊ ဆ စက်၊ သစ်စက်တိို့်တ င် ဝင်ကရာက်လိုြကိ်ိုင်ရြါ 

သည။် အခ  ိြို့ကသာြိုဂဂ ိလ်မ ာားမှာလညာ်း သတထ တူားကဖာ်ရာဌာနတိို့်တ င် လိုြ်ကိိုင် ကရသညမ်ှာ အသက် 

စ န့််၍ြင်လိုြရ်မငာားကသာ်လညာ်း ကင က ကားကိို အခနှုန်ားထာားအတိိုင်ား ရရှိမှုမရိှြါ။ လိုြ်ငန်ားမှန်သမျှကိို 
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ခ နိ်ထိိုား ကည့််လျှင်ရရှဝိင်ကင နှင့်် ထ က်ကင သည် မျှတမှုမရိှြါကသာက ကာင့်် စာားဝတက်နကရားသည် 

အခက်အခဲရှိကနြါသည်။ ရ ာသူ/ရ ာသာားမ ာားသည် ြညာအရညအ်ခ င်ားအာားနည်ား နိမ့််က မှုက ကာင့်် 

ခ န်အာားစိိုက်ထိုတ်ရကသာ ကာယသ ိုားအလိုြ်မ ာားကိိုသာ လိုြ်ကိိုင် ကရြါသည်။ 

(ဃ) သဘာဝ ါတ ဝန ်းက င နှင ့်သယံဇာတစီမံခန ့်ခ ွဲမှု 

 သဘာဝြတ်ဝန်ားက င်နှင့်် ကက ားရ ာတ င် စိိုက်ြ  ိားလိုြ်ကိိုင်လ က်ရှိကသာ စြါားနှင့််ကဆာင်ား သ ားနှ  

စိိုက်ခင်ားမ ာားတ င် ြိိုားမ ာားမ ာားက ကရာက်မခင်ား ဥတိုအရကရာဂါမ ာားမဖစ်မခင်ားတိို့်က ကာင့်် မမဖစ်မကန 

ြိိုားသတ်ကဆားနှင့်် ဓာတိုကဗဒမ ာားြါကသာ ဓာတ်ကမမ သဇာမ ာား၊ ကြါင်ားသတ်ကဆားမ ာားသ ိုားစ ဲရမခင်ား 

က ကာင့်် ကမမဆ လွှာအရညအ်ကသ ားက ဆင်ားရြါသည။် ထိို့်က ကာင့်် စိိုက်ြ  ိားကရားကတာင်သူမ ာားမှာ 

က န်ားမာကရားနှင့်် လူကနမှုြတ်ဝန်ားက င်ကိို အသိဉာဏ်အာားနည်ားခ က်က ကာင့််၊ ြလတ်စတစ်အိတ်ခ န် 

နှင့်် ဘူားခ န်မ ာားကိို စနစ်တစ်က စ န့််ြစ်မခင်ားမရှိြါသမဖင့်် ကက ားရ ာအတ င်ားအမြင်နှစ်ဌာန၌ သဘာဝ 

ြတ်ဝန်ားက င်ြ က်စ ားရက ကာင်ား ကတ ြို့ရှရိြါသည်။ သိို့်ြါ၍ အဖက်ဖက်ဆိိုင်ရာမှ ြညာကြားကဟာကမြာြ ဲ 

မ ာားကဆာင်ရ က်ကြားသင့််ြါသည။် ကတာကတာင်သစ်ြင်မ ာား စည်ားကမ်ားထိုတ်လိုြ်မှုမ ာားမြာားလာသမဖင့်် 

ရာသ ဥတိုကဖာက်မြန်မြ ား ကခ ာငာ်းကရမ ာားကရကန်မ ာား ခမ်ားကမခာက်ကာ ကရရှာားြါားမှု မြဿနှာနှင့်် 

ကက  ကတ ြို့ရြါသည်။  

(င)  ဘဏ နှင ့်ကင က က်းဆ ုင ရာ ဝန ကဆာင မှု 

  ကက ားရ ာအတ င်ားမှ စိိုက်ြ  ိားကရားကတာင်သူမ ာားသည် မမန်မာ့်လယ်ရာဖ  ြို့မဖိ ားကရားဘဏ်၌ 

တစ်လအတိိုား ၇၅မြာားနှုန်ား၊ ၁ဧကလ င် ၁သိန်ားခ ဲက ြ်နှုန်ားမဖင့်် ၁၀ဧကအတ က်သာကခ ားယူနိိုင်ြါသည။် 

သမဝါယမဦားစ ားဌာနမှလညာ်း သမကခ ားကင မ ာားကိို ထိုတ်ကခ ားကြားြါသည်။ အထက်ြါကခ ားကင မ ာားကိို 

လယ်ယာကမမရှိကသာ အခင်ားကမမရှိကသာ ကတာင်သူမ ာားအတ က်သာလ င် ထိုတ်ကခ ားကြားကသာက ကာင့်် 

လယ်ယာကမမနှင့်် အခင်ားကမမမရှိကသာ ြိုဂဂ ိလ်မ ာားသည် ကင က ကားနှင့်် သက်ဆိိုင်ကသာ ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား 

မရှိြါသမဖင့်် အခက်အခဲနှင့်် ကတ ြို့ကန ကရြါသည်။   

 (စ)   ညာကရ်း၊ က န ်းမာကရ်း၊ ကရနှင ့် တ ဝန ်းက င သန ့်ရှင ်းကရ်း 

  ကက ားရ ာတ င် အ.မ.ကမူလတန်ားရှိကသာက ကာင့်် လူကက ားလူငယ်မ ာား အမ ာားစိုမာှ 

ကရားတက်/ဖတ်တတမ်ြ ား အဖိိုားကက ား၊ အဖ ာားကက ားမ ာားသည် အာားလ ိုားစာတတက်မမာက်မှုမရှိြါ။ မူလတန်ား 

ကက ာင်ားတ င် စာသင် ကာားကနကသာကက ာင်ားသာားဦားကရစိုစိုကြါင်ားမှာ တစ်ရာဝန်ားက င်မျှရှိြါသည။် 

အလယ်တန်ား၊ အထက်တန်ားတ င် တက်ကရာက်စာသင်ကသာ ကက ာင်ားသာားကက ာင်ားသူမ ာားသည် 

စိုစိုကြါင်ားကက ာင်ားသာားဦားကရမာှ ၈%မျှသာရှိြါသည။် တကကသိိုလ်ြညာကရားကိို မိိုားညင်ှားမမိ ြို့၊ မမစ်ကက ား 
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နှာားမမိ ြို့၊ မနတကလားမမိ ြို့၊ ဗန်ားကမာ်မမိ ြို့၊ မ ိုရ ာမမိ ြို့မ ာားတိို့် သ ာားကရာက်သင် ကာားရြါသည။် ကက ားရ ာတ င်ားရှိ 

မူလတန်ားကက ာင်ား၌ ဆရာ/ဆရာမကက ာင်ားအိုြဆ်ရာကက ားနှင့်် ဆရာ/ဆရာမမ ာား ၇ကယာက်ရှိြါသည။် 

စာကြသင် ကာားမူအဆင့််ကမြကသာ်လည်ား ကက ာင်ားတ င်ားြရကိဘာဂနှင့်် ကက ာင်ားသ ိုားစာအိုြစ်ာကရား  

ကိရိယာကက ာင်ားအာားကစာားဆိိုင်ရာ ြစစည်ားမ ာားအာားနည်ားခ က်ရှိြါသည။် 

 ကက ားရ ာတ င်ားရှိ ရ ာသူ/သာားမ ာားသည် န ားစြ်ရာ နန်ားမာားတိိုက်နယ်ကဆားရ ိုကိိုသာ 

အမှ မြ ရြါသည်။ ထိို့်က ကာင့်် က န်ားမာကရားဝန်ကဆာင်မှုနှင့်် ြတ်သက်၍ ကက ားရ ာအတ က် လိိုအြ်မှုမ ာား 

ရှိကနြါကသားသည။် ကက ားရ ာအတ င်ား ယင်လ ိုအိမသ်ာမ ာား သ ိုားစ ဲြါသမဖင့်် ကရနှင့််ဆက်စြ၍် မဖစ်ြ ာား 

သည့််ကရာဂါမ ာား နည်ားြါားြါသည။်  

(ဆ) လူငယ နှင ့် ယဉ ကက ်းမှု 

  အာားကစာားကမာင်မယမ် ာားအတ က် နည်ားြညာကြားဆရာမရှိကသာက ကာင့်် အာားကစာား 

ြညာဖ  ြို့မဖိ ားမှုမ ာား အရည်အခ င်ားအမြည့််မရှိကသားြါ။ ကက ားရ ာအတ င်ားရှိ လူမှုကရားကဆာင်ရ က်ခ က်မှာ 

လည်ား အမ ာားအာားမဖင့်် စ ားြ ာားကရားအာားနည်ားခ က်က ကာင့်် ကဆာင်ရ က်မှုအာားနည်ားကနြါသည။် မမန်မာ့် 

ယဉ်ကက ားမှုကဖာ်ကဆာင်ရာတ င် သ ားမခာားလိုြ်ကိိုင်မခင်ား ကဆာင်ရ က်မခင်ားအာားနည်ားကနြါသည်။  

(ဇ)  အကပခခံ အကဆာက အဦ်း - လမ ်းတံတာ်း၊ လျှ  စစ စ မ ်းအာ်း၊ သတင ်းနှင ့် ဆက သ ယ ကရ်း 

 ကက ားရ ာအတ င်ား အမြင်လမ်ားအာားလ ိုားမှာ ကမမသာားလမ်ားမဖစ်သမဖင့်် မိိုားရာသ ကရာက်လျှင် အမမဲ 

တမ်ားမြ မြင်ကနရြါသည်။ ကက ားရ ာအတ င်ား လျှြ်စစ်မ ားလိိုင်ားမ ာားကိို ၂၀၁၄ခိုနှစ်မစှ၍ ကက ားရ ာရှိ 

အိမက်ထာင်စိုအာားလ ိုားသည် သ ယ်တန်ားထာားကသာမ ားလိိုင်ားမှ လျှြ်စစ်မ ားမ ာားကိို ဆက်သ ယ်အသ ိုားမြ ရ 

ြါသည။် ရ ာသူရ ာမ ာားသညလ်ည်ား မိိုဘိိုင်ားဖိုနာ်းဆက်သ ယ်ကရားကိို ကကာင်ားစ ာအသ ိုားမြ နိိုင် ကြါသည။် 

အင်တာနက်လိိုင်ားအသ ိုားမြ မှုမှာ အတင့််အသင့််မျှသာရှိမြ ား သတင်ားအခ က်အလက်မ ာားအတ က် 

ခ တိ်ဆက်အသ ိုားမြ နိိုင်သည။် ကက ားရ ာအတ င်ားရှိ ရ ာသူ/ရ ာသာားမ ာားသည် စာ ကည့််တိိုက်ရှိထာား သမဖင့်် 

စာအိုြစ်ာကြရှိမငာားကသာ်လည်ား စာကြဖတ်ရှြူမှုအာားနည်ားသမဖင့်် လူအမ ာားစိုမှာ ဗဟိုသိုတနည်ား 

ြါားလ က်ရှိြါသည်။ 

(စ )တည မင မ ကအ်းခ မ ်းမှုနှင ့်ပ ည သူူ့လံုခခံ ကရ်း 

 ကက ားရ ာအတ င်ား ရာဇဝတ်မှုမဖစ်ြ ာားမခင်ား နည်ားြါားြါသည။် ဆက်သ ယ်ကရားလိိုင်ားကကာင်ား သမဖင့်် 

အမှုမဖစ်ြ ာားခဲ့်လျှင်လည်ား အလ ယ်တကူခ တိ်ဆက်တိိုင်ား ကာား အကူအည ကတာင်ခ နိိုင်ြါသည်။ 

မူားယစ်ကဆားဝါားနှင့်် ြတ်သက်ကသာ အခက်အခဲမြဿနှာမ ာားသည် ကက ားရ ာအတ င်ားရှိ လူထိုအာားလ ိုား 

အာား စ ားြ ာားကရား၊ က န်ားမာကရား၊ လူမှုကရား၊ ဘာသာကရားအာားလ ိုားတိို့်ကိို အခက်အခဲမြဿနှာမ ာား ကြားနိိုင် 

ြါသမဖင့်် ၄င်ားတိို့်အာားလ ိုားသည် တိိုားတက်မမင့််မာားမှု ကနှားကက ားကစြါသည်။ သဘာဝကဘားအနတရာယ်နှင့်် 
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ြတ်သက်၍ ကလ ာ့်ြါားမှုမဖစ်ကသရန်အစ အစဉ်မ ာား သတ်မှတထ်ာားမခင်ားမရှိြါ။ အာမခ လိုြ်ငန်ားနှင့်် 

ြတ်သက်၍လညာ်း ဝန်ကဆာင်မှုလိုြ်ငန်ားမရှိကသားြါ။ 

၅၊၊ ဖ ြံို့မဖ  ်းကရ်းအတ က  အက ာက  ံ့်ပဖစ ကစမည ့် အကပခကနကကာင ်းမ ာ်း၊ အဟန ့်အတာ်းနှင ့် 

စ န ကခေါ်မှုမ ာ်း 

(က) ဖ ြံို့မဖ  ်းကရ်း အတ က  အက ာက  ံ့်ပဖစ ကစမည ့် အကပခကနမ ာ်း 

 မဟာဓာတ်အာားလိိုင်ားမှ လျှြ်စစ်မ ားကိို လ ယ်ကူစ ာရရှိြါသမဖင့်် ကက ားရ ာအတ င်ားရှိ မိသာားစို 

မ ာားသည ် ခ က်မြ ကရားကဏ္ဍာတ င် လ ယ်ကူစ ာသ ိုားစ ဲနိိုင်မခင်ားက ကာင့်် ထင်ား၊ မ ားကသ ားမ ာား သက်သာြါ 

သည။် ကက ာင်ားသူ/ကက ာင်ားသာားမ ာားနှင့်် ရ ာသူ/ရ ာသာားအာားလ ိုားသည် လျှြ်စစ်မ ားအသင့််ရှထိာားြါ 

ကသာက ကာင့်် စာဖတ်/ကရားမခင်ား အကထာက်အြ ့်မဖစ်ကစမြ ား လူကနမှုအဆင့််အတန်ားလည်ား တိိုားတက်မမင့်် 

မာားကစြါသည။် က န်ားမာကရားနှင့်် ြတ်သက်၍ နန်ားမာားတိိုက်နယ်ကဆားရ ိုနှင့်် န ားစြ်ကသာက ကာင့်် 

က န်ားမာကရားအတ က် အခက်အခဲသိြမ်ရှိြါ။ ြညာကရားကဏ္ဍာတ င်လည်ား ဆရာ/ဆရာမ လ ိုကလာက် 

သမဖင့်် ြညာကရားအဆင့်် ကကာင်ားမ နစ် ာရှိြါသည။် လယ်ယာကမမနှင့်် ယာဆင်ားကမမမ ာားမှ ထ က်ရှိကသာ 

သ ားနှ မ ာားကိို အလ ယ်တကူကရာင်ားခ နိိုင်ြါသည်။ ရ ာသူ/ရ ာသာားမ ာားသည် တည်မငိမက်အားခ မာ်းမခင်ား 

ရာဇဝတ်မှုနညာ်းြါားမခင်ားက ကာင့်် ကူားသန်ားကရာင်ားဝယ်ကရားမှာ အခက်အခဲမရှြိါ။ 

 (ခ) အဟန ့်အတာ်းနှင ့် စ န ကခေါ်မှု 

 ကက ားရ ာအတ င်ားရှိ လယ်သမာားမ ာား လိုြ်ကိိုင်စာားကသာက်ကနကသာ လယ်၊ ကမမ၊ အခင်ားကမမမ ာား 

သည ် ကမမဆ လွှာအာားနည်ားခ က်က ကာင့်် သ ားနှ မ ာားစိိုက်ြ  ိားရာတ င် ဓာတိုကမမ သဇာမ ာား သ ိုားစ ဲရသမဖင့်် 

ကင က ကားကိုန်က မှုမ ာား လိိုသညထ်က်ြိို၍ သ ိုားစ ဲရြါသည။် ထိို့်က ကာင့်် လယ်ယာလိုြ်သာားမ ာား 

လိုြ်အာားခကမဖရင်ှားရန် အခက်အခဲရှိြါသည။် ဆည်ကရကသာက်ကကာင်ားမ နစ် ာ ကရကြားကဝမှုရရှိရန်  

ဆညမ် ာားအာားနည်ားခ က်ရှိြါသမဖင့်် သ ိုားစ ဲရန်ကရကကာင်ားမ နစ် ာ မရရှိြါ။ 

၆၊၊  န ်းတ ုင နှင ့် မဟာဗ ြူဟာ 

(က) ဖ ြံို့မဖ  ်းကရ်း န ်းတ ငု  

 ကက ားလက်ကဒသဖ  ြို့မဖိ ားတိိုားတက်ကရားဦားစ ားဌာနမှ ၂၀၁၉ခိုနှစ်ကိုန်ဆ ိုားမည့်် အခ နိ်တ င် ကက ားရ ာ 

ရာအိမမ်ှုမ ာားမဖင့်် တိိုင်ြင်မြ ား ဖ  ြို့မဖိ ားကရားြန်ားတိိုင်မ ာားကိို စ မ ခ မတှ်ထာားြါသည။် 

က.၁) ကျွန်ိုြ်တိို့်သည် ဘိုန်ားကက ားကက ာင်ားမြန်လည် တည်ကဆာက်မခင်ား၊ ဓမမစကူားသင်တန်ားဖ င့််လှစ် 

မခင်ား၊ ရိိုားရာယဉ်ကက ားမှု ထိန်ားသိမာ်းကာက ယ်မခင်ားအာားမဖင့်် ရ ာရှိမြည်သူလူထိုမ ာား ဘာသာကရားအမမင် 
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ြိိုမိိုသိရှိလာမြ ား မူားယစ်ကဆားဝါားသိို့် အာရ ိုကရာက်ရှိမှု ကလ ာ့်နညာ်းလာကာ ဖ  ြို့မဖိ ားကရားလိုြ်ငန်ားမ ာား 

ြိိုမိိုလိုြ်ကဆာင်ကာ လူငယ်မ ာားစ ားလ ိုားည ည တ်မြ ား ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားတိိုားတက်လာကစရမည်။ 

က.၂) ကျွန်ိုြ်တိို့်သည် လူသာားမ ာားဆိိုင်ရာ စ မ်ားကဆာင်ရည် နယ်ြယ်က ယဝ်န်ားလာကစရန် စာ ကည့်် 

တိိုက်ဖ င့််လှစ်မခင်ား စာတတ်ကမမာက်မှု ြိိုမိိုမ ာားမြာားတိိုားတက်ကစရန် စာသင်ကက ာင်ားမြ မြင်ကဆာက်လိုြ် 

မခင်ား၊ စာအိုြစ်ာကြဝယ်ယူ ကလ့်လာမခင်ားမဖင့်် ြိို၍ကကာင်ားမ နက်သာ တိိုားတက်မမင့််မာားမြ ား အကတ ားအကခေါ် 

ဒဿနဉာဏ်မ ာား တိိုားတက်မမင့််မာားလာကစရမည်။ စ ားြ ာားကရားမဖစ်ကမမာက်ရန် အကတ ားအကခေါ်မ ာား လည်ား 

မဖစ်ကြေါ်လာကစရမည်။ 

က.၃) ကျွန်ိုြ်တိို့်ကက ားရ ာလူထိုသည် မိမိတိို့်၏ အသက်ကမ ားဝမ်ားကက ာင်ားအတ က် စိိုက်ြ  ိားကရားကအာင် 

မမင်ရန ် ဆညက်မမာင်ားမြ မြင်မခင်ား လိုြ်သာားရှာားြါားမှုမြဿနှာအတ က် စက်မှုလယ်ယာအသ ိုားမြ နိိုင်ရန် 

နည်ားြညာရရှိရန ် ကဆာင်ရ က်မခင်ားအာားမဖင့်် ကက ားရ ာလူထိုမ ာား စ ားြ ာားကရားထိုတ်ကိုန် တိိုားတက်မမင့်် 

မာားကစမြ ား ဝင်ကင မ ာားတိိုားတက်လာကစရမည်။ 

က.၄) ကျွန်ိုြ်တိို့်သည် ကက ားရ ာအတ င်ား အမြင်ရှိ တ တာားနှင့််လမာ်းမ ာားကိို ြိိုမိို၍ကကာင်ားသညထ်က် 

ကကာင်ားကအာင် တည်ကဆာက်မခင်ားအာားမဖင့်် ကူားသန်ားကရာင်ားဝယ်ကရားအဆင့််မှ  ကရာင်ားဝယ်ကဖာက် 

ကာားနိိုင်မြ ား ဝင်ကင မ ာားတိိုားြ ာားလာကစရမည်မဖစ်သည။် 

(ခ) အကကာင အ ည ကဖာ နည ်းဗ ြူဟာ 

 အထက်တ င် ကဖာ်မြထာားကသာ ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားြန်ားတိိုင်မ ာားကိို မမဖစ်မကနကရာက်ရှိရန် 

အတ က် ကျွန်ိုြ်တိို့်သည် ကအာက်ြါအကကာင်အထညက်ဖာ်မှုမ ာားကိို ကဆာင်ရ က်သ ာား ကမည။်  

ခ.၁) ကက ားရ ာတ င် ဘာသာကရားသာဒနိက အကဆာက်အဦမ ာား တည်ကဆာက်ရန် ကင က ကားကကာက်ခ  

မခင်ား၊ လိုြ်အာားဒါနလိုြ်မခင်ားမဖင့်် အကကာင်အထည်ကဖာ် ကဆာင်ရ က်သ ာားမည်။ ကစသနှာရှင် တဒဒါမ ာား 

ရှင်တိို့်မ ှ အလှြူကင မ ာားလက်ခ ရရှမိြ ား သာသနဗိမန်မ ာားကိို လ ယ်ကူစ ာ အမမန်တညက်ဆာက်မြ ားစ ား 

နိိုင်ကအာင် ကဆာင်ရ က်သ ာားမည်။ ၄င်ားသာဓနိက အကဆာက်အ ိုမ ာားနှင့်် သာသနဗိမန်ကတာ်ကက ားမ ာား 

တည်ကဆာက်ကအာင်မမင်မခင်ား၏ အက  ိားသက်ကရာက်မှုသည် ကက ားရ ာအတ င်ားရှိ လူငယ်လူရ ယ်ကမာင် 

မယမ် ာားအာား ဘာသာကရား ယဉ်ကက ားမှုမ ာားအာားကကာင်ားလာမခင်ား၊ ဘာသာကရားအသိဉာဏ်က ကာင့်် 

မူားယစ်ကဆားဝါားအနတရာယ်ကိို အခ နိ်မှ ကကိ တင်ကာက ယ်တာားစည်ားနိိုင်မည်မဖစ်သည။် ဘာသာကရား 

ဓဿနဉာဏ်မ ာား တိိုားတက်မမင့််မာားကတ ားကခေါ်လာနိိုင်မခင်ားအာားမဖင့်် ရိိုားရာယဉ်ကက ားမှု အက၊ စာကြ 

အာားလ ိုားတိို့်ကိို ယခိုလက်ရှိလူငယ် ကမာင်မယအ်ာားလ ိုားတိို့်သည် ကနှာင်အနှာဂတ် လူငယ်ကမာင်မယ်တိို့် 

အာား ယခိုအခ နိ်ထက် ြိိုမိိုတိိုားတက်မမင့််မာားလာနိိုင်ကစရန် လက်ဆင့််ကမ်ားညွှန် ကာား သင် ကာားကတ ား 



 

20 

 

နိိုင်မည်မဖစ်ရာ ယခိုအခ နိ်ထက် ကနှာင်အနှာဂတ်တ င် အထက်ြါရည်မှန်ားခ က် အရြရ်ြတ်ိို့်ကိို ြိိုမိို၍ 

ဖ  ြို့မဖိ ားတိိုားတက်စ ာ လိုြ်ကဆာင်လာနိိုင်ကစရမည်။ 

ခ.၂) ကက ားရ ာ၌ရှိကသာ အ.မ.ကကက ာင်ားတ င် စာသင် ကာားကသာ ကကလားလူငယ်မ ာား၏ ြညာကရား 

စိတ်ဓာတ်မမင့််မာားတိိုားတက်ကရားတိို့်ကိို မဖစ်ကြေါ်လာနိိုင်ကစရန်အတ က် ကဟာင်ားန မာ်းကသာ စာသင် 

ကက ာင်ားအကဟာင်ားကိို အသစ်မြ မြင်လည်တည်ကဆာက်မခင်ား ခခ ဝင်ားစည်ားရိိုားကာရန်မခင်ားတိို့်ကိို 

မြ လိုြ်ရမည်။ ကက ားရ ာစာ ကည့််တိိုက် ဖ င့််လှစ်မခင်ားမဖင့်် ယခိုလက်ရှိလူငယ်မ ာားနှင့်် ကနှာင်အနှာဂတ် 

လူငယ်မ ာားအာားလ ိုားတိို့်၏ စာကြဗဟိုသိုတမ ာား၊ ဘက်ကြါင်ားစ ိုမှ ဗဟိုသိုတမ ာား၊ အသိြညာဗဟိုသိုတ 

မ ာား ဖ  ြို့မဖိ ားတိိုားတက်မှုလိုြ်ငန်ားမ ာားကိို ကအာင်မမင်ကစနိိုင်မြ ား အသိဉာဏ်ဘက်ကြါင်ားစ ိုက ကာင့်် မူားယစ် 

ကဆားဝါားအနတရာယ်ကိို ကာက ယ်နိိုင်ရမည်မဖစ်သည်။  

ခ.၃) ကျွန်ိုြ်တိို့်သည် စိိုက်ြ  ိားကရားလိုြ်ငန်ားမ ာားအတ က် ဆညက်မမာင်ားမ ာားကိို မြ မြင်မ မ်ားမ မခင်ား 

မ  ိားကကာင်ားမ  ိားသန့််မ ာား စိိုက်ြ  ိားမခင်ား အလိုြ်သမာားရှာားြါားမှုအတ က် စက်မှုလယ်ယာအမဖစ် ကမြာင်ား 

လဲနိိုင်ရန ် နည်ားြညာအကူအည ရယူမခင်ားမဖင့်် စိိုက်ြ  ိားကရားထိုတ်ကိုန်မ ာား ြိိုမိိုတိိုားတက်ကာ ကတာင်သူ 

လယ်သမာားမ ာားအတ က် ဝင်ကင ြိိုမိိုတိိုားတက်ကကာင်ားမ န်လာကစရမည်။ လူငယ်မ ာားအတါက် အြ်ခ  ြ်၊ 

ဆ ြင်ညှြ၊် စက်မြင်၊ ကမာ်ကတာ်ဆိိုင်ကယ်မြင်မခင်ား၊ မိိုဘိိုင်ဖိုန်ားမြင်မခင်ား၊ က န်ြ ြူတာမြင်မခင်ားစကသာ 

လိုြ်ငန်ားမ ာားနှင့်် စက်မှုလယ်ယာသင်တန်ားမ ာားတက်ကရာက်နိိုင်ရန် စ စဉ်ကြားမည။် ထိို့်သင်တန်ားမ ာားမှ 

သင်တန်ားသာားမ ာားအတ က် ကျွမ်ားက င်မှုမ ာားကိို တိိုားြ ာားရရိှကစမြ ား ဝင်ကင ရလိုြ်ငန်ားမ ာား ထူကထာင် 

တိိုားခ ဲြို့နိိုင်မြ ား အရင်ားအနှ ားလိုြ်ငန်ားအစ အစဉ်နှင့်် ခ တိ်ဆက်ကြားမည်။ 

ခ.၄) ကက ားရ ာတ င် ကက ားရ ာလမ်ားနှင့်် အကဆာက်အဦမ ာားကိို တိိုားတက်ကကာင်ားမ နက်စကရားအတ က် 

ကဆာင်ရ က်သ ာားမည်။ ကက ားရ ာတ တာားမ ာားကိိုလည်ား မြ မြင်မြ ား လမ်ားြန်ားဆက်သ ယ်ကရား ြိိုမိိုကကာင်ား 

မ နက်အာင်ကဆာင်ရ က်ကြားမည်။ ကက ားရ ာလူမှုအဖ ဲြို့အစည်ားမ ာားကိိုလည်ား အကမခမြ လိုြ်ငန်ားမ ာားကိို 

အကကာင်အထည်ကဖာ် စ မ ခန့််ခ နဲိိုင်ရန ် ကခါင်ားကဆာင်မှုစ မာ်းရည်မ ာား ြိိုမိိုရရှိကအာင် ကဆာင်ရ က်ရာ 

တိိုက်တ န်ားအာားကြား ကဆာင်ရ က်သ ာားမည်။ 

၇။ ကက ်းရ ာဖ ြံို့မဖ  ်းတ ု်းတက မှု က စစရ  မ ာ်းနှင ့် ဗဟ ုအဆင ့်မူဝါေမ ာ်း အ ကာ်း အစအီစဉ က ကသာ 

ခ  တ ဆက မှုမ ာ်း 

 အစိိုားရ၏မူဝါဒနှင့်် လိုြ်ငန်ားအစ အစဉ်တိို့်ကိို ရင်ားနှ ားကျွမ်ားဝင်မြ ားကသာ အစိိုားရဌာန ဆိိုင်ရာ  

မ ာားနှင့် ် ကက ားလက်ကဒသဖ  ြို့မဖိ ားတိိုားတက်ကရားဦားစ ားဌာန၏ နည်ားြညာအကက ကြားအဖ ြဲို့တိို့်၏ အကက မြ  

ခ က်အရ မြ စိုကဖာ်မြထာားြါသည။် ဤအဖ ြဲို့အစည်ားမ ာားအကနမဖင့်် နိိုင်င ကတာ်အဆင့််မှသည် ကဒသ 
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ဆိိုင်ရာအဆင့််၊ ထိိုမတှစ်ဆင့်် ကျွန်ိုြ်တိို့် ကက ားရ ာအဆင့််ထိ ြ ့်ြိိုားမှုကြားနိိုင်မည့််အစိိုားရဌာနမ ာားနှင့်် 

အဖ ြဲို့အစည်ားမ ာားကိို ရှာကဖ ကဖာ်ထိုတ်ကြားနိိုင် ကြါမည်။ 

 (က) ကက ်းရ ာဖ ြံို့မဖ  ်းကရ်းရည မနှ ်းခ က ကရ်းဆ ွဲပခင ်းနှင ့်  ံမုှန စ စစ ပခင ်း 

ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားလိုြ်ငန်ားမ ာား မြ လိုြ်ရာတ င် နည်ားြညာအကထာက်အြ ့်မ ာား ြ ့်ြိိုားမှုသည် 

အကရားြါသကဲ့်သိို့် မူားယစ်ကဆားြကြ ာက်ကအာင် ကဆာင်ရ က်ရာနှင့်် စာကြဗဟိုသိုတ အသိြညာတိိုား 

တက်လာကစရန် စာကြကဟာကမြာြ မဲ ာား မြ လိုြ်ကြားရန်အကရားြါလှြါသည။် အနှာဂတ်တ င်လည်ား 

ကရရညှတ်ည်တ ့်မည့်် အကထာက်အြ ့်မ ာားကိို နိိုင်င ကတာ်အစိိုားရထ မှ ရရှိမညဟ်ိုကမျှာ်လင့််ြါသည်။ 

အကျွန်ိုြ်တိို့်ရ ာသူရ ာသာားမ ာားကလည်ား ဖ  ြို့မဖိ ားကရားလိုြ်ငန်ားမ ာားကိို လိုြ်ကိိုင်မခင်ားမြန်လညစ် စဉ်မခင်ား 

မ ာားကိို စနစ်တက သတ်မှတ်ထာားသည့််အတိိုင်ား လိုြ်ကဆာင်နိိုင်ရန် ကကိ ားြမ်ားသ ာားမည်။ ဦားစာားကြစ မ  

ခ က်မ ာားကိို ကဆာင်ရ က်နိိုင်ရန်ကင က ကားနှင့်် နည်ားြညာမ ာားကိို အစိိုားရထ မှ အကထာက်အြ ့်ရရှိနိိုင်ရန် 

ကမျှာ်လင့််ြါသည။် 

(ခ) စ ုက     ်းကပမမ ာ်း  ကရာက စ ာအသုံ်းခ န ငု ကရ်း 

 ကက ားရ ာတ င် စိိုက်ြ  ိားကမမမ ာားကိို ထိကရာက်စ ာ အသ ိုားမြ ခ နိိုင်ကရားအတ က် သဘာဝအရင်ား 

အမမစ်မဖစ်ကသာကရမှာ ကတာင်သူမ ာားအတ က် အဓိကမြဿနှာတစ်ရြ်မဖစ်မြ ား ဆညက်မမာင်ားမ ာားကိို 

စနစ်တက တညက်ဆာက်ရန် နည်ားြညာမ ာားကိို လိိုအြ်ြါသည။် ကက ားရ ာတ င် စြါားကိိုအဓိကစိိုက်ြ  ိား 

 ကမြ ား ကဆာင်ားသ ားနှ အမဖစ် အာလူား၊  ကက်သ န်နှင့်် မြတိို့်ကိို စိိုက်ြ  ိား ကသည်။ စိိုက်ခင်ားမ ာားအတ က် 

ကရအရငာ်းအမမစ်မ ာားကိို လယ်ကမမမ ာားတ င် ရှာက န်သ ိုားစ ဲကနရြါသည်။ လယ်ယာလိုြ်သာားရှာားြါားမှု 

အတ က်အမခာားကဒသမှ  လိုြ်သာားမ ာားမှ ခိိုအာားထာားကနရြါသည။် နညာ်းြညာအသ ိုားမြ မှုမ ာား အြါ 

အဝင် ဆညက်မမာင်ားတည်ကဆာက်ကရား၊ နည်ားြညာရရှိကရားအတ က် စိိုက်ြ  ိားကရားဦားစ ားဌာနက ဦားစ ား 

ကဆာင်ရ က်သင့််သည။် 

 (ဂ) မူ်းယစ ကဆ်းဝါ်းန မ ့်နင ်းကရ်း 

 ကက ားရ ာတ င် မူားယစ်ကဆားဝါားကိို စနစ်တက နှမိ်နှင်ားနိိုင်ရန် မူားယစ်ကဆားဝါားနှမိ်နှင်ားကရားအဖ ြဲို့ကိို 

စနစ်တက ဖ ဲြို့စည်ားထာားရမည။် အစိိုားရအဖ ြဲို့အစည်ားမ ာားမှလညာ်း မူားယစ်ကဆားဝါားကရာင်ားဝယ်ကဖာက် 

ကာားမှုကိို ထိထိကရာက်ကရာက်တာားစ ားနိိုင်ရန် လိိုအြ်ြါသည။် မမိ ြို့နယ်တ င် မူားယစ်ကဆားဝါားသ ိုားစ ဲမှု 

ဘိန်ားမဖတ်ကဆားရ ိုနှင့်် မြ စိုြ  ိားကထာင်ကရားမ ာား တည်ကဆာက်ရန်လိိုအြ်ြါသည။် ဘိန်ားမဖတ်မြ ားကသာ 

လူငယ်လူရ ယ်မ ာားအာား ဖ  ြို့မဖိ ားကရားလိုြ်ငန်ားအမဖစ် အာားကစာားမြိ ငြ် မဲ ာား မြ လိုြ်ကြားမခင်ားအလိုြ်ကိိုင် 
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အခ င့််အလမ်ားမ ာား ကနရာခ ကြားမခင်ားအာားမဖင့်် မူားယစ်ကဆားဝါားကိို ထိကရာက်စ ာ ကာက ယ်နှမိ့််နှင်ားနိိုင် 

သည။်  

(ဃ) စ ုက     ်းကရ်းလယ ယာသုံ်းက ရ ယာမ ာ်းစနစ တက ငှာ်းရမ ်းအသုံ်းပ  န ုင ကရ်း 

ကိုလကက ားရ ာသည် စိိုက်ြ  ိားကရားကကာင်ားစ ာမဖစ်ထ န်ားကသာ ကက ားရ ာတစ်ရ ာမဖစ်မြ ား၊ တစ်နှစ်ြတ်လ ိုား 

စိိုက်ြ  ိားကရ ရရှိနိိုင်သည။် သိို့်ကသာ်လယ်ယာလိုြ်သာားရှာားြါားလာမှုနငှ့််အတူ၊ ရာသ ဥတို 

ကဖာက်မြန်လာမှုတိို့်က ကာင့်် လယ်ယာလိုြ်ငန်ား အခ နိ်မှ မြ ားစ ားရန် အနည်ားငယ်အခက်အခဲ 

ကက  ကတ ြို့ရတတ်ကြသည။်  စိိုက်ြ  ိားကရားဦားစ ားဌာနနှင့််အတူ သက်ဆိိုင်ရာဌာနမ ာားမဖစ် ကကသာ 

စက်မှုလယ်ယာဦားစ ားဌာနနှင့်် ကက ားလက်ဦားစ ားဌာနမ ာားမှ မြင်ြလယ်ယာသ ိုား ြစစည်ားကိရိယာ 

ကရာင်ားခ ကသာ ကိုမပဏ မ ာားနှင့်် ခ တိ်ဆက်ကြားသင့််ြါသည်။ ထိို့်အမြင် အရစ်က စနစ်မဖင့်် 

ကရာင်ားခ မှုမ ာား၊ ကစ ားနှုန်ားသက်သာစ ာမဖင့်် ငှာားရမ်ားသ ိုားစ ဲနိိုင်ကရားမ ာားကိိုလည်ား ကဆာင်ရ က်ကြားသင့်် 

ြါသည။် 

(ဃ) အလု  အက ုင အခ င ့်အလမ ်းရရှ ကစကရ်း 

ကက ားရ ာတ င် ဘ ဲြို့ရြညာတတလ်ူငယ်မ ာားရှိမြ ား ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားတိိုားတက်ရန် လိုြ်ကိိုင်နိိုင်စ မ်ား 

အလာားအလာရှိသည။် ဘ ဲြို့ရြညာတတမ် ာားအာား အလိုြ်အကိိုင်အခ င့််အလမ်ားမ ာား ရရှိကအာင် 

အကသားစာားစက်မှုလိုြ်ငန်ားမ ာား တည်ကထာင်မခင်ားမဖင့်် အလိုြ်အကိိုင်အခ င့််အလမ်ား ြိိုမိိုရရှိကစမည်။ 

နိိုင်င ကတာ်အစိိုားရအကနမဖင့််လည်ား စ ားြ ာားကရားလိုြ်ငန်ား၊ ဖ  ြို့မဖိ ားကရားလိုြ်ငန်ား ဖ  ြို့မဖိ ားတိိုားတက်ကရားအ 

ကထာက်အကူမြ အဖ ြဲို့တည်ကထာင်မြ ား မမိ ြို့နယ်အဆင့်် စ မ ခန့််ခ ကဲရားကအာက်တ င် 

ထာားရှိကာတစ်နှစ်ြတ် လ ိုား ဝန်ကဆာင်မှုရရှိကအာင် ကဆာင်ရ က်ကြားရန်လိိုအြ်ြါသည။် ထိို့်အဖ ြဲို့တ င် 

ကျွမ်ားက င်ြညာရှင်မ ာား နှင့်် တိိုားခ ဲြို့ြညာကြားကရား အခ  ိြို့ြါဝင်မညမ်ဖစ်မြ ား မမိ ြို့နဉ်ကဒသမှ ကက ားရ ာအထိ 

လိိုအြ်ကသာ စ ားြ ာားကရား လိုြ်ငန်ား စ မ ခန့််ခ မဲှု အကထာက်အကူမြ လိုြ်ငန်ားမ ာားကိို 

ကဆာင်ရ က်ရန်အတ က် လ ိုကလာက်ကသာရန် ြ ိုကင လညာ်းရှိရြါမည်။ 

(င) က န ်းမာကရ်းဝန ကဆာင မှုကကာင ်းမ န စ ာရရှ ကရ်း 

ကက ားရ ာတ င် က န်ားမာကရားဝန်ကဆာင်မှုအမဖစ် က န်ားမာကရားဌာနရှိကသာ်လည်ား အကရားကြေါ် 

အကမခအကနမ ာားကိို နန်ားမာားကဆားရ ိုတိို့် အဓိကသ ာားကရာက်ကိုသခ ယူရြါသည်။ က န်ားမာကရားကဟာ 

ကမြာြ  ဲမရှိသမဖင့်် က န်ားမာကရားအသိြညာနည်ားြါားသည။် သက်ကက ားရ ယ်အိိုအမ ာားစိုမာှ ကသ ားတိိုားကရာဂါ၊ 

ဆ ားခ  ိကရာဂါအဓိကမဖစ်ြ ာားသည။် က န်ားမာကရားကဟာကမြာြ မဲ ာား မြ လိုြ်ကြားမခင်ား မိခင်နှင့်် 
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ကကလားကစာင့််ကရှာက်ကရားအဖ ြဲို့အာား စနစ်တက လိုြ်ကဆာင်နိိုင်ရန် မမိ ြို့နယ်မှ ကူည ကြားမခင်ား အာားမဖင့်် 

က န်ားမာကရားကကာင်ားမ နလ်ာမြ ား ကက ားရ ာြိိုမိိုဖ  ြို့မဖိ ားလာမည်။ 

၈။ စီမံက န ်း၊ စီမံခ က မ ာ်းနှင ့် အကကာင အ ည ကဖာ ကဆာင ရ က မှု အခ  န ကာလ 

စ မ ခ က်မ ာားသည် အကကာင်ကဖာ်မည့်် ဗ  ဟာမ ာားကိို လိုြ်ငန်ားကဆာင်ရ က်မှုအမဖစ် သကဘာထာား 

နှာားလည်ကစနိိုင်မည် ကဖာ်ထိုတ်ထာားခ က်မ ာားမဖစ်သည်။ ထိို့်က ကာင့်် စ မ ခ က်မ ာားသည် ၅နှစ်သာ 

စ မ ခ က်ကာလအတ င်ား ခ မှတ်ထာားကသာ ြန်ားတိိုင်မ ာားကိို ကရာက်ရိှရန် ြါဝင်ကြားမည့််ဖ  ြို့မဖိ ားကရားလိုြ်ငန်ား 

အကကာင်အထည်ကဖာ်မှု ဆိိုင်ရာအဓိကကသာ့်ခ က်မ ာားမဖစ်သည်။ 

(က) နှစ  တ လည ကက ်းရ ာဖ ံြို့မဖ  ်းကရ်းအစီအစဉ  

ကက ားရ ာလူထိုကငါားနှစ်တာကာလအတ က် မြင်ဆင်မြ စို ကသည့်် ကာလကဖာ်ထိုတ်ကူစာားကြား 

တန်ားစ ခဲ့် ကသည့်် စ မ ခ က်မ ာားသည် မည်သိို့်မျှ မြည့််စ ိုမှုမရိှနိိုင်ကြ။ ဤသည်မှာ ကက ားရ ာလူထိုသည် 

၂နှစ်၊ ၃နှစ်ကာလ စ မ ခ က်မ ာားအတ က် ကမျှာ်မှန်ားကရားဆ ဲထာားနိိုင် ကကသာ်လည်ား ၅နှစ်သာကာလ 

တစ်ကလျှာက်လ ိုားတ င် ကနှာက်ထြ်ကဆာင်ရ က်မည့်် ကူစာားကြားလိုြ်ငန်ားမ ာားကိိုလည်ား ကဖာ်ထိုတ်သ ာား က 

ြါမည်။ သိို့်ြါကသာက ကာင့်် ကရားဆ ဲထာားသည့်် ၅နှစ်သာစ မ ခ က်သည် မြင်ားထန်ကသာ သဘာဝကဘားအနတ 

ရာယ်ထဲသိို့် ထိခိိုက်မှုမ ာား မကြေါ်ကြါက်ြါက အနည်ားနက်အမ ာားဆိိုသလိို ကမြာင်ားလဲမှုမရိှနိိုင်ဘဲ ကနှာက် 

ထြ်တိိုားလာမည့်် လိုြ်ငန်ားစ မ ခ က်မ ာားသာြါဝင်လာနိိုင်မည်။ ထိို့်က ကာင့်် ၅နှစ်သာကာလကက ားရ ာ 

ဖ  ြို့မဖိ ားကရားစ မ ခ က်ဗ ြူဟာကမမာက်မူကဘာင်အတ င်ား နှစ်ြတ်လည်ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်ကိို ကဆာင် 

ရ က်သ ာား ကြါမည်။ 

(ခ) ကဏ္ဍနှင ့် ရင ်းနှီ်းပမှ  နှံမှုအမ   ်းအစာ်းက ု အကပခခံ၍ စီမခံ က က ု အု  စုခ ွဲပခာ်းပခင ်း 

စ မ ကိန်ားမ ာားကိိုမည်သည့််ဝန်ကက ားဌာန၊ ဦားစ ားဌာနနှင့််သက်ဆိိုင်သညဟ်ို လိုြ်ငန်ားကဏ္ဍ 

ဆိိုင်ရာအရ ခ ဲမခာားမခင်ား (Functional classification )နှင့််စ ားြ ာားကရား အက  ိားမဖစ်ထ န်ားမှုနင်ှ့်  

အက  ိားသက် ကရာက်မှုဆိိုင်ရာ ရင်ားနှ ားမမှြ်နှ မှုကိိုအကမခခ ၍ အိုြစ်ိုသတ်မှတ်မခင်ား (Economic 

classification)ဟူ၍ နှစ်မ  ိား ရှိသည်။ 

လိုြ်ငန်ားကဏ္ဍကိို အကမခခ ၍ စ မ ကိန်ားအိုြစ်ိုသတ်မှတ်မခင်ား (Functional classification)− 

ဝန်ကက ားဌာနမ ာား၊ ဦားစ ားဌာနမ ာားက ယင်ားတိို့်၏လိုြ်ငန်ားတာဝန်မ ာားအလိိုက် ကဖာ်ထိုတ်ထာားကသာ 

လိုြ်ငန်ားကဏ္ဍအြိိုင်ားအမခာားမ ာားကိို သိရှိကစနိိုင်သည်။  

ရင်ားနှ ားမမှြ်နှ မှုအမ  ိားအစာားကိိုအကမခခ ၍ စ မ ကိန်ားအိုြ်စိုသတ်မှတမ်ခင်ား (Economic classification) 

တ င်  

• သာမန်အသ ိုားစရိတ် 
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• ကင လ ိုားကင ရင်ားအသ ိုားစရိတ်၊  

• စ မာ်းကဆာင်ရညမ်မှင့််တင်ကရားအသ ိုားစရိတ် 

• လူသာားခ င်ားစာနှာမှုဆိိုင်ရာ အကထာက်အြ ့် တိို့် ြါဝင်သည။် 

 (ဂ) ဦ်းစာ်းက ်းစီမံခ က မ ာ်း 

 စ မ ခ က်မ ာားအလိိုက် ဦားစာားကြားအစ အစဉ်မ ာားကိို ဇယာားမဖင့််ကဖာ်မြထာားြါသည။် ကက ားရ ာ 

လူထိုသည် နှစ်သက်ရာအမှတ်ကြားအဆင့််ခ ဲမခင်ားစနစ်မဖင့်် ရ ာလ ိုားကျွတ်အစညာ်းအကဝားတ င် 

စ မ ခ က်မ ာား ဦားစာားကြားအစ အစဉ်ကိို ကဖာ်ထိုတ်ထာားြါသည။် တခ  ိြို့စ မ ခ က်မ ာားကိို ကရားဆ ဲရာတ င် 

မမိ ြို့နယ်အဆင့်် ဌာနဆိိုင်ရာအဖ ြဲို့မ ာားအစည်ားမ ာားနှင့်် အမခာားကအဂ င်စ မ ာားထ မှ နည်ားြညာ 

အကူအည မ ာား ရရှိရန်လညာ်း လိိုအြ်ြါသည။် ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားအစည်ားအကဝားတ င် သကဘာတူ 

သတ်မှတ်ထာားကသာ ဦားစာားကြားစ မ ခ က်လိုြ်ငန်ားမ ာားမှာ ကအာက်ြါအတိိုင်ား မဖစ်ြါသည်။ 
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ဦ်းစာ်းက ်းစီမံခ က မ ာ်း 

 

ကဏ္ဍ/ကဏ္ဍခ  ဲ စ မ ခ က ်

ရမှတ် 

ကြါင်ား 

ဦားစာား 

ကြား 

အဆင့်် 

ကဖာ်မြခ က ် မှတ်ခ က ်

ကက ်းရ ာအကဆာက အအံ ု  

 

၁၊၊ R.C က န်ကရစ်တ တာား 

တည်ကဆာက် လိိုမခင်ား 

 

 

 

၉၈ ၁ 

−  ကက ားလက်ဖ  ြို့မဖိ ားကရားဦားစ ားဌာနနှင့််  

ခ တိ်ဆ က်ကဆာင်ရ က်မခင်ား၊ 

လိုြ်အာားမ ာားစိိုက်ထိုတ်မခင်ားမဖင့်် ကဆာင်ရ  က်မခင်ား 

ကက ားလက် 

ဦားစ ား 

  

 

 

၂။ ကက ားရ ာတ င်ားလမ်ား 

မကကာင်ားမခင်ား 
 

 

 

၇၅ 

 

 

၂ 

 

− ကက ားလက်လမ်ားတ တာားဦားစ ားဌာနနှင့်် 

ခ တိ်ဆက်ကဆာင်ရ က်လိိုမခင်ား 

 
  

 

 ၃။ ကက ားလက်က န်ားမာကရားဌာန 

အကဆာက် အဦားလိိုအြ်မခင်ား 
 

၇၂ ၃ - က န်ားမာကရားဝန်ကက ား ဌာနနှင့််  ခ တိ်ဆက် 

ကဆာင်ရ က်လိိုမခင်ား 

 

− 

 

 ၄။ ရ ာတ င်ားရှိ စာသင်ကက ာင်ားအာား ၆၈ ၄ −    
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အဆင့််မမင့်် တင်တည်ကဆာက် 

လိိုမခင်ား 

 

ြညာကရားဝန်ကက ားဌာန နှင့်် ခ တိ်ဆက်ကဆာင် ရ က်မခင်ား 

 

 ၅။ ကက ားရ ာအတ င်ား သာသနှာ့် 

ဗိဗမာန် အကဆာက် အဦားမ ာား 

တည်ကဆာက်လိိုမခင်ား 

 

 

၅၄ ၅ 

- ကကာ်မတ မ ာား ဖ ြဲို့စည်ား ၍ အလှြူခ မခင်ား၊ ကစတ နှာရှင် 

သဒဒါရှင်မ ာား ဖိတ်ကခေါ်မခင်ား 

 

 

  

 

၆။ ကက ားရ ာကက ားမဖစ်သည့််အတ က် 

မ ားသတ်အ ကဆာက်အဦားနှင့်် 

ကာားမ ာားလိိုအြ်မခင်ား 

 

 

 

၅၀ 

 

 

 

၆ 

 

- မ ားသတ်သင်တန်ားတက်ထာားကသာ အဖ ြဲို့အစည်ား မ ာားရှိမခင်ား 

− 

 

 ၇၊၊ စိိုက်ြ  ိားကရားအတ က် 

ဆညတ်ည်ကဆာက် 

ထာားကသာ်လည်ား 

မြ မြင်ရန်လိိုအြ်မခင်ား 

 

 

၄၇ ၇ 

−  လယ်ယာစိိုက်ြ  ိားကရား ဝန်ကက ားဌာနမှ ြ က်စ ား ကနသည့်် 

ကရသ င်ားဆည် ကိို မ နာ်းမ မြင်ဆင်ရန်လိို အြ်မခင်ား 
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(ဃ) အကကာင အ ည ကဖာ မည ့် အခ  န ကာလ 

       ကအာက်ြါဇယာားတ င် လိုြ်ငန်ားစတင်ရန်၊ မြ ားဆ ိုားရန် ခန့််မှန်ားကဖာ်မြထာားသည့််ဦားစာားကြားစ မ ခ က်     

မ ာား၏ အခ နိ်ဇယာားကိို ကဖာ်မြထာားြါသည။် ဤအစ အစဉ်ကိို နှစ်အလိိုက် လိိုအြ်သလိို 

မဖည့််စ က်မြင်ဆင်မြ ား နှစ်ြတ်လညက်က ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရား စ မ ခ က်ကရားဆ ဲရာတ င်လညာ်း ထည့််သ င်ားကြားမည။် 

စ မ ခ က် အဆင့်် ၂၀၁၇ ၂၀၁၈ ၂၀၁၉ ၂၀၂၀ ၂၀၂၁ 

၁။ R.C က န်ကရစ်တ တာား တည်ကဆာက် 

လိိုမခင်ား 

 

၁ 

⎯⎯ ⎯⎯ ⎯⎯ ⎯⎯ ⎯⎯ 

၂။ ကက ားရ ာတ င်ားလမ်ားမကကာင်ားမခင်ား 

 
၂ 

 ⎯⎯ ⎯⎯   

၃။ ကက ားလက်က န်ားမာကရားဌာန အကဆာက် 

အဦားလိိုအြ်မခင်ား 

 

၃ 

⎯⎯ ⎯⎯ ⎯⎯   

၄။ရ ာတ င်ားရှိ စာသင်ကက ာင်ားအာား အဆင့််မမင့်် 

တင်တည်ကဆာက်လိိုမခင်ား 

 

၄ 

⎯⎯ ⎯⎯ ⎯⎯   

၅။ ကက ားရ ာအတ င်ား သာသနှာ့်ဗဗိမာန် အကဆာက် 

အဦားမ ာား တည်ကဆာက်လိိုမခင်ား 

 

၅ 

 ⎯⎯ ⎯⎯   

၆။ ကက ားရ ာကက ားမဖစ်သည့််အတ က် မ ားသတ်အ 

ကဆာက်အဦားနှင့်် ကာားမ ာားလိိုအြ်မခင်ား 

 

၆ 

⎯⎯ ⎯⎯ ⎯⎯   

၇။ စိိုက်ြ  ိားကရားအတ က် ဆညတ်ည်ကဆာက် 

ထာားကသာ်လည်ား မြ မြင်ရန်လိိုအြ်မခင်ား 

 

၇ 

 ⎯⎯ ⎯⎯   
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၉။ ဘတ ဂ တ နှင ့်ကင က က်းဆ ုင ရာအစီအစဉ  

ကအာက်ြါဇယာားတ င် ကဖေါ်မြထာားကသာစ မ ခ က်အလိိုက် ဘတ်ဂ က်ြမာဏမ ာားသည ် ရညည်ွှန်ား 

နမူနှာ(indicative)အမဖစ ် ကိိုားကာားရန်သာ မဖစ်ြါသည။် အမှနတ်ကယ် လိိုအြ်ကသာ ဘတ်ဂ က် 

ြမာဏတ က်ခ က်နိိုင်ရန် အကသားစိတ်ဆက်လက်၍ ကဆာင်ရ က်ရမညမ်ဖစ်ြါသည။် ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရား 

ကကာ်မ တ သည ်တခ  ိြို့စ မ ခ က်မ ာားကိို ကရားဆ ဲရာတ င် မမိ ြို့နယ်အဆင့်် ဌာနဆိိုင်ရာအဖ ြဲို့မ ာားအစည်ားမ ာားနှင့်် 

ဝန်ကဆာင်မှုကြားသည့််လိုြ်ငန်ားရှင်မ ာားထ မှ ဘတ်ဂ တ် အြါအဝင် စ မ ခ က်မြ စိုကရားဆ ဲကရား အကူအည မ ာား 

ရရှိရန်လညာ်း လိိုအြ်ြါသည။် ကဖေါ်မြထာားကသာ ရည်ညွှန်ားဘတ်ဂ က်ြမာဏတ င် ကက ားရ ာလူထို၏ ကင သာား 

မဟိုတက်သာ ထည့််ဝင်မှုမ ာားကိို ထည့််သ င်ားကဖေါ်မြထာားမခင်ား မရှိြါ။ (ကင သာားမဟိုတက်သာထည့််ဝင်မှု၊ 

ဥြမာ လိုြ်အာား၊သဲ၊ကက ာက်၊ ြစစည်ားကိရိယာ၊အခ နိ် စသည်) 

စီမခံ က ဘတ ဂ တ  

စဉ ် စ မ ခ က ်
ရနြ် ိုကင  

(သိန်ား) 

ရင်ားနှ ားမမြ်ှနှ မှုအရအိုြ်စိုသတမှ်တ်မခင်ား(က ြ်) 

သာမန်

အသ ိုား 

စရတိ ်

ကင လ ိုားကင ရင်ား 

အသ ိုားစရတိ ်
လူသာားခ င်ား

စာနှာမှု 

ဆိိုင်ရာ 

ကထာက်ြ ့်မှု 

ကင လ ိုား

ကင ရင်ားအ

သ ိုားစရတိ ်

စ မ်ားကဆာင်

ရည်မမှင့်် 

တငက်ရား 

၁ 
ကက ားရ ာတ င်လမ်ားမ ာားက န်ကရစ်လမ်ား 

တည်ကဆာက်မခင်ား 

 
 

   

၂ 
ကက ားလက်က န်ားမာကရားဌာန အ 

ကဆာက်အဦလိိုအြ်မခင်ား 

 
 

   

၃ 
ရ ာတ င်ားရှိ စာသင်ကက ာင်ားအာားအဆင့်် 

မမင့််တင်မြ မြင် တည်ကဆာက်လိိုမခင်ား 

 
 

   

၄ 

သာယာကိုန်ား၊ အင် ကင်ားကိုန်ားကက ားရ ာ 

ခ င်ားဆက် တ တာားကဆာက်လိုြရ်န် 

လိိုအြ်မခင်ား 

 

  

  

၅ 
ကက ားရ ာတ င်ား သာသနှာ့်ဗနိ်မမာန်အ 

ကဆာက်အဦမ ာား ကဆာက်လိိုမခင်ား 
    

 

၆ 
ကက ားရ ာကက ားမဖစ်သည့််အတ က် မ ား 

သတ်အကဆာက်အဦန င့်် ကာားမ ာား 

 
   
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လိိုအြ်မခင်ား 

၇ 

စိိုက်ြ  ိားကရားအတ က် ဆညတ်ည် 

ကဆာက်ထာားကသာ်လည်ား မြ မြင်ရန်လိို 

အြ်မခင်ား 

 

 

   

 

၁၀။   ကက ်းရ ာဖ ြံို့မဖ  ်းကရ်းလု  ငန ်းမ ာ်းအကကာင အ ည ကဖာ မည ့် နည ်းလမ ်းနှင ့် အစီအစဉ မ ာ်း 

ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်ကိိုကက ားရ ာလူထကဦားကဆာင်အကကာင်ထည်ကဖာ်မည်မဖစ်သမဖင့််လိုြ်

ငန်ားကအာင်မမင်ကရားနှင့်် ရည်မှနာ်းခ က်မ ာားသိို့် ကရာက်ရှိကရားမှာကက ားရ ာတ င်တာဝန်ရှိြါသည။် 

(၁၀-၁) ကက ်းရ ာဖ ြံို့မဖ  ်းကရ်းကကာ မတီ၏ အခန ်းကဏ္ဍ 

 ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်တ င် ြါဝင်ကသာစ မ ကိန်ားလိုြ်ငန်ားမ ာားကိိုအထိကရာက် ဆ ိုားအကကာင်အထည် 

ကဖာ်ရန်တာဝန်မှာ ကျွန်ိုြ်တိို့်ကက ားရ ာလူထို၏တာဝန ် မဖစ်ြါသည်။ ကျွန်ိုြ်တိို့်ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရား 

ကကာ်မတ သည ် ကြါင်ားစြ်ညှိနိှုင်ားကရားနှင့်် စ မ ခန့််ခ ဲကရားတာဝန်ကိိုအဓိကယူြါမည်။ အဖ ဲြို့အစည်ားအသ ားသ ား၊ 

ကကာ်မတ အသ ားသ ားအာား တာဝန်မ ာားခ ဲကဝအြ်နင်ှား၍ သက်ဆိိုင်ရာစ မ ကိန်ားမ ာားကဆာင်ရ က်နိိုင်ရန် 

ဦားကဆာင်ြါမည်။ ဥြမာ-မိဘဆရာအသင်ားသည်ကက ားရ ာမူလတန်ားကက ာင်ား၏ ြညာကရားအရညအ်ကသ ား 

ကကာင်ားမ နတ်ိိုားတက်ရန် တာဝန်ယူကဆာင်ရ က်ကစ၍ လယ်သမာားအဖ ြဲို့က ကက ားရ ာလယ်ယာကိုန်ထိုတ် 

လမ်ားအဆင့််မမှင့််မခင်ားလိုြ်ငန်ားကိို တာဝန်ယူကဆာင်ရ က်ကစမခင်ားမဖစ်ြါသည။် 

  

(၁၀-၂) ဖ ံြို့မဖ  ်းကရ်းမ တ ဖက အဖ ွဲြို့အစည ်း 

 ကျွန်ိုြ်တိို့် ကက ားရ ာကကာ်မတ အဖ ဲြို့မ ာားက ဖ  ြို့မဖိ ားကရားစ မ ကိန်ားမ ာားအကကာင် အထည်ကဖာ်ရာတ င် 

ဦားကဆာင်စ မ ခန့််ခ ဲမှု တာဝန်ယူကဆာင်ရ က်ကသာ်လည်ားအမခာားကသာ ဖ  ြို့မဖိ ားကရားမိတ်ဖက်အဖ ြဲို့မ ာားကိိုလည်ား 

ရှာကဖ ဆကသ် ယ ် ြူားကြါင်ားရန်လိိုြါမည်။ ကျွန်ိုြ်တိို့် ကိိုယတ်ိိုင်မတတ်နိိုင်ကသာအကူအည မ ာားရယူကဆာင် 

ရ က်ရန်မဖစ်ြါသည်။ ဥြမာ-မိဘဆရာအသင်ားသည် မူလတန်ားြညာကရားသင် ကာားမှု အရညအ်ကသ ား 

တိိုားတက်ကရားကဆာင်ရ က်ရန် မမိ ြို့နယ်ြညာကရားဌာနနှင့်် ခ တိ်ဆက်ညိှနိှုင်ားကဆာင်ရ က်ရြါမည်။ 

လယ်သမာားအဖ ြဲို့အစည်ားကလည်ား လယ်ယာကိုန်ထိုတ်လိုြ်ငန်ားအကထာက် အကူမြ လမ်ားအဆင့််မမှင့်် 

တင်ရနက်က ်းလက ကေသဖ ံြို့မဖ  ်းတ ု်းတက ကရ်းဦ်းစီ်းဌာန၊ မမိ ြို့နယ်ကဆာက်လိုြက်ရားဌာနနှင့််ဆက်သ ယ်၍ 

အင်ဂ င်န ယာဒ ဇိိုင်ားြ ိုစ နှင့်် တ က်ခ က်မှုဆိိုင်ရာ အကူအည မ ာားရယူရြါမည်။ 

(၁၀-၃)  ကန  ရ ုက နှင ့် ဝန ကဆာင မှုက ်းသည ့် အဖ ွဲြို့အစည ်းမ ာ်း 
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 စ မ ကိန်ားလိုြ်ငန်ားမ ာား၏ အကသားစိြလ်ိုြ်ငန်ားအမ  ိားအစာားကဖာ်မြခ က်တ င် တင်ဒါကခေါ်ယူ 

ကဆာင်ရ က်ရမည့်် ကိစစမ ာားကိိုလည်ားကတ ြို့ရြါမည်။ ဤလိုြ်ငန်ားအမ  ိားအစာားမ ာားအတ က် ကအာက်ြါအဖ ြဲို့ 

အစည်ား/ြိုဂဂ ိလ်မ ာား၏ ြါဝင်မှုမှာအမှနြ်င် လိိုအြ်ြါမည။် 

• ကဆာက်လိုြက်ရား၊ ကက ား ကြ်ကရားစသည့်် လိုြ်ငန်ားမ ာားအတ က် ကန်ထရိိုက်မ ာား 

• စိိုက်ြ  ိားကရား၊ ကမ ားမမြူကရားစသည့်် သင်တန်ားမ ာားအတ က် နည်ားြညာဆိိုင်ရာနှင့်် စ မ ခန့််ခ မဲှုဆိိုင်ရာ 

ဝန်ကဆာင်မှုကြားသည့််အဖ ြဲို့မ ာား(နိိုင်င တကာဖ  ြို့မဖိ ားမှုအဖ ြဲို့အစည်ားမ ာား၊ ကဒသဖ  ြို့မဖိ ားကရားအဖ ြဲို့ အစည်ား 

မ ာား၊ ြိုဂဂလိကအဖ ြဲို့အစည်မ ာား၊ လူထိုအဖ ြဲို့အစည်ားမ ာား) 

 ကန်ထရိိုက်နှင့််ဝန်ကဆာင်မှုကြားသည့်် အဖ ြဲို့အစည်ားမ ာားကစ မ ကိန်ားလိုြ်ငန်ားတ င် ကဖေါ်မြထာားကသာ 

သတ်သတ်မှတ်မှတ်ကိစစမ ာားကိိုသာ ကက ား ကြ်မှုကြားမည်မဖစ်မြ ားလိုြ်ငန်ားတစ်ခိုလ ိုား လွှမ်ားခခ  ကက ား ကြ်ရန် 

တာဝန်မှာ ကျွန်ိုြ်တိို့် ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားကကာ်မတ ကတာဝန်ကြားထာားကသာအဖ ဲြို့၏ တာဝန်သာမဖစ်ြါသည်။ 

အခ  ိြို့ကိစစမ ာားတ င် ကက ား ကြ်ကရားတာဝန်မှာ မမိ ြို့နယ်သက်ဆိိုင်ရာဦားစ ားဌာနက တာဝန်ယူြါမည်။ 

ဤကိစစမ  ိားတ င် ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားကကာ်မတ သည် တာဝန်ကြားထာားကသာကကာ်မတ ကိိုဦားကဆာင်၍ 

မမိ ြို့နယ်ဌာနဆိိုင်ရာအဖ ြဲို့အစည်ားမ ာားနှင့်် န ားန ားကြ်ကြ် ြူားကြါင်ားကဆာင်ရ က်ြါမည်။ 

၁၀.၄ ကက ်းရ ာဖ ြံို့မဖ  ်းကရ်းလု  ငန ်းမ ာ်းလည  တ ရန နှင့်  ပ  ပ င   န ်းသ မ ်းရန အတ က  

အဖ ွဲြို့အစည ်းဆ ုင ရာ အစီအစဉ မ ာ်းနှင့်  ကင က က်းဆ ုင ရာအစီအမံမ ာ်း 

ကျွန်ိုြ်တိို့်ကကာ်မတ အကနမဖင့်် လိုြ်ငန်ားတစ်ခိုခ င်ားစ အတ က် ကရရညှတ်ညတ် ့်ကရားအစ အစဉ်မ ာား 

ထာားရှိမည။် ဥြမာအာားမဖင့်် တ တာားကဆာက်လိုြမ်ခင်ားလိုြ်ငန်ားတ င် အသ ိုားမြ သူမ ာားထ မှ 

အသ ိုားမြ ခကကာက်ခ မခင်ား၊ ကစတနှာအကလ ာကထ်ည့််ဝင်လိိုသူမ ာားထ မှ အလှြူကင ကကာက်ခ မခင်ားတိို့်ကိို 

ကဆာင်ရ က်မည်။ ထိို့်အမြင် တ တာားကြေါ်မဖတ်သန်ားသ ာားလာသယ်ယူမည့်် ြစစည်ားမ ာား၏ြမာဏကိို 

ကန့််သတ်မခင်ားကဲ့်သိို့်ကသာစည်ားကမ်ားမ ာားသတ်မှတမ်ည်။  

ဖ  ြို့မဖိ ားကရားလိုြ်ငန်ားမ ာားကရရှညတ်ည်တ ့်ကရားအတ က် လိုြ်ငန်ားအလိိုက် သက်ဆိိုင်ရာကကာ်မတ ၊ 

အဖ ြဲို့အာားတာဝန်အြ်နင်ှားကဆာင်ရ က်မည် မဖစ်ြါသည။် ဥြမာအာားမဖင့်် တ တာားမြ မြင် ထိန်ားသိမာ်းကရား 

အတ က် လမ်ားကကာ်မတ ၊ စာသင်ကက ာင်ားမြ မြင်ထိန်ားသိမ်ားကရားအတ က် မိဘဆရာအသင်ားစသည်မဖင့်် 

ကဆာင်ရ က်ြါမည်။ 

၁၁။ စီမကံ န ်းအာ်းစဉ ဆက မပ တ ကလ့်လာဆန ်းစစ ပခင ်းနှင့်  အကွဲပဖတ သုံ်းသ  ပခင ်း 

ကျွန်ိုြ်တိို့်၏ ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ် အကကာင်အထည်ကဖေါ်ရာတ င် တိိုားတက်မှု အကမခအကန 

မ ာားအာား စနစ်တက ကက ား ကြ်စစ်ကဆားအကဲမဖတ် ကြါမည်။ အစကနဦား၌ ကက ား ကြ်စစ်ကဆား 

အကဲမဖတ်မခင်ားလိုြ်ငန်ားကိို ရိိုားရှင်ားလ ယ်ကူကသာနည်ားလမ်ားမ ာားမဖင့်် ကဆာင်ရ က်ြါမည်။ သိို့်မှသာ 
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ရညရ် ယ်သည့််အတိိုင်ား ကက ား ကြ်စစ်ကဆားအကဲမဖတ်သည့်် လိုြ်ငန်ားကိိုမြ ားကမမာက်ကအာင် ကဆာင်ရ က်နိိုင် 

ြါလိမ့််မည်။ 

လူထိုဗဟိိုမြ ၍ အာားလ ိုားြူားကြါင်ားြါဝင်ကသာကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ် အကကာင်အထည် 

ကဖေါ်ကသာနည်ားလမ်ားကိိုလက်ကိိုင်က င့််သ ိုားသည့််အကလ ာက် ကျွန်ိုြ်တိို့်သည် ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရား လိုြ်ငန်ားမ ာား 

ကိိုကက ား ကြ်စစ်ကဆားသ ိုားသြ်ရာတ င် ကက ားရ ာအတ င်ားရှိအဖ ြဲို့အစည်ားမ ာား ၊ အိမက်ထာင်စိုမ ာား တက်ကက စ ာ 

အတူြူားကြါင်ားကဆာင်ရ က်ရန် ကဆာင်ရ က်ြါမည်။ ဤသိို့်ကဆာင်ရ က်နိိုင်ရန် သင့််ကတာ်ကသာ 

အဖ ြဲို့အစည်ားစနစ်၊ လိုြ်ထ ိုားလိုြ်ငန်ားမ ာားတညက်ဆာက်ြါမည်။ 

(၁၁-၁) ကကီ်း က  စစ ကဆ်းပခင ်း(Monitoring) 

အထူားသမဖင့်် ကျွန်ိုြ်တိို့်သည် ကျွန်ိုြ်တိို့် ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်၏ လိုြ်ငန်ားြိိုင်; 

ဆိိုင်ရာတိိုားတက်မှု (physical progress) နှင့်် ကင က ကားဆိိုင်ရာတိိုားတက်မှု(financial progress) 

တိို့်ကိိုစနစ်တက  ကက ား ကြ်စစ်ကဆားြါမည်။ ၄င်ားစစ်ကဆားမခင်ားကိို (၃)လြတ ် အစ အစဉ်မဖင့်် 

ကဆာင်ရ က်ြါမည်။ ကက ား ကြ်စစ်ကဆားမခင်ားလိုြ်ငန်ားကိိုကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားကကာ်မတ ၏ စ စဉ်မှုမဖင့်် 

သက်ဆိိုင်ရာစ မ ကိန်ားလိုြ်ငန်ားအလိိုက် တာဝန်ယူကဆာင်ရ က်ကနကသာအဖ ြဲို့အသ ားသ ား၊ ကကာ်မတ အသ ားသ ား 

တိို့်က မိမိတိို့် တာဝန်က ရာကဏ္ဍအလိိုက် စစ်ကဆားသ ိုားသြ်ြါမည်။ 

 အဖ ြဲို့အသ ားသ ား၊ကကာ်မတ အသ ားသ ားသည် မိမိတိို့်၏ စ မ ကိန်ားဆိိုင်ရာ ကနဦားသတင်ားအခ က် 

အလက်မ ာား (Baseline) ရရိှကအာင် ကဆာင်ရ က် ကြါမည်။ ယင်ားအကမခခ သတင်ားအခ က် အလက်မ ာား 

ကြေါ်မူတည်၍ တိိုားတက်မှုကိိုတိိုင်ားတာသည့်် အညွှန်ားကိန်ား (indicator)ကိိုတညက်ဆာက်ရ ြါမည်။ (၃)လြတ် 

ကိုန်ဆ ိုားခ နိ်တိိုင်ားတ င် ကကာ်မတ နှင့်် အဖ ြဲို့အသ ားသ ားသည် ၄င်ားတိို့်၏ ကက ား ကြ်စစ်ကဆားကတ ြို့ရှိမှု 

အစ ရင်ခ စာ(monitoring report)ကိိုရ ာလူထိုအစညာ်းအကဝား၌ အစ ရင်ခ တင်မြြါမည်။ ဆက်လက် 

ညှိနိှုင်ားကဆာင်ရ က်ရမည့်် ကိစစမ ာားကိိုကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားမှုကကာ်မတ မှ ဦားကဆာင်ြါမည။် (၃)လြတ ် ကက ား ကြ် 

စစ်ကဆားမှုအစ ရင်ခ စာသည် ကအာက်ြါအခ က်မ ာားအကြေါ် ဦားတညြ်ါမည်။ 

(က) လိုြ်ငန်ားြိိုင်ားဆိိုင်ရာတိိုားတက်မှု( Physical progress) 

• စ မ ကိန်ားလိုြ်ငန်ားမ ာားလိုြ်ငန်ားြိိုင်ားတိိုားတက်မှုနှင့်် မြ ားကမမာက်မှုအတိိုင်ားအတာ 

• အကကာင်အထည်ကဖေါ်ရာတ င် ကက  ကတ ြို့ရကသာအခက်အခဲအဟန့််အတာားမ ာားနှင့်် မြ မြင်သင့််ကသာ 

အဆိိုမြ ခ က်မ ာား၊ 

• မြ မြင်ကမြာင်ားလဲကဆာင်ရ က်ရန် လိိုအြ်ကသာဖ  ြို့မဖိ ားကရားဗ ြူဟာနှင့််စ မ ကိန်ားမ ာား၊ 

(ခ) ကင က ကားဆိိုင်ရာတိိုားတက်မှု(Financial progress) 
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• ကင သာားနှင့််ကင သာားမဟိုတ်ကသာအရင်ားအနှ ားလိိုအြ်ခ က်မ ာားစိုစည်ားမြ ားစ ားမှု (မူလလ ာထာားခ က်နှင့်် 

နိှုင်ားယှဉ်၍)၊ 

• (၃)လြတ်ကိုန်တ င်ရှိကသာကင သာားနှင့်် အမခာားြစစည်ားလက်က န်၊ 

• ကင သာားနှင့်် ကင သာားမဟိုတက်သာအရင်ားအမမစ်မ ာားစိုကဆာင်ားရာတ င် ကက  ကတ ြို့ကနရကသာ 

အခက်အခဲမ ာား၊မြဿနှာမ ာား၊ 

• ကင က ကားစိုကဆာင်ားမြင်ဆင်မှုတိိုားတက်ရန် အဆိိုမြ နည်ားလမ်ားမ ာား၊ 

 ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားကကာ်မတ သည် (၃)လြတ်ကက ား ကြ်စစ်ကဆားမှုအစ ရင်ခ စာ အနှစ်ခ  ြ်ကိို 

မြ စိုမြင်ဆငမ်ြ ား သက်ဆိိုင်ရာကက ားရ ာအိုြစ်ိုဥကကဌနှင့်် သက်ဆိိုင်ရာမမိ ြို့နယ်ဦားစ ားဌာနမ ာားသိို့် အစ ရင်ခ  

ကြားြိို့်ြါမည်။ အစ ရင်ခ စာသည် စာမ က်နှှာ ၂ မ က်နှှာ ၊ ၃ မ က်နှှာခန့််ြါဝင၍် ကအာက်ြါအခ က်မ ာားကိို 

အဓိကထာားကဖေါ်မြြါမည်။ ၄င်ားအစ ရင်ခ စာတ င် အခက်အခဲနှင့်် ရင်ဆိိုင်ကက ာ်လွှာမ ယင်ားအကမခခ  

သတင်ားအခ က်အလက်မ ာားကြေါ်မူတည်၍ တိိုားတက်မှုကိိုတိိုင်ားတာသည့်် အညွှန်ားကိန်ား (indicator)ကိို 

တည်ကဆာက်ရ ြါမည်။ 

 

်ှ ိ်ုမ ာား၊ ကက ားရ ာသူ/သာားမ ာား မြ မြင်ကမြာင်ားလဲကဆာင်ရ က်မည့််အစ အစဉ်မ ာား၊ လိိုအြ်ကသာအကူအည  

အကထာက် အြ ့်မ ာား စသည်တိို့် ြါဝင်ြါမည်။ 

(၁၁-၂ ) နှစ  တ လည ကက ်းရ ာဖ ြံို့မဖ  ်းကရ်းအစီအစဉ အကွဲပဖတ   ွဲ 

 စ မ ကိန်ားကာလနှစ်တစ်နှစ်ကိုန်ဆ ိုားခ နိ်တ င် စ မ ကိန်ား၏ တိိုားတက်မှုအကမခအကနကိို ဘက်စ ို 

ရှုကထာင့််မှ မြန်လည်သ ိုားသြ် အကဲမဖတ် ကြါမည။် ဤနှစ်ြတ်လည် သ ိုားသြက်တ ြို့ဆ ိုြ ဲ၏ 

ရညရ် ယ်ခ က်မာှ ကျွန်ိုတိို့် ကဆာင်ရ က်ကသာကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားလိုြ်ငန်ားမ ာား၏ တိိုားတက်မှုအကမခအကနမ ာားကိို 

ကအာက်ြါ အဖ ဲြို့အစည်ား/ ြိုဂဂိ လ်မ ာားအာား ကျွန်ိုြ်တိို့်ကက ားရ ာက ဖိတ် ကာားအသိကြားတင်မြနိိုင်ကသာ 

အခ င့််အလမ်ားဖန်တ ားနိိုင်ရန် မဖစ်ြါသည်။ ဖိတ် ကာားမည့််အဖ ြဲို့အစည်ားမ ာားမှာ- 

• ကက ားရ ာအိုြစ်ိုအိုြခ်  ြ်ကရားအဖ ြဲို့၊ မမိ ြို့နယ်အိုြခ်  ြ်ကရားနှင့််အမခာားသက်ဆိိုင်ရာ အဖ ြဲို့အစည်ားမ ာား 

(ကင က ကားထည့််ဝင်သူမ ာား၊ြိုဂဂလိကလိုြ်ငန်ားရှင်မ ာား)၊ သတင်ားမ ဒ ယာမ ာား၊ ဖ  ြို့မဖိ ားကရားအဖ ြဲို့ 

အစည်ားမ ာား စသည်တိို့်မဖစ်ြါသည။် 
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 နှစ်ြတ်လည်သ ိုားသြ်ြ ဲမှ ကျွန်ိုြ်တိို့်၏ ဖ  ြို့မဖိ ားကရားမိတ်ဖက်အဖ ြဲို့အစည်ားမ ာားနှင့်် အမခာားြါဝင် 

သက်ဆိိုင်သူမ ာားထ မှ အကက မြ ခ က်၊ သ ိုားသြ်ခ က်မ ာားရယူနိိုင်ကသာအခ င့််အလမ်ားကိိုလည်ားရရှိြါမည်။ 

ဤအကက မြ ခ က်မ ာားမဖင့်် ကျွန်ိုြ်တိို့်၏ ဖ  ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်ကိိုမြန်လညမ်ြ မြင် ကဆာင်ရ က်နိိုင်မည် 

မဖစ်ြါသည။် 

 

ကနောက ဆက တ ွဲ ၁ 

ကက ်းရ ာဖ ြံို့မဖ  ်းကရ်းအက ာက အကူပ  ဇယာ်းမ ာ်း 

(၁)   ကက ်းရ ာလူမှုစီ်း  ာ်းကရ်း အကပခအကန 

(၁.၁)  လူဦ်းကရနှင ့်လူဦ်းကရဆ ုင ရာအခ က အလက မ ာ်း 

ဇယာား ( ၁) လူဦားကရနှင့်် လူဦားကရဆိိုင်ရာ အခ က်အလက်မ ာား 

အသက အု  စ ု က ာ်း မ စုစုက ါင ်း စုစုက ါင ်း၏%  

၁ နစှက်အာက ် နိို့်စိို့်အရ ယ ် ၄ ၈ ၁၂ ၁.၁ 

၁ နစှ်မှ ၅နှစက်အာက ် ၅နှစက်အာက်ကကလားငယ ် ၃၁ ၃၆ ၆၇ ၆.၄၇ 

၅ နှစ်မှ ၉နှစ်အထိ မူလတန်ားကက ာင်ားသာားအရ ယ ် ၃၂ ၄၂ ၇၄ ၇.၁၅၈ 

၉ နှစ်အထက်မှ 

၁၄နှစ် အထိ 

အလယတ်န်ားကက ာင်ားသာား 

အရ ယ ်
၇၅ ၁၀၁ ၁၇၆ 

၁၇.၀ 

၁၄ နှစ်အထက်မှ 

၆၀နှစ် အထိ 
အလိုြ်လိုြ်နိိုင်သည့််အရ ယ ် ၃၀၄ ၃၇၂ ၆၇၆ 

၆၅.၃၁ 

၆၀ နစှ်နှင့်် အထက ် သက်ကက ားရ ယ်ကက ား ၁၂ ၁၈ ၃၀ ၂.၉ 

စုစုက ါင ်း လူဦ်းကရ-၁၀၃၅ ၄၅၈ 
၅၇

၇ 
၁၀၃၅ ၁၀၀ 

စုစုက ါင ်း အ မ က ာင စု - ၁၈၉ တစ အ မ က ာင ရှ    မ ်းမျှဦ်းကရ - ၅.၆ 

ရင်ားမမစ…် (၁) အိမ်ကထာငစ်ိုစာရင်ား ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ကက ားရ ာအိုြ်စို အိုြ်ခ  ြက်ရားမှြူားရ ိုား။ 

ကလ့်လာကတ ြို့ရှ ခ က ။       ။ အမ  ိားသာားဦားကရနှင့်် အမ  ိားသမ ားဦားကရက ာမခာားခ က် အနည်ားငယ်ရှိသည။် 

ကက ားရ ာတ င်ား အလိုြ်လိုြ်ကိိုင်နိိုင်သည့်် အရ ယ်၆၅.၃၁%ရှိ၍ အလိုြ်အကိိုင်အခ င့််အလမ်ား အလ န်နည်ား 

ြါားြါသည။် တစ်အိမ်ကထာင်လျှင် ၅.၆%ရှိြါသည်။ ကက ာင်ားသာားဦားကရနှင့်် ကက ာင်ားအကဆာက်အဦမျှတ 

မှုရိှကသာ်လည်ား အကဆာက်ဦမှာ သက်တန်ား ကာမမင့််ကသာက ကာင့်် မြ မြင်မ မ်ားမ ရန်လိိုအြ်ကနက ကာင်ား 

ကလ့်လာကတ ြို့ရှရိြါသည။် 
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(၁.၂)   အလု  လု  န ုင သူ အင အာ်း 

(၁.၂.၁) လု  သာ်းအင အာ်းနှင ့် ဝင ကင ရလု  ငန ်း အမ   ်းအစာ်း 

ဇယာား (၂) လိုြ်သာားအင်အာားနှင့်် ဝင်ကင ရလိုြင်န်ား အမ  ိားအစာား 

စဉ  လု  ငန ်းမ ာ်း 

အဓ က အလု  အက ငု  
တ ွဲဖက  

လု  က ငု 

သူဦ်းကရ 

မှတ ခ က  အ မ 

က ာင စ ု
% 

မ သာ်းစု

ဝင လု  

အာ်း 

၁ စ ုက     ်းကရ်း (သီ်းနှံ  ုတ လု  ကရ်း) 

 ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား ၁၀၃  ၈၀ -  

 
အလိုြ်သမာား၊ က ြန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုြ်သမာား 

- 

 
၅၃.၄ - ၁၀၁  

၂ တ ရစဆာန  ကမ ်းပမြူကရ်း  

 ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား ၁     

 
အလိုြ်သမာား၊ က ြန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုြ်သမာား 
- 

 
   

၃ ငါ်းဖမ ်း လု  ငန ်း  

 ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား -   -  

 
အလိုြ်သမာား၊ က ြန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုြ်သမာား 
- 

 
 -  

၄ သတတ တူ်းကဖာ ကရ်း၊ ကက ာက  ုတ လု  ကရ်း နငှ ့် သဘာဝရင ်းပမစ မ ာ်း  ုတ လု  ပခင ်း 

 ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား -   -  

 
အလိုြ်သမာား၊ က ြန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုြ်သမာား 
- 

 
 -  

၅  ုတ ကုန လု  ငန ်း 

 ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား ၂ ၁.၁ ၁၂ - 
ဆန်စကန်ှင့်် 

ယိိုစ ိုလိုြ်ငန်ား 

 
အလိုြ်သမာား၊ က ြန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုြ်သမာား 
- 

 
- -  

၆ လျှ  စစ ၊ ဓာတ ကင ြို့ နငှ ့် ကရက ်းကဝကရ်း 

 ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား -  - -  

 
အလိုြ်သမာား၊ က ြန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုြ်သမာား 
- 

 
- -  

၇ ကဆာက လု  ကရ်း၊ လက သမာ်း၊  န ်းရံ လု  ငန ်း 

 ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား ၁၀  - -  
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စဉ  လု  ငန ်းမ ာ်း 

အဓ က အလု  အက ငု  
တ ွဲဖက  

လု  က ငု 

သူဦ်းကရ 

မှတ ခ က  အ မ 

က ာင စ ု
% 

မ သာ်းစု

ဝင လု  

အာ်း 

 
အလိုြ်သမာား၊ က ြန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုြ်သမာား 
- 

 
 -  

၈ ယာဉ ၊ စက က ရ ယာ၊ အ မ သုံ်း  စစည ်းမ ာ်း ပ င ဆင ကရ်း  

 ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား -   -  

 
အလိုြ်သမာား၊ က ြန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုြ်သမာား 
- 

 
 -  

၉ ကျွမ ်းက င  ညာရှင မ ာ်း (ဆံ င ၊ အလှပ င ၊ အ  ခ    ၊ အင ဂ င နီယာ၊ သင တန ်းက ်းသူ စသည ) 

 ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား ၁     

 
အလိုြ်သမာား၊ က ြန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုြ်သမာား 
- 

 
 -  

၁၀ လက လီ-လက ကာ်း ကရာင ်းဝယ ကရ်း 

 ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား ၅  ၁၀   

 
အလိုြ်သမာား၊ က ြန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုြ်သမာား 
- 

 
 -  

၁၁ ဟ ုတယ  နှင ့် စာ်းကသာက ဆ ုင  လု  ငန ်း 

 ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား -   ၁ ကကာ်ဖ ဆိိုင ်

 
အလိုြ်သမာား၊ က ြန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုြ်သမာား 
- 

 
 -  

၁၂   ု့်ကဆာင ကရ်း၊ သ ုကလှာင ကရ်း နငှ ့် ဆက သ ယ ကရ်း 

 ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား ၁ ၀.၅ ၁ ၄ 

မမ ိြို့သိို့်လိိုင်ားဆ ဲ၊ 

ယာဉက်မာင်ားနှင့်် 

ယဉက်နှာက်လိိုက ်

 
အလိုြ်သမာား၊ က ြန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုြ်သမာား 
၇ ၃.၇ - - ကူလ လိုြ်ငန်ား 

၁၃ ကင ကခ ်း ဝန ကဆာင မှု လု  ငန ်း (ဘဏ  နှင ့် ကင ကခ ်းပခင ်း အ ါအဝင  ကင က က်းဝန ကဆာင မှု လု  ငန ်း) 

 ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား -   -  

 
အလိုြ်သမာား၊ က ြန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုြ်သမာား 
- 

 
 -  

၁၄ အ မ ခခံကပမ ကရာင ်းဝယ  ငှာ်းရမ ်းပခင ်းနှင ့် ဆက စ  ကသာ လု  ငန ်းမ ာ်း 

 ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား -   -  
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စဉ  လု  ငန ်းမ ာ်း 

အဓ က အလု  အက ငု  
တ ွဲဖက  

လု  က ငု 

သူဦ်းကရ 

မှတ ခ က  အ မ 

က ာင စ ု
% 

မ သာ်းစု

ဝင လု  

အာ်း 

 
အလိုြ်သမာား၊ က ြန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုြ်သမာား 
- 

 
 -  

၁၅ ပ ည သူဝန ကဆာင မှုလု  ငန ်းမ ာ်း ( အု  ခ    ကရ်း၊ ကာက ယ ကရ်းနှင့်  ကဘ်းကင ်းလုံခခ ံကရ်း) 

 ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား -   -  

 
အလိုြ်သမာား၊ က ြန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုြ်သမာား 
၁ ၀.၅  - ရဝဲနထ်မ်ား 

၁၆  ညာကရ်း  

 ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား ၁၅   -  

 
အလိုြ်သမာား၊ က ြန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုြ်သမာား 
- - -   

၁၇ က န ်းမာကရ်း 

 ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား -   -  

 
အလိုြ်သမာား၊ က ြန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုြ်သမာား 
၁ 

 
 -  

၁၈ လူမှုကရ်း လု  ငန ်းမ ာ်း 

 ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား -   -  

 
အလိုြ်သမာား၊ က ြန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုြ်သမာား 
- 

 
 -  

၁၉ အ မ မ ာ်းတ င  အငာှ်းလ ုက လု  သူမ ာ်းနှင ့် အမ   ်းအမည  မကဖာ ပ န ုင ကသာ လု  ငန ်းမ ာ်း 

 ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား      

 
အလိုြ်သမာား၊ က ြန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုြ်သမာား 
၄၂     

၂၀ ပ င  အဖ ွဲြို့အစည ်းမ ာ်းနှင ့် ကမုပဏီမ ာ်းတ င  လု  က ငု သမူ ာ်း (ဥ မာ - UN, INGOs, Companies, etc.,) 

 ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား -   -  

 
အလိုြ်သမာား၊ က ြန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုြ်သမာား 
- 

 
 -  

  စုစုက ါင ်း ၁၈၉ - ၁၃ ၁၀၆  

ရင်ားမမစ…် (၁) အိမ်ကထာငစ်ိုစာရင်ား ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ကက ားရ ာအိုြ်စို အိုြ်ခ  ြက်ရားမှြူားရ ိုား။ 

ကလ့်လာကတ ြို့ရှ ခ က ။  ။ရ ာ၏အဓိက စ ားြ ာားကရားမှာ လယ်ယာလိုြ်ငန်ားမဖစ်ြါသည။် လူငယ်အမ ာားစိုမာှ 
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ြ င့််လင်ားရာသ ခ နိ်တ င် ဖာားကန့််၊ နန့််မခ  ၊ တနိိုင်ားတိို့်တ င် ကက ာက်ရှာ၊ ကရ လိုြ်၊ ကစ ားကရာင်ားလိုြ်ငန်ားမ ာား 

လိုြ်ကိိုင် ကြါသည်။ ဘ ဲြို့ရြညာတတမ် ာားရှိြါသည။် အစိိုားရဝန်ထမ်ားလိုြ်သူမ ာားလည်ား အတင့််အသင့််ရှိ 

ြါသည။် အမ  ိားသမ ားအမ ာားစိုမာှ ကစ ားကရာင်ားနှင့်် စက်ခ  ြ်လိုြ်ငန်ား လိုြ်ကိိုင်သူမ ာားအနည်ားအက ဉ်ားရှိြါ 

သညကိ်ို ကလ့်လာကတ ြို့ရှရိြါသည။် 

(၁.၂.၂) လု  ငန ်းနှင ့် က ာ်း၊ မအလ ုက  အနည ်းဆံု်းနှင ့် အမ ာ်းဆံု်း လု  အာ်းခနှုန ်း ာ်း  

ဇယာား (၃)  လိုြ်ငန်ားနှင့်် က ာား၊ မအလိိုက် အနည်ားဆ ိုားနှင့်် အမ ာားဆ ိုား လိုြ်အာားခနှုန်ားထာား  

# အလု  အက ငု  
ကရတ 

က  ုံ 

အမ ာ်းဆုံ်း (က   ) အနည ်းဆုံ်း (က   ) 
မှတ ခ က  

က ာ်း မ က ာ်း မ 

၁ လယ်ယာလိုြ်ငန်ား ကန့်စာား  ၅၀၀၀ ၄၀၀၀ ၄၀၀၀ ၃၅၀၀  

၂ တိရစဆာန်ကမ ားမမြူကရား ကန့်စာား - - - -  

၃ 

ငါားလိုြ်ငန်ား - ကရခ  ိ/ကရငန ်

ငါားဖမ်ားမခင်ား၊ ငါားြိ၊ 

ငါားကမခာက်လိုြ်ငန်ား 

ကန့်စာား - - - -  

၄ 

သတတ တူားကဖာက်ရား၊ 

ကက ာက်ထိုတ်လိုြ်ကရား နှင့်် 

သဘာဝရင်ားမမစ်မ ာား 

ထိုတ်လိုြ်မခင်ား 

ကန့်စာား ၆၀၀၀ ၄၀၀၀ ၄၀၀၀ - ရ ာနှင့်် အလှမ်ားကဝား 

၅ ထိုတ်ကိုနလ်ိုြ်ငန်ား ကန့်စာား - - - -  

၆ 
ကဆာက်လိုြ်ကရား၊ လက်သ 

မာား၊ ြန်ားရ လိုြ်ငန်ား 
ကန့်စာား ၇၅၀၀ ၅၀၀၀ ၆၀၀၀ ၄၅၀၀ 

အလိုြ်အကိိုင်ရာှား

ြါား 

၇ 

ယာဉ်၊ စကက်ိရိယာ၊ 

အိမ်သ ိုား ြစစည်ားမ ာား 

မြင်ဆငက်ရား 

ကန့်စာား - - - -  

၈ 
လက်လ -လက်ကာား 

ကရာင်ားဝယက်ရား 
ကန့်စာား - - - -  

၉ 

ကျွမာ်းက င်ြညာရငှ်မ ာား 

(ဆ ြင်၊ အလှမြင်၊ အြခ်  ြ်၊ 

အင်ဂ င်န ယာ၊ 

သင်တန်ားကြားသူ စသည်) 

ကန့်စာား - ၁၀၀၀၀ - -  

၁၀ 
ဟိိုတယ်နငှ့်် စာားကသာက ်

ဆိိုင်လိုြ်ငန်ား 
ကန့်စာား - - - -  

ရင်ားမမစ ်… ဦားတည်အိုြ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အိုြ်စို၊ အမ  ိားသမ ား အိုြ်စို၊ လယသ်မာား အိုြ်စို။ 
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မှတ ခ က  

(၁) လခစာား အလိုြ်သမာားမ ာား၏ တစ်ရက်ဝငက်င  = (လစာ ÷ ၂၂.၇၅) 

(၂) နှာရ တ က်မဖင့်် ရကသာ အလိုြ်သမာားမ ာား၏ တစ်ရက်ဝင်ကင  = (တစန်ှာရ ဝငက်င  × ၈) 

ကလ့်လာကတ ြို့ရှ ခ က ။ ။ လယ်ယာလိုြ်ငန်ား၏ ကန့်စာားခမှာ လက်ရှိကိုန်ကစ ားနှုန်ားနှင့်် မျှတမှုမရှိကသာ 

က ကာင့်် လိုြ်ကိိုင်သူနည်ားြါားသည။် ကက ာက်လိုြလ်ိုြ်ကရား ကန့်စာားခမှာ ရ ာနှင့််အလှမာ်းကဝားသမဖင့်် သ ာား 

ကရာက်လိုြကိ်ိုင်ရန် ခက်ခဲမှုမ ာားရှိသည။် လက်သမာား၊ ြန်ားရ လိုြင်န်ားစကသာ ကဆာက်လိုြက်ရားမ ာား၏ 

အကမခအကနမာှ အတင့််အသင့််ရှကိသာ်လည်ား အလိုြ်အကိိုင်အခ င့််အလှမာ်း နည်ားြါားသညကိ်ို ကလ့်လာကတ ြို့ရှိ 

ရြါသည။် 

(၁.၃)  သဘာဝ ရင ်းပမစ မ ာ်း 

(၁.၃.၁)  စ ုက     ်းန ုင ကသာ ကပမဧရ ယာ 

ဇယာား (၄) ကက ားရ ာ၏စိိုက်ြ  ိားကမမြိိုင်ဆိိုင်မှု 

ကပမအမ   ်းအစာ်း 
ဧရ ယာ 

(ဧက) 

ကပမဆီလ ာ 

အရည အကသ ်း 

ကကာင ်း/သင ့်/ညံ့် 

ဆည ကရရရှ မှု 

(ရ/မရ/အနည ်း 

အက ဉ ်း) 

ကရရင ်းပမစ  

(ကရရရှ သည ့်ကနရာ/ 

ကရက ်းန ုင သည ့်ဧက) 

လယ်ကမမ ၅၀၀၀ ကကာင်ား အနည်ားအက ဉ်ား ၅၀၀ဧက 

ယာကမမ /ကတာငယ်ာ ၂၀    

ဥယ ာဉ်ခခ ကမမ -    

အိမ်ခခ ဝင်ား စိိုကခ်င်ား ၁၆    

နှစ်ရှည်သ ားနှ စိိုက်ခင်ား -    

ကရ ြို့ကမြာင်ားကတာငယ်ာ

ကမမ 
-    

ကိိုင်ား/ကျွန်ားကမမ -    

စာားက ကက်မမ -    

ြလြ်ကမမ -    

အမခာား -    

စုစုက ါင ်း ၄၉၄    

ရင်ားမမစ ်…(၁) အိမ်ကထာငစ်ိုစာရင်ား ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦားတညအ်ိုြ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - လယ်သမာားအိုြ်စို။ 

မှတ ခ က ။ ။ကရရိှသည့်် ကနရာအမ  ိားအစာား-ဆည်၊ မမစက်ရတင်၊ စိမ့််စမ်ားကရသ ယ်၊ ကမမကအာက်ကရ 

ကလ့်လာကတ ြို့ရှ ခ က ။       ။ လယ်ယာကမမအမ ာားစိုမှာ အဓိကစြါားကိိုသာ စိိုကြ်  ိားသည်။ 

ကမမဆ လွှာအသင့််အတင့်် ရှိ၍ ကရရရှိကသာ လယ်ကမမမ ာားတ င် ကဆာင်ားသ ားနှ အမဖစ် ြဲအမ  ိားမ  ိားနငှ့်် ခရမ်ားခ ဉ၊် ဖရ၊ဲ 
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သခ ာားတိို့်ကိို စိိုက်ြ  ိား က သည်။ 

(၁.၃.၂)  ဓာတ သတတ နှင ့်အပခာ်းသဘာဝ ရင ်းပမစ မ ာ်း 

ဇယာား (၅) ဓာတ်သတတ နှင့်် အမခာားသဘာဝ ရင်ားမမစ်မ ာား 

အမ   ်းအစာ်း 
ရရှ န ုင မှု  

(မ ာ်း/သင ့်/နည ်း/မရှ ) 

လက လှမ ်းမီန ငု မှု  

(လ ယ /ခက / လက လှမ ်းမမီ) 

ကာဗ န ်(ဓာတက်င ြို့/ကရန ) မရှ ိ  

အမခာား ရင်ားမမစမ် ာား မရှ ိ  

အပခာ်းသဘာဝရင ်းပမစ  

သဘာဝတိရစဆာန်မ  ိားစတိ်မ ာား   

သဘာဝအြင်မ  ိားစတိ်မ ာား (န ှာားစာ၊ 

ကဆားဘက်ဝငအ်ြင်မ ာား)  
  

ရင်ားမမစ ်… ဦားတည်အိုြ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အိုြ်စို။ 

ကလ့်လာကတ ြို့ရှ ခ က ။       ။ ကက ားရ ာအနှာားရှိ ရိိုားမနိိုငက်ခ ာင်ားမှ သဲနိုကက ာက်မ ာား ထိုတ်ယရူရိှသည်ကိို ကလ့်လာ 

ကတ ြို့ရှိရြါသည်။ 

(၁.၄) ဥစစာဓနအဆင့် အကပခအကန 

ဇယာား (၆) ဥစစာဓနအဆင့်် အကမခအကန 

အက ကာင ်း အရာ 

သတ မှတ စံနှုန ်း 

အဆင ကပ ကသာ 

အ မ က ာင စ ု

အလယ အလတ ရှ  

ကသာအ မ က ာင စ ု

ဆင ်းရွဲကသာ 

အ မ က ာင စ ု

အလ န ဆင ်းရွဲကသာ 

အ မ က ာင စ ု

ကမမယာြိိုင်ဆိိုင်မှု 
၁၀ ဧကနှင့်် 

၁၅အထက ်
၈ ဧကမှ၁၀ဧက ၃ဧကမှ၅ဧက လယ်မရှ ိ

အိမ်အကမခအကန  
သ ယ်၊ အိုြ်၊ 

ြ ဉ်ခင်ား 
သ ယ်၊ ြ ဉ်ကာ၊ ခင်ား သ ယ်၊ ဝါားထရ  

ကြ်ကယ်၊ ဝါားခင်ား၊ 

ဝါားကာ 

လိုြ်ငန်ားသ ိုားကိရိယာ 

ြိိုင်ဆိိုင်မှု 
ထ န်စက်ကက ား လက်တ န်ားထ န်စက်   

ကိုန်ထိုတ်လိုြ်မှုနှင့် ်

မဆိိုင်ကသာ 

ြိိုင်ဆိိုင်မှု 

ကာား ဆိိုင်ကယ ် ဆိိုင်ကယ ် စက်ဘ ား 

အဓိကစ ားြ ာားကရား 

လိုြ်ငန်ား 
လယ်ယာ လယ်ယာ လယ်ယာ က ြန်ား 

အိမ်ကထာင်စို - ၁၈၉ ၁၉ (  ၁၀%) ၄၇(၂၅  %) ၁၀၉ (၅၇ %) ၁၄ (၈ %) 

ရင်ားမမစ ်… (၁) ကက ားရ ာလ ိုားကျွတ် အစည်ားအကဝားမြ လိုြ်မခင်ား။ 
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ကလ့်လာကတ ြို့ရှ ခ က ။       ။ ရ ာအတ င်ား အဆငက်မြအမ်ိကထာငစ်ိုနှင့်် အလ န်ဆင်ားရဲကသာ အိမ်ကထာင်စိုအနည်ား 

ငယ်ရိှသည်။ အလယ်အလတ်နှင့်် ဆင်ားရဲကသာ အိမ်ကထာင်စိုြိိုမ ာားသည်။ စ ားြ ာားကရားမှာ အသင့််အတင့််ရှသိညက်ိို 

ကလ့်လာကတ ြို့ရှိရြါသည်။  

(၁.၅)    ခ ုက လ ယ မှု 

(၁.၅.၁)   ဝမ ်းစာဖူလံမုှု 

ဇယာား (၇) ကခ ားငှာားမခင်ားမရှိဘဲ တစ်ကန့်လျှင် အနည်ားဆ ိုား နှစ်နြ်စာားနိိုင်သည့်် အိမက်ထာင်စိုမ ာား 

(ဥစစာဓနအဆင့်် “၃” နှင့်် “၄” အိမက်ထာင်စိုကြါင်ား၏ ၃၀ ရာခိိုင်နှုန်ား) 

အခ  န ကာလ 
အ မ က ာင စ ု

အကရအတ က  

အ မ က ာင စု

% 
ကပဖရှင ်းသည ့်နည ်းဗ ြူဟာ 

၃ လကအာက ်    

၃ လနှင့်် ၅ လ အထိ    

၆လ မှ ၁၂ လ အထိ ၂၀ ၀  

ရင်ားမမစ ်.. ဥစစာဓနအဆင့်် “၃” နှင့်် “၄” အိမ်ကထာင်စိုကြါင်ား၏ ၃၀ ရာခိိုင်နှုန်ားအာားစစတ်မ်ားကကာက်ယူမခင်ား။ 

ကလ့်လာကတ ြို့ရှ ခ က ။   ။ ဝမ်ားစာဖူလ ိုမှုတ င် အိမ်ကထာင်စိုအမ ာားစိုသည် ဝမ်ားစာဖူလ ိုမှုနငှ့်် မဖူလ ိုကသာ အိမ်ကထာင ်

စိုမှာဆင်ားရဲ န မ်ားြါားသူမ ာားသာမဖစ ်ကသည်။ သက်ကက ားရ ယ်အိိုမ ာားကိို အကဝားကရာက်ကသာ သာားသမ ားမ ာားက 

ကထာက်ြ ့် ကကြား ကမြ ား ကခ ားငှာားယ ူကကသာ်လည်ား နြ်မှနက်အာင်စာားသူမ ာားသာ ရှိ ကသည်ကိို ကလ့်လာကတ ြို့ရှိရြါ 

သည်။ 

(၁.၅.၂)  ကူညီကစာင့် ကရှာက မှုအ ူ်းလ ုအ  ကသာ အု  စုမ ာ်း၏  ခ ုက လ ယ မှုအကပခအကန 

ဇယာား (၈) ကူည ကစာင့််ကရှာက်မှုအထူားလိိုအြ်ကသာ အိုြစ်ိုမ ာား၏ထိခိိုက်လ ယ်မှုအကမခအကန 

အက ကာင ်းအရာ က ာ်း မ က ါင ်း 

မိသာားစိုကစာင့််ကရာှက်မှုမရှိကသာသက်ကက ားရ ယ်အိို ၆၀ နှစန်ှင့််အထက ် ၁ ၁ ၂ 

မိသာားစို/ရြ်ရ ာ၏ကစာင့််ကရာှက်မှုမရှိကသာ မသန်စ မ်ားသည့် ်ြိုဂဂိ လ် - - - 

 အ မ က ာင စု အကရအတ က  

ဆင်ားရဲ၍မိသာားစိုဦားကရမ ာားသည့််အမ  ိားသမ ားဦားကဆာင် အိမ်ကထာင်စို   ၁၆ 

ဆင်ားရဲ၍မိသာားစိုဦားကရမ ာားသည့်် မိုဆိိုားဖိို/ တစ်ခိုလြ်အိမ်ကထာင်စို ၄ 

အမခာားကဒသသိို့် ကာမမင့််စ ာသ ာားကရာက် ကနထိိုင်လိုြ်ကိိုင်ကနသည့်် 

ဆင်ားရဲသည့်် အိမ်ကထာငစ်ို 
- 

ရင်ားမမစ ်… ဦားတည်အိုြ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အိုြ်စို။ 

ကလ့်လာကတ ြို့ရှ ခ က ။ ။ ကက ားရ ာတ င် ကူည ကစာင့််ကရှာက်မှုလိိုအြ်ကသာ သက်ကက ားရ ယ်အိို အိမက်ထာင်စို 

(၂)စိုရှိသည။် ထိိုအဘိိုား၊ အဖ ာားတိို့်မှာ အသက်(၈၀)ကက ာ် ကမြ ား သာား/သမ ားမရှိကသာက ကာင့်် 
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ကူည ကစာင့််ကရှာက်မှု အထူားလိိုြလ် က်ရှိသည်။ ဆင်ားရဲ၍ မိသာားစိုဦားကရမ ာားသည် အမ  ိားသမ ားဦားကဆာင် 

အိမက်ထာင်စိုမှာ(၁၆)ဦားရှိမြ ား ဆင်ားရဲ၍မိသာားစိုဦားကရမ ာားသည့်် မိုဆိိုားဖိိုအိမက်ထာင်စိုမာှ (၄)ဦားရှိြါသညကိ်ို 

ကလ့်လာကတ ြို့ရှရိြါသည။် 

(၁.၅.၃)   ကက ်းရ ာ၏   ခ ုက သက ကရာက လ ယ မှု အကပခအကန 

ဇယာား (၉) ကက ားရ ာ၏ ထိခိိုက်သက်ကရာက်လ ယ်မှု အကမခအကန 

စဉ    ခ ုက လ ယ မှုအမ   ်းအစာ်း 
  ခ ုက လ ယ မှု 

(န မ့် /လတ /ပမင့် ) 
မှတ ခ က  

၁ စာားနြ်ရိကခာမဖူလ ိုမှု လတ ် ကမမယာမဲ့်ကတာင်သအူလိုြ်ရှာားြါားမခင်ား။ 

၂ 
သဘာဝရင်ားမမစ် 

ရာှားြါားမှု(ကမမ၊စိိုက်ြ  ိားကရ) 
လတ ်

သစ်ကတာမြ န်ားတ ားမှု၊ ကခ ာင်ားတိမ်ကကာ၊ 

တခါတရ မှသာမဖစသ်ည်။ 

၃ ကရကက ားမခင်ား နိမ့််  

၄ မိိုားကခါင်မခင်ား လတ ် အထ က်နှုန်ားကလ ာ့်နည်ား၊ မိိုားနည်ား။ 

၅ အကအားလ နက်ဲမခင်ား နိမ့််  

၆ မိုန်တိိုင်ား နိမ့််  

၇ ငလ င ် နိမ့််  

၈ မ ားကဘား နိမ့််  

၉ ဆာားငနက်ရဝငက်မမ နိမ့််  

၁၀ 
ကမမမြိ မခင်ား၊ 

ကမမဆ လွှာြ ကယ် င်ားမှု 
နိမ့််  

၁၁ သစ်ကတာမြ နာ်းတ ားမခင်ား မမင့်် သစ်အလ န်ခိုတယ်ူမခင်ား၊ မ ားရိှုြို့မခင်ား။ 

၁၂ ငှက်ဖ ာားကရာဂါ နိမ့်် ထိခိိုက်မှုမရှ။ိ 

၁၃ တ ဘ ကရာဂါ နိမ့်် ထိခိိုက်မှုမရှိ။ 

၁၄ ကိိုယ်ခ အာားက ဆင်ားမှုကရာဂါ နိမ့်် ထိခိိုက်မှုမရှိ။ 

၁၅ မြည်တ င်ား ြဋိြကခ နိမ့်် ထိခိိုက်မှုမရှိ။ 

၁၆ 
တိရစဆာန် ကူားစကက်ရာဂါ 

က ကရာက်မှု 
နိမ့်် 

ထိခိိုက်မှုမရှိ။ 

၁၇ လူကိုနက်ူားမခင်ား နိမ့်် ထိခိိုက်မှုမရှိ။ 

၁၈ 
ကဝားလ ကခါင်သ /လမ်ားြန်ား 

ဆက်သ ယက်ရားခက်ခဲ စသည ်
နိမ့်် 

ထိခိိုက်မှုမရှိ။ 

၁၉ အမခာား -  

ရင်ားမမစ ်… ဦားတည်အိုြ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အိုြ်စို။ 

ကလ့်လာကတ ြို့ရှ ခ က ။       ။ သစ်ကတာမြ န်ားတ ားမှုက ကာင့်် ကရအရင်ားအမမစ်ရာှားြါားလာမခင်ား၊ အြူ၊ အကအား 
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မမျှတာမှုက ကာင့်် တခါတရ  ကရကက ားမခင်ားမ ာား မဖစ်ကြေါ်လာသညကိ်ို ကလ့်လာကတ ြို့ရှရိြါသည။် 

 

(၁.၅.၄)     ခ ုက သက ကရာက မှု ခံရန ုင သည ့်သူမ ာ်း 

ဇယာား (၁၀) ထိခိိုက်သက်ကရာက်မှုခ ရနိိုင်သည့််သူမ ာား 

စဉ  
  ခ ုက သက ကရာက မှု  

ခံရန ုင သည့် သူမ ာ်း 

  ခ ုက မှု 

(န မ့် /လတ /ပမင့် ) 
မှတ ခ က  

၁ လူငယ ် မမင့်် 
မူားယစ်ကဆားဝါားသ ိုားစ ဲမှု မ ာား 

မြာားလာမခင်ား 

၂ 
အမ  ိားသမ ား ဦားကဆာင်သည့်် ဆင်ားရဲသည့်် 

အိမ်ကထာင်စို  
နိမ့်် အလိုြ်အကိိုင်ရာှားြါားမခင်ား 

၃ ကမမယာမဲ့်၊ ဆင်ားရဲသာားကတာငသူ် နိမ့်် အလိုြ်အကိိုင်ရာှားြါားမခင်ား 

၄ 

သဘာဝကဘားဒဏ ် ဆိိုားရ ာားစ ာ 

က ကရာက်နိိုငက်သာ အိမ်ကထာင်စို/ 

ကူားစက်ကရာဂါ ထူကမြာကသာကဒသတ င် 

ကနထိိုင်သူ 

နိမ့်် ထိခိိုက်မှုမရှိြါ 

၅ မမစက်မ်ားကဘား ကနထိိုင်သူမ ာား နိမ့်် မမစမ်ရှိ 

၆ 
မကတာတ်ဆမှုမဖစ်နိိုငက်မခမ ာားကသာကနရာ 

(Prone to accident) တ င် ကနထိိုင်သူမ ာား 
နိမ့်် ထိခိိုက်မှုမရှိြါ 

၇ 
မြည်တ င်ားကနရြ်စ န့််ခ ာကရ ြို့ကမြာင်ားခ ရသူ

မ ာား (IDP) 
နိမ့််  

၈ ကမမနမ်ိ့်ြိိုင်ားကနထိိုင်သူမ ာား နိမ့််  

၉ ငါားကန်ြိိုင်ရငှ ် နိမ့််  

၁၀ လက်လိုြ်လက်စာားမ ာား၊ က ြန်ား လတ ် အလိုြ်အကိိုင်ရာှားြါားမခင်ား 

၁၁ လူနည်ားစိုလူမ  ိားမ ာား နိမ့််  

၁၂ 
ကဒသတ င်ားြဋိြကခဧရယိာတ င် 

ကနထိိုင်သူမ ာား 
နိမ့််  

၁၃ နယ်စြ်ကဒသတ င် ကနထိိုင်သူမ ာား နိမ့််  

၁၄ ကရ တ င်ားလိုြ်သာား နိမ့််  

၁၅ ကဆားစ ဲသူမ ာား မမင့်် 
မူားယစ်ကဆားဝါားလ န်စ ာကြါမ ာား 

မခင်ား 

၁၆ 
ကူားစက်ကရာဂါရနိိုင်ကမခရှိကသာ 

သူမ ာား 
နိမ့််  

၁၇ လှည့််လည်သ ာားလာ၍ကစ ားကရာင်ားသူမ ာား နိမ့််  
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စဉ  
  ခ ုက သက ကရာက မှု  

ခံရန ုင သည့် သူမ ာ်း 

  ခ ုက မှု 

(န မ့် /လတ /ပမင့် ) 
မှတ ခ က  

၁၈ ကနရြ်မြန် အကမခခ သူမ ာား နိမ့််  

၁၉ ကရ ြို့ကမြာင်ားလိုြ်သာားမ ာား နိမ့််  

၂၀ ကာားသမာား နိမ့််  

၂၁  အမခာား -  

ရင်ားမမစ ်… ဦားတည်အိုြ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အိုြ်စို။ 

ကလ့်လာကတ ြို့ရှ ခ က ။       ။ မူားယစ်ကဆားဝါားမ ာား လ န်စ ဦကြါမ ာားလာမခင်ားက ကာင့်် ရ ာရှိလူငယ်မ ာားနှင့်် 

အမ  ိားသာားမ ာားအဓိက ြ က်စ ားကနကသာက ကာင့်် ၄င်ားတိို့်ကိို မိသာားစိုမ ာားစိတ်ဆင်ားရဲကန ကရမြ ား ရြ်ရ ာဖ  ြို့ 

မဖိ ားကရားအတ က် ကနှှာင်ားကနှားကနရက ကာင့်် ကလ့်လာကတ ြို့ရှရိြါသည။် 

(၂)   ကက ်းရ ာ၏ လက ရှ  ဖ ံြို့မဖ  ်းကရ်း အကပခအကန 

(၂.၁) ဖ ြံို့မဖ  ်းကရ်းအဖ ွဲြို့အစည ်းမ ာ်း အကပခအကန 

(၂.၁.၁) ကက ်းရ ာတ င ်းရှ  လူ ုအကပခပ  အဖ ွဲြို့အစည ်းမ ာ်း 

ဇယာား (၁၁) ကက ားရ ာတ င်ားရှိ လူထိုအကမခမြ  အဖ ြဲို့အစညာ်းမ ာား 

စဉ  
အဖ ွဲြို့အစည ်း 

အမည  

အမ   ်း 

အစာ်း 

(၁/၂/၃

) 

အဖ ွဲြို့ဝင ဦ်းကရ 

လု  ငန ်း တာဝန  

ဦ်းကဆာင           

ဖ ွဲြို့စည ်း 

သူမ ာ်း  

(၄/၅) 

စ မ ်း 

ကဆာင  

န ုင မှု 

(၆/၇/၈) 
က ာ်း မ က ါင ်း 

၁ ဓမမစကူားလ်     ယဉက်က ားလိမမာ   

၂ အြ  ိ၊ လူြ  ိ     
လူကတာ်လူကကာ

င်ား 
  

၃ မိခင်နှင့်် ကကလား     သာကရား၊ နှာကရား   

၄ 
အမ  ိားသမ ားကရား

ရာ 
    

ကကလားငယ်မ ာား 

ကစာင့််ကရာှက် အ 

မ  ိားသမ ားဖ  ြို့မဖိ ား

တိိုားတက ်

  

၅ အရ မ ားသတ ်     
မ ားကဘားကာက 

ယ်ကရား 
  

၆ ြရဟိသ     
ခ မ်ားကမမသာယာ

နှာကရားကညူ  
  

၇         

၈         
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စဉ  
အဖ ွဲြို့အစည ်း 

အမည  

အမ   ်း 

အစာ်း 

(၁/၂/၃

) 

အဖ ွဲြို့ဝင ဦ်းကရ 

လု  ငန ်း တာဝန  

ဦ်းကဆာင           

ဖ ွဲြို့စည ်း 

သူမ ာ်း  

(၄/၅) 

စ မ ်း 

ကဆာင  

န ုင မှု 

(၆/၇/၈) 
က ာ်း မ က ါင ်း 

၉         

၁၀         

ရင်ားမမစ ်… ဦားတည်အိုြ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အိုြ်စို၊ အမ  ိားသမ ား အိုြ်စို။ 

အု  စုအမ   ်းအစာ်း 

(၁) စ ားြ ာားကရားအကမခခ ကသာအိုြ်စို- လယ်သမာားအဖ ဲြို့၊ ကင စိုကင ကခ ားအဖ ဲြို့ စသည့််။ 

(၂) လူမှုကရားအဖ ဲြို့ - ဥြမာ - အမ  ိားသမ ားအဖ ဲြို့၊ လူငယ်အဖ ဲြို့၊ ကိိုယထူ်ကိိုယ်ထအဖ ြဲို့။ 

(၃) ဘာသာကရားနှင့်် ယဉ်ကက ားမှုအဖ ဲြို့။ 

ဦ်းကဆာင ဖ ွဲြို့စည ်းသူမ ာ်း 

(၄) ကက ားရ ာလူထိုကိိုယတ်ိိုင ်

(၅) မြင်ြအဖ ဲြို့အစည်ား 

အဖ ွဲြို့စ မ ်းကဆာင န ုင မှုအကပခအကန 

(၆) ကကာင်ား - လ န်ခဲ့်ကသာနှစ်က ဖ  ြို့မဖိ ားကရားရည်မှန်ားခ က် (၁-၂) ခို ကအာင်မမင်မှု ရရိှခဲ့်။ ြ ိုမှန်အစည်ားအကဝား 

က င်ားြမခင်ားနငှ့်် တကက်ရာက်မှုကကာင်ား၊  မှတတ်မ်ားမ ာားကိို စနစတ်က  ထိန်ားသိမ်ားထာားရှိမခင်ား၊ 

ကက ားရ ာတ င်ားရိှ အမခာားအဖ ြဲို့အစည်ားမ ာားနှင့်် ညှိနိှုင်ားကဆာင်ရ က်မှု ရှိမခင်ား။ 

(၇) သင့်် - လ န်ခဲ့်ကသာနှစ်က ဖ  ြို့မဖိ ားကရားရည်မှန်ားခ က် (၁-၂) ခို ကအာင်မမင်မှု ရရိှခဲ့်။ ြ ိုမှန်အစည်ားအကဝား 

က င်ားြမခင်ားနငှ့််  အသင့််အတင့်် တကက်ရာက်မှုရိှ၊  မှတတ်မ်ားအခ  ိြို့ စနစတ်က  ထိန်ားသိမ်ားထာားရှိမခင်ား။ 

 (၈) ည ့် (အာားနည်ား) - ကက  သလိို အစည်ားအကဝားက င်ားြမခင်ား၊ မှတ်တမ်ားအခ  ိြို့သာ ထိန်ားသိမ်ားထာားရှိမခင်ား။ 

ကလ့်လာကတ ြို့ရှ ခ က ။       ။ ကက ားရ ာတ င်ားရိှ အဖ ဲြို့အစညာ်းအာားလ ိုားလည်ား ခ တိ်ဆက်မှုအာားနည်ားသမဖင့်် ဖ  ြို့မဖိ ားတိိုား 

တက်မှုကနှားကက ားကနသည်ကိို ကလ့်လာကတ ြို့ရှိရြါသည်။ 

(၂.၁.၂) ကက ်းရ ာဖ ြံို့မဖ  ်းကရ်း ကဆာင ရ က ကနကသာပ င  အဖ ွဲြို့အစည ်းမ ာ်း 

ဇယာား (၁၂) ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားကဆာင်ရ က်ကနကသာ မြင်ြအဖ ြဲို့အစည်ားမ ာား  

စဉ  အမည  
အဖ ွဲြို့အစည ်းအမ   ်းအစာ်း 

(၁/၂/၃/၄/၅/၆/၇) 

အဖ ွဲြို့အစည ်း၏ လု  ငန ်းတာဝန မ ာ်းနှင့်  

အစီအစဉ  

၁    

၂    

၃    

၄    

၅    

၆    
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ရင်ားမမစ ်… ဦားတည်အိုြ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အိုြ်စို။ 

မှတ ခ က ။ 

(၁) ဘာသာကရားနှင့််ြတ်သကက်သာအဖ ဲြို့အစည်ား (မြညတ် င်ား/ မြည်ြ) 

(၂) အစိိုားရမဟိုတက်သာအဖ ဲြို့အစည်ား (မြညတ် င်ား/ မြည်ြ) 

(၃) အရြ်ဘက်လူမှုအဖ ဲြို့အစည်ား 

(၄) ဘက်ကြါင်ားစ ိုဖ  ြို့မဖ ိားကရား အဖ ြဲို့အစည်ားမ ာား (ဥြမာ-ကိုလသမဂဂအဖ ဲြို့၊ ကမ္ာ့်ဘဏ်၊ အာရဖှ  ြို့မဖ ိားကရားဘဏ်) 

(၅) ကဏ္ဍအလိိုက် ဖ  ြို့မဖိ ားကရားအဖ ဲြို့အစည်ား (ဥြမာ - UK Aid, GIZ စသည့်)် 

(၆) ြရဟိတအဖ ြဲို့ (မြည်တ င်ား/ မြည်ြ) 

(၇) ြိုဂဂလိကအဖ ဲြို့အစည်ားမ ာား 

ကလ့်လာကတ ြို့ရှ ခ က ။       ။ ကက ားရ ာတ င် နိိုင်င တကာကအဂ င်စ အဖ ြဲို့အစည်ားမ ာား လာကရာက် အကူအည  

ကြားမခင်ားမ ာား မရှကိသားြါ။ အကူအည ကြားမခင်ားမ ာားမရှိသညက်ိို ကလ့်လာကတ ြို့ရှိရြါသည်။ 

 

(၂.၂)  စီ်း  ာ်းကရ်းနှင့် အသက ကမ ်းမှု အကပခအကန  

(၂.၂.၁)  သီ်းနှံ ုတ လု  ကရ်း 

(၂.၂.၁.၁)  စ ုက     ်းကပမ  ုင ဆ ုင မှု 

ဇယာား (၁၃) ကက ားရ ာ၏စိိုက်ြ  ိားကမမြိိုင်ဆိိုင်မှု၊ကမမယာြိိုင်ဆိိုင်သည့်် အိမက်ထာင်စို 

စဉ  ကပမ  ုင ဆ ုင မှုအရ ယ အစာ်း 

အ မ က ာင စ ု

အကရအတ 

က  

အ မ က ာင 

စ ု% 
ဖ ံြို့မဖ  ်းကရ်းအပမင သတ မှတ ခ က  

၁ ကမမယာမဲ့်  ၈၆ ၄၄.၃၂% ကမမမဲ့်ယာမဲ့် 

၂ ၂.၅ ဧကကအာက ် ၁၈ ၉.၇၃% ဆင်ားရဲသာားကတာင်သ ူ

၃ ၂.၅ ဧကမှ ၅ ဧကထိ ၂၁ ၁၁.၃၅% ကတာင်သငူယ ်

၄ ၅ ဧကမှ ၁၂.၅ ဧက  ကာား  ၅၄ ၂၉.၁၉% အလယ်အလတ်စာား ကတာငသူ် 

၅ ၁၂.၅ ဧက အထက်  ၁၀ ၅.၄၁% ကတာင်သကူက ား 

ကက ်းရ ာရှ အ မ က ာင စု စုစုက ါင ်း ၁၈၉   

ရင်ားမမစ…် (၁) အိမ်ကထာငစ်ိုစာရင်ား ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ကက ားရ ာအိုြ်စို အိုြ်ခ  ြက်ရားမှြူားရ ိုား။ 

ကလ့်လာကတ ြို့ရှ ခ က ။       ။ ကက ားရ ာတ င ် ကမမယာမဲ့်ဦားကရနည်ားြါားမြ ား လယ်ြိိုငဆိ်ိုင်သူဦားကရမ ာားကသာ်လည်ား 

ကမမဆ လွှာည ့်ဖ င်ားမှု မိိုားကရခ လယ်မမင်သည့််အတ က် စြါားအထ က်နှုန်ားမ ာား ကလ ာ့်နည်ားမခင်ားက ကာင့်် စ ားြ ာားကရား ကက် 

တည်ားမှုကိို ကလ့်လာကတ ြို့ရှိရြါသည်။ 

  

(၂.၂.၁.၂)  အစ ု်းရနှင ့် ုဂဂလ က ကရရင ်းပမစ မ ာ်းမှ ကရသ င ်းန ုင သည ့်ဧရ ယာ 
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ဇယာား (၁၄) ကက ားရ ာ၏ ကရရင်ားမမစ်နှင့်် ကရသ င်ားဧရိယာ 

စဉ  ရင ်းပမစ  
အစ ု်းရ 

/ ုဂဂလ က 
ကရကသာက ဧက 

ရရှ န ုင မှု 

တနှစ  တ လုံ်း/ 

ရာသီအလ ုက  

လုံကလာက မှု 

(ရှ /မရှ ) 

၁ ဆည် အစိိုားရ  ရာသ အလိိုက ်  မရှ ိ

၂ ကရလွှဲဆည ် -    

၃ မမစက်ရတင်စ မ ကိန်ား -    

၄ အဝ စိတ င်ား -    

၅ လက်ငင် ကရတ င်ား -    

၆ စိမ့််စမ်ားကရ -    

၇ ကခ ာင်ားကရ ြိုဂဂလိက  ရာသ အလိိုက ် မရှ ိ

၈ အမခာား -    

ရင်ားမမစ ် … (၁) ဦားတည်အိုြ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - လယသ်မာား အိုြ်စို၊ (၂) ဆည်ကမမာင်ားဦားစ ားဌာန၊ စိိုက်ြ  ိားကရား 

ဦားစ ားဌာန။ 

ကလ့်လာကတ ြို့ရှ ခ က ။       ။ ကရအရင်ားအမမစ်မှာ အဓိက အစိိုားရဆညက်ရ၊ ကခ ာင်ားကရ၊ မိိုားကရမ ာားမှရရှိြါ 

သည။် ထိို့်ကရမ ာားကိိုသာ စိိုက်ြ  ိားကရားအတ က် အသ ိုားမြ  ကြါသည။် ဆညက်ရမှာ အာားနည်ားသမဖင့်် သ ိုားစ ဲမှု 

မလ ိုကလာက်၍ အထ က်နှုန်ားကလ ာ့်က ကနသည်ကိို ကတ ြို့ရှိရြါသည။် 

(၂.၂.၁.၃)  အဓ ကသီ်းနှံမ ာ်းနှင ့် အ  က နှုန ်း 

ဇယာား (၁၅) အဓိကသ ားနှ မ ာားနှင့်် အထ က်နှုန်ား 

သီ်းနှ ံ

စုစုက ါ

င ်း 

စ ုက  

ဧက 

သီ်းနှံ  က မှု 

သီ်းနှ ံ

စ ုက     ်းသည ့်  

ကာလ 

သ င ်းအာ်းစု 

လ ုအ  ခ က  

(န မ ့်/လတ / 

ပမင ့်) 

အပမတ  

ရရှ န ုင မှု       

(န မ ့်/လ

တ / ပမင ့်) 

မှတ  

ခ က  

ယူနစ  
အနည ်း 

ဆုံ်း 

အမ ာ်း 

ဆုံ်း 

 ျှမ ်း

မျှ 
မှ    

မိိုား ၅၀၀၀ တင်ား ၆၀ ၁၀၀ ၈၀ ဇ န ်

ကအာ

က်တိို

ဘာ

လ 

လတ ် လတ ်

 

စြါား ၅၀ တင်ား ၁၀ ၈၀  

နိိုင်ဝ

င်

ဘာ

ကမ 

နိမ့်် နိမ့်် 
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သီ်းနှ ံ

စုစုက ါ

င ်း 

စ ုက  

ဧက 

သီ်းနှံ  က မှု 

သီ်းနှ ံ

စ ုက     ်းသည ့်  

ကာလ 

သ င ်းအာ်းစု 

လ ုအ  ခ က  

(န မ ့်/လတ / 

ပမင ့်) 

အပမတ  

ရရှ န ုင မှု       

(န မ ့်/လ

တ / ပမင ့်) 

မှတ  

ခ က  

ယူနစ  
အနည ်း 

ဆုံ်း 

အမ ာ်း 

ဆုံ်း 

 ျှမ ်း

မျှ 
မှ    

လ 

ကမမြဲ           

           

ရင်ားမမစ ်… ဦားတည်အိုြ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - လယ်သမာား အိုြ်စို။ 

ကလ့်လာကတ ြို့ရှ ခ က ။       ။ အဓိက စိိုက်ြ  ိားသ ားနှ မှာ စြါားမဖစ်မြ ား ကမမြဲကိို အနည်ားငယ်မျှသာ စိိုက်ြ  ိား က 

သညကိ်ို ကလ့်လာကတ ြို့ရှရိြါသည။် 

 

 

(၂.၂.၁.၄) လယ ယာသုံ်းစက က ရ ယာမ ာ်း 

ဇယာား (၁၆) ကက ားရ ာ၏ စိိုက်ြ  ိားကရားသ ိုားကရိိယာမ ာား ြိိုင်ဆိိုင်မှု 

စက အမ   ်းအစာ်း 

  ုင ဆ ုင မှု စက က ရ ယာ

ငှာ်းရမ ်းလု  

က ုင ကနကသာ 

ကတာင သူ 

အကရအတ က  

မှတ ခ က / 

အကပခအကန 

တစ 

ဦ်း 

ခ င ်း

  ုင  

အဖ ွဲြို့  ငု  ရ ာ  ငု  

အကရ

အတ 

က  

လယ 

သမာ်း

ဦ်းကရ 

အကရ

အတ 

က  

လယ 

သမာ်း 

ဦ်းကရ 

ထ န်စက် ၂ - - - - -  

လက်တ န်ားထ န်စက် ၂၅ - - - - -  

အကစ့်ခ  ကိရိယာ ၅ - - - - -  

ရတိ်သိမ်ားက ခ ကလှ့်စက ် - - - - - -  

ရတိ်သိမ်ားစက ် -     -  

က ခ ကလှ့်စက ် ၄ - - - - -  

ကရစိုြ်စက ် ၅၀ - - - - -  

ကမခနင်ားကရတင်စက ် - - - - - -  

မမက်ရိတ်စက ် ၂ - - - - -  

ရင်ားမမစ…် (၁) အိမ်ကထာငစ်ိုစာရင်ား ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦားတညအ်ိုြ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - လယ်သမာား အိုြ်စို။ 

ကလ့်လာကတ ြို့ရှ ခ က ။       ။ လယ်သမာားအမ ာားစိုသည် လက်တ န်ားထ န်စက်ကိိုသာ စိိုက်ြ  ိားကရားအတ က် 



 

49 

 

အသ ိုားမြ ကနသည်ကိို ကလ့်လာကတ ြို့ရှရိြါသည။် 

(၂.၂.၁.၅)  သီ်းနှံအ  က နှုန ်း တ ်ုးကစရန အတ က  အခ င့် အလမ ်းမ ာ်း 

ဇယာား (၁၇) သ ားနှ ထိုတ်လိုြ်မှု တိိုားကစရန်အတ က် အခ င့််အလမ်ားမ ာား 

အကပခအကန ကဖာ ပ ခ က /ရှင ်းလင ်းခ က  

ကမမ(စိိုကြ်  ိားကမမရရှိနိိုင်မှု၊

ကမမဆ  သဇာ) 
 

ကရရင်ားမမစ ် ဆည်၊ ကခ ာင်ား၊ မိိုားကရမှ စိိုက်ြ  ိားကရရရိှြါသည်။ 

သဘာဝကမမကဆ ား၊ 

ကအာဂ်ဲနစ် ကမမ သဇာ 
န ှာားကခ ား၊  ကကက်ခ ား၊ ကမမကဆ ား၊ ဖ ဲ ကမ်ားတိို့်ကိို အသ ိုားမြ သည။် 

ကအာဂ်ဲနစ်/ဓာတို 

ြိိုားသတ်ကဆား 
ဓာတက်မမ သဇာဆိိုင်မ ာားတ င် အလ ယတ်ကူရရှိနိိုင်။ 

ကခ ားကင နှင့်် ကင က ကား 

ဝနက်ဆာင်မှုမ ာား 
စိိုကဘ်ဏ်နှင့်် သမမှကခ ားကင ရရှိြါသည်။ 

နည်ားြညာ၊ အိုြ်ခ  ြ်ကရား 

ြိိုင်ားဆိိုင်ရာ ဝနက်ဆာင်မှု 

မ ာား  

စိိုကြ်  ိားဌာနမှ ကဟာကမြာြ ဲမ ာား ကဆာင်ရ ကက်ြားသည်။ 

သ င်ားအာားစိုကစ ားက က ် ဓာတက်မမ သဇာ အမ  ိားမ  ိား၊ ြိိုားသတ်ကဆားအမ  ိားမ  ိားရရှိနိိုင်သည်။ 

ထိုတ်လိုြ်မှုကစ ားက က်နှင့််

ကိုန်သ ယ်မှု 

ဆန်၊ စြါားမ ာားအာား ကိုန်သညမ် ာားသိို့် ကရာင်ားခ သည်။ 

အမခာား - 

ရင်ားမမစ ်… (၁) ဦားတည်အိုြ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - လယ်သမာား အိုြ်စို၊ (၂) သက်ဆိိုင်ရာမမ ိြို့နယ်အစိိုားရဦားစ ား ဌာနမ ာား။ 

ကလ့်လာကတ ြို့ရှ ခ က ။       ။ ကမမဆ လွှာအာားနည်ားမှုက ကာင့်် ဓာတ်ကမမ သဇာ အမ  ိားမ  ိားကိို သ ိုားစ ဲသမဖင့်် 

ကမမမ ာားြ က်စ ားမြ ား ကရအရင်ားအမမစ်အလ ိုကလာက်သမဖင့်် သ ားနှ အထ က်တိိုား ကလ ာ့်နညာ်းကနြါသည။် 

စိိုက်ြ  ိားရာတ င် မှနက်န်သည့်် နည်ားလမ်ားမ ာားမဖင့်် စိိုက်ြ  ိားနိိုင်လျှင် အထ က်နှုန်ားကကာင်ားမ နလ်ာနိိုင်မြ ား 

လယ်သမာားမ ာားြိိုလျှ ကသာ စြါားမ ာားကရာင်ားခ နိိုင်ကသာက ကာင့်် ဝင်ကင တိိုားြ ာားလာနိိုင်သညကိ်ို ကလ့်လာ 

ကတ ြို့ရှရိြါသည။် 

 

(၂.၂.၁.၆) သီ်းနှံ ုတ လု  မှုအတ က  ပ ဿနောနှင ့်စ န ကခေါ်မှုမ ာ်း 

ဇယာား (၁၈) သ ားနှ ထိုတ်လိုြ်မှုအတ က် မြဿနှာနှင့်် စိန်ကခေါ်မှုမ ာား 

ပ ဿနော ကဖာ ပ ခ က /ရှင ်းလင ်းခ က  

စိိုကြ်  ိားကမမ တိိုားခ ဲြို့နိိုင်မှု စိိုကြ်  ိားကမမတိိုားခ ဲြို့ရန် ကမမလ တ်ကမမရိိုင်ားမ ာား မရှိကတာ့်ြါ။  
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ပ ဿနော ကဖာ ပ ခ က /ရှင ်းလင ်းခ က  

ကမမဆ  သဇာ အကမခအကန ဓာတက်မမ သဇ သ ိုားစ ဲမှုက ကာင့်် ကမမဆ လွှာြ ကစ် ားမခင်ား။ 

ကင က ကားအရင်ားအနှ ားရရိှနိိုင်မှု ကင က ကားအတိိုားနှုန်ားမဖင့်် ကစ ားသူမ ာားထ မှ အတိိုားနှုန်ားမမင့်် ကခ ားယူမခင်ား။ 

စိိုကြ်  ိားကရား သ င်ားအာားစိုမ ာား 

အခ နိ်မ  ရရိှအသ ိုားခ နိိုင်မှု 

လယ်ယာသ ိုားြစစည်ားမ ာား ဝယယ်ူရန်နှင့်် စိိုကြ်  ိားစရတိ်ကခ ားယူရန ်

စိိုကဘ်ဏ်မှ အခ နိ်မမှ မခင်ား။ 

လိုြ်သာားရာှားြါားမှု (ကျွမာ်းက င ်

သူ/ မကျွမာ်းက င်သ)ူ 

လယ်ယာသ ိုားစက်ကရိယိာမ ာား ြိိုမိိုအသ ိုားမြ လာမခင်ား။ 

ကရရင်ားမမစ်မ ာား ရရိှနိိုင်မှု မိိုားကရကိိုသာအဓိကအာားထာားမခင်ား။ 

စိိုကြ်  ိားကရမလ ိုကလာက်မှု အခက်အခမဲရှိြါ။ 

ဖ က်ြိိုားနှင့်် ကရာဂါ ယခိုနစှ်မ ာားတ င် ဖ က်ြိိုားက ကရာက်မှု ြိိုမ ာားလာသည်။ 

ကစ ားက က ်လက်လှမ်ားမ မှု အခက်အခမဲရှိြါ။ 

နည်ားြညာ အကအူည နငှ့်် 

နည်ားလမ်ားမ ာား 

နည်ားြညာမသိသမဖင့်် မိရိိုားဖလာစိိုကြ်  ိားနညာ်းကိို အသ ိုားမြ မခင်ား။ 

အမခာား - 

ရင်ားမမစ ်… (၁) ဦားတည်အိုြ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - လယ်သမာား အိုြ်စို၊ (၂) သက်ဆိိုင်ရာမမ ိြို့နယ် အစိိုားရဦားစ ား ဌာနမ ာား။ 

ကလ့်လာကတ ြို့ရှ ခ က ။       ။ လယ်ယာကမမမ ာားကိို ဓာတ်ကမမ သဇာြိိုမိိုသ ိုားစ ဲမခင်ားက ကာင့်် ကမမဆ လွှာမ ာား ြ က်စ ား 

မခင်ား၊ လယယ်ာသ ိုားစကက်ိရိယာမ ာားကိို ြိိုမိိုအသ ိုားမြ လာမခင်ားက ကာင့်် လိုြ်သာားမ ာားရာှားြါားလာမခင်ား၊ ကိုမမဏ မှ 

အမ  ိားအမည်မသိ ြိိုားသတ်ကဆားမ ာားသ ိုားစ ဲမခင်ားက ကာင့်် လယ်သမာားမ ာား ကရာဂါရရှိမြ ား ထ က်နှုန်ားမ ာား ကလ ာ့်ကနသည ်

ကိို ကလ့်လာကတ ြို့ရှိရြါသည်။ 

(၂.၂.၂)  ကမ ်းပမြူကရ်းလု  ငန ်း 

(၂.၂.၂.၁)  ကမ ်းပမြူကရ်းနှင ့် ငါ်းလု  ငန ်း ကဆာင ရ က မှု အကပခအကန  

ဇယာား (၁၉) ကမ ားမမြူကရားနှင့််ငါားလိုြင်န်ားကဆာင်ရ က်မှုအကမခအကန 

ကမ ်းပမြူကရ်းနှင ့် ငါ်းလု  ငန ်း အ မ က ာင စ ု ကကာင ကရ မှတ ခ က /အကပခအကန 

ကမ ်းပမြူကရ်း 

ခိိုင်ားန ှာား - ၂၃၃  

နိို့်စာားန ှာား - -  

မမင်ား - -  

ကျွဲ - ၁၈  

မမည်ား - -  

လာား - -  

ဆိတ ် - -  

သိိုား - -  
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ကမ ်းပမြူကရ်းနှင ့် ငါ်းလု  ငန ်း အ မ က ာင စ ု ကကာင ကရ မှတ ခ က /အကပခအကန 

ဝက ် - ၁၁၀  

 ကက ် - ၉၈၀  

ဘဲ - -  

န ှာားကနှာက ် - -  

အမခာား - -  

ငါ်းလု  ငန ်း 

ငါားကန ် -   

ြိုဇ န်ကန ် -   

ဂဏန်ားကမ ားမမြူကရားလိုြ်ငန်ား -   

ကရခ  ိ ငါားဖမ်ားလိုြ်ငန်ား -   

ကမ်ားလ န ်ငါားဖမ်ားလိုြ်ငန်ား -   

အမခာား -   

ရင်ားမမစ…် (၁) အိမ်ကထာငစ်ိုစာရင်ား ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦားတညအ်ိုြ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - လယ်သမာား အိုြ်စို။ 

ကလ့်လာကတ ြို့ရှ ခ က ။       ။ လယ်ယာလိုြ်ငန်ားအတ က် ခိိုင်ားန ှာားမ ာားကိိုသာ ကမ ားမမြူ ကမြ ား ကမ ားမမြူကရားလိုြ်ငန်ား 

လိုြ်ကိိုင်သနူည်ားြါားသည်ကိို ကလ့်လာကတ ြို့ရှိရြါသည်။ 

(၂.၂.၂.၂)  ကမ ်းပမြူကရ်းကဏ္ဍ တ ်ုးတက ကစရန အတ က   အခ င ့်အလမ ်းမ ာ်း 

ဇယာား (၂၀) ကမ ားမမြူကရားကဏ္ဍ ထိုတ်လိုြ်မှုတိိုားတက်ကစရန်အတ က် အခ င့််အလမ်ားမ ာား 

အခ င ့်အလမ ်း ကဖာ ပ ခ က / ရှင ်းလင ်းခ က  

ကမ ်းပမြူကရ်း 

စာားက ကက်မမ စာားက ကက်မမသ ားသန့််မရှိြါ၊ လယ်ကဘားတ င်သာအသ ိုားမြ မခင်ား။ 

ကရရရှိမှု  

မ  ိားတိရစဆာန် လက်လှမ်ားမ မှု  

ကခ ားကင   

သ င်ားအာားစိုကစ ားက က ်  

ဝနက်ဆာင်မှုကစ ားက က ်  

ထိုတ်ကိုနက်ရာင်ားဝယ်မှု  

အိမ်ခခ ဝင်ားအတ င်ား ကမမကနရာ 

လ ိုကလာက်မှု 
 

အမခာား - 

ငါ်းလု  ငန ်း 

ငါား/ြိုဇ န်သာားကြါက ် - 
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အခ င ့်အလမ ်း ကဖာ ပ ခ က / ရှင ်းလင ်းခ က  

လက်လှမ်ားမ မှု 

ကခ ားကင  - 

သ င်ားအာားစို လက်လှမ်ားမ မှု - 

နည်ားြညာ အကအူည နငှ့်် 

နည်ားလမ်ားမ ာား 

- 

ထိုတ်ကိုနက်ရာင်ားဝယ်မှု - 

အမခာား - 

ရင်ားမမစ ်… ဦားတည်အိုြ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - လယ်သမာား အိုြ်စို။ 

ကလ့်လာကတ ြို့ရှ ခ က ။       ။ ခခ ဝန်ားအတ င်ား ဝကန်ငှ့််  ကက်ကိိုစ ားြ ာားကရားအမဖစ ်ကမ ားမမြူမခင်ားမရှိြါ။ 

(၂.၂.၂.၃)  ကမ ်းပမြူကရ်းနှင့်  သာ်းငါ်း ုတ လု  မှုအတ က  ပ ဿနောနှင့်  စ န ကခေါ်မှုမ ာ်း 

ဇယာား (၂၁) ကမ ားမမြူကရားနှင့်် သာားငါားထိုတလ်ိုြ်မှုအတ က် မြဿနှာနှင့်် စိန်ကခေါ်မှုမ ာား 

ပ ဿနောနှင ့်စ န ကခေါ်မှုမ ာ်း ကဖာ ပ ခ က /ရှင ်းလင ်းခ က  

ကမ ်းပမြူကရ်း 

ကခ ားကင ရရှိနိိုင်မှု  

ကူားစက်ကရာဂါမဖစ်ြ ာားမှု  

နည်ားြညာ အကူအည နှင့်် နည်ားလမ်ားမ ာား  

စ ားြ ာားမဖစ ်ကမ ားမမြူကရားလိုြ်ငနာ်းမ ာား အတ က ်

လိိုင်စင်/ ကလလ  လက်လှမ်ားမ မှု 
 

အမခာား - 

ငါ်းလု  ငန ်း 

ငါားဖမ်ားခ င့် ်ရရိှနိိုင်မှု - 

ကခ ားကင ရရှိနိိုင်မှု - 

အမခာား - 

ရင်ားမမစ ် … (၁) ဦားတည်အိုြ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - လယသ်မာား အိုြ်စို၊ (၂) မမ ိြို့နယ် ကမ ား/ကို ဦားစ ားဌာန၊ မမ ိြို့နယ် 

ငါားလိုြ်ငန်ား ဦားစ ားဌာန။ 

ကလ့်လာကတ ြို့ရှ ခ က ။       ။  

 

(၂.၂.၃)  စ ုက     ်းကမ ်းပမြူကရ်းမဟုတ ကသာ စီ်း  ာ်းကရ်းလု  ငန ်းကဏ္ဍ 

(၂.၂.၃.၁) စ ုက     ်းကမ ်းပမြူကရ်းမဟုတ ကသာ အသက ကမ ်းလု  ငန ်းမ ာ်း 
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ဇယာား (၂၂) စိိုက်ြ  ိားကမ ားမမြူကရားမဟိုတက်သာ အသက်ကမ ားလိုြ်ငန်ားမ ာား 

စဉ  
လု  ငန ်းမ ာ်း ( ုတ ကုန လု   
ငန ်း နှင ့် ဝန ကဆာင မှု)  

လု  ငန ်း 
အကရအ
တ က  

ဝန  မ ်း / 
အလု  သ
မာ်း အကရ 
အတ က  

မ သာ်းစု
ဝင  
လု  အာ်း 

ရ  တည န ငု မှု (န မ ့်၊ လတ ၊ 
ပမင ့်) နှင့်  ရှင ်းလင ်းကဖာ ပ ခ က  

၁ 

သတတ တူားကဖာက်ရား၊ 

ကက ာက်ထိုတ်လိုြ်ကရား နှင့်် 

သဘာဝ ရင်ားမမစမ် ာား 

ထိုတ်လိုြ်မခင်ား 

-    

၂ ထိုတ်ကိုနလ်ိုြ်ငန်ား     

၃ 
လျှြ်စစ်၊ ဓာတက်င ြို့နှင့်် ကရကြား 

ကဝကရား 
-    

၄ 
ကဆာက်လိုြ်ကရား၊လက်သမာား၊ 

ြန်ားရ လိုြ်ငန်ား 
၁၀ - -  

၅ 
ယာဉ်၊ စက်ကရိယိာ၊ အိမ်သ ိုား 

ြစစည်ားမ ာား မြင်ဆငက်ရား 
-    

၆ 

ကျွမာ်းက င်ြညာရငှ်မ ာား 

(ဆ ြင်၊ အလှမြင်၊ အြခ်  ြ်၊ 

အင်ဂ င်န ယာ၊ 

သင်တန်ားကြားသူ) 

၁ - -  

၇ 
လက်လ -

လက်ကာားကရာင်ားဝယက်ရား 
၅ - -  

၈ 
ဟိိုတယ်နငှ့်် စာားကသာက်ဆိိုင ်

လိုြ်ငန်ား 
    

၉ 
ြိို့်ကဆာင်ကရား၊ သိိုကလှာင်ကရား 

နှင့်် ဆက်သ ယ်ကရား 
    

၁၀ 

ကင ကခ ား ဝနက်ဆာင်မှုလိုြ်ငနာ်း 

(ဘဏ်၊ ကင ကခ ားမခင်ားလိုြ်ငနာ်း 

အြါအဝင် 

ကင က ကားဝနက်ဆာင်မှု 

လိုြ်ငန်ား) 

- - -  

၁၁ 

အိမ်ခခ ကမမ ကရာင်ားဝယ်ငှာားရမ်ား 

မခင်ားနငှ့်် ဆက်စြ်ကသာ 

လိုြ်ငန်ားမ ာား 

- - -  
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စဉ  
လု  ငန ်းမ ာ်း ( ုတ ကုန လု   
ငန ်း နှင ့် ဝန ကဆာင မှု)  

လု  ငန ်း 
အကရအ
တ က  

ဝန  မ ်း / 
အလု  သ
မာ်း အကရ 
အတ က  

မ သာ်းစု
ဝင  
လု  အာ်း 

ရ  တည န ငု မှု (န မ ့်၊ လတ ၊ 
ပမင ့်) နှင့်  ရှင ်းလင ်းကဖာ ပ ခ က  

၁၂ 

မြည်သူဝန်ကဆာင်မှုလိုြ်ငန်ား

မ ာား ( အိုြ်ခ  ြ်ကရား၊ 

ကာက ယက်ရားနှင့်် 

ကဘားကင်ားလ ိုခခ  ကရား) 

- - -  

၁၃ ြညာကရား ၁၅ - -  

၁၄ က န်ားမာကရား ၁ - -  

၁၅ လူမှုကရားလိုြ်ငန်ားမ ာား - - -  

၁၆ 

အိမ်မ ာားတ င် 

အငှာားလိိုကလ်ိုြ်သူမ ာားနှင့်် 

အမ  ိားအမည် မကဖာ်မြနိိုင်ကသာ 

လိုြ်ငန်ားမ ာား 

၄၉ - -  

၁၇ 

မြင်ြအဖ ဲြို့အစည်ားမ ာားနငှ့်် 

ကိုမပဏ မ ာားတ င် 

လိုြ်ကိိုင်သမူ ာား (ဥြမာ - UN, 

INGOs, Companies. etc.,) 

- - -  

 
စုစုက ါင ်းအသက ကမ ်းလု  ငန ်း

လု  က ငု သဦူ်းကရ 
၈၁ - -  

ရင်ားမမစ ် …(၁) အိမ်ကထာငစ်ိုစာရင်ား ကကာကယ်ူမှု၊ (၂) ဦားတည်အိုြ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အိုြ်စို၊ 

စိိုကြ်  ိားကမ ားမမြူကရားမဟိုတက်သာ ဝင်ကင ရလိုြ်ငန်ားမ ာား လိုြ်ကိိုင်သ ူအိုြ်စို။ 

ကလ့်လာကတ ြို့ရှ ခ က ။       ။ စိိုကြ်  ိားကမ ားမမြူကရားမဟိုတ်ကသာအိမ်ကထာင်စိုမ ာားသည် အဓကိကက ာက်စိမ်ားလိုြ်ငန်ား 

ကရ လိုြ်ငန်ားတိို့်ကိို လိုြ်ကိိုင် ကြါသည်။ 

(၂.၂.၃.၂)  စ ုက     ်းကမ ်းပမြူကရ်းမဟုတ ကသာ အသက ကမ ်းလု  ငန ်းမ ာ်းအတ က  အခ င ့်အလမ ်း၊ 

ပ ဿနောနှင ့် အခက အခွဲမ ာ်း 

ဇယာား (၂၃-က) စိိုက်ြ  ိားကမ ားမမြူကရားမဟိုတက်သာ စ ားြ ာားကရားလိုြ်ငန်ားမ ာားအတ က် အခ င့််အလမ်ားမ ာား 

အခ င ့်အလမ ်း ကဖာ ပ ခ က / ရှင ်းလင ်းခ က  

ကက ာက်ရှာ လယ်ယာလိုြ်ငန်ားနှင့်် တ ဲဘက်လိုြ်ကိိုင ်

ကရ လိုြ် လယ်ယာလိုြ်ငန်ားနှင့်် တ ဲဘက်လိုြ်ကိိုင ်

ကစ ားကရာင်ား ကက ားရ ာရှိ ဟင်ားသ ားဟင်ားရ က ်

လက်သမာား၊ ြန်ားရ  က ြန်ားလိုြ်ကိိုင်သမူ ာား 
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အခ င ့်အလမ ်း ကဖာ ပ ခ က / ရှင ်းလင ်းခ က  

  

ရင်ားမမစ ်… ဦားတည်အိုြ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အိုြ်စို၊ စိိုကြ်  ိားကမ ားမမြူကရားမဟိုတက်သာ ဝငက်င ရ လိုြ်ငန်ားမ ာား 

လိုြ်ကိိုင်သ ူအိုြ်စို၊ လူငယ် အိုြ်စို။ 

ကလ့်လာကတ ြို့ရှ ခ က ။       ။ ကက ားရ ာတ င် လယယ်ာလိုြ်ငန်ားလိုြ်ကိိုငမ်ြ ား ကနှာက်အန ားနှာားရှိ ကက ာကက်မှာ်၊ 

ကရ ကမှာ်မ ာားသိို့် သ ာားကရာက်အလိုြ်လိုြ်ကိိုင်ကန ကသည်ကိို ကလ့်လာကတ ြို့ရှိရြါသည်။ 

 

ဇယာား(၂၃-ခ) စိိုက်ြ  ိားကမ ားမမြူကရားမဟိုတ်ကသာ စ ားြ ာားကရားလိုြ်ငန်ားမ ာားအတ က် မြဿနှာနှင့်် 

အခက်အခဲမ ာား 

ပ ဿနောနှင ့်အခက အခွဲမ ာ်း ကဖာ ပ ခ က / ရှင ်းလင ်းခ က  

လိုြ်ငန်ားအတည်တက မရှ ိ စက်ရ ိုအလိုြ်ရ ိုမရှိမခင်ား။ 

လိုြ်ခလစာနည်ားြါားမခင်ား လိုြ်ခအသင့််အတင့််ရရိှကသာလ်ည်ား ကိုန်ကစ ားနှုန်ားမမင့််မာားမခင်ား။ 

ကိုန်ကစ ားနှုနာ်းမမင့််မာားမခင်ား လစာမလ ိုကလာက်မခင်ား။ 

ရင်ားမမစ ်… ဦားတည်အိုြ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အိုြ်စို၊ စိိုကြ်  ိားကမ ားမမြူကရားမဟိုတက်သာ ဝငက်င ရ လိုြ်ငန်ားမ ာား 

လိုြ်ကိိုင်သ ူအိုြ်စို၊ လူငယ် အိုြ်စို။ 

ကလ့်လာကတ ြို့ရှ ခ က ။       ။ စိိုကြ်  ိားကမ ားမမြူကရားမဟိုတ်ကသာလိုြ်ငန်ားမ ာားအတ က ် မြဿနှာမ ာားမှာ 

ကက ားရ ာအတ င်ား စကရ် ို၊ အလိုြ်ရ ိုမ ာားမရှိကသာက ကာင့်် လိုြ်ငန်ားအတည်တက မရှိသမဖင့်် ကက  ရာက ြန်ားအလိုြ်ကိို 

သာ လိုြ်ကိိုင် ကြါသည်။ ကက ားရ ာတ င် ဘ ဲြို့ရ၊ ြညာတတ်မ ာားရှကိသာ်လည်ား အစိိုားရဝနထ်မ်ားတ င် အလိုြ်အကိိုင် 

ရာှားြါားမခင်ားက ကာင့်် လိုြ်ကိိုငသူ်နည်ားြါားသည်။ ကိုန်ကစ ားနှုန်ားနှင့်် လိုြ်အာားခမည မျှသမဖင့်် အလိုြ်သမာားမ ာားအ တ က ်

စ ားြ ာားကရားအကမခအကနမှာ ခက်ခလှဲသည်ကိို ကလ့်လာကတ ြို့ရှိရြါသည်။ 

(၂.၃)  ကရ ြို့ကပ ာင ်းလု  သာ်းမ ာ်း 

(၂.၃.၁) ကရ ြို့ကပ ာင ်းသ ာ်းလာမှု ပဖစ က ေါ်လာ ံ၊ု  ံစုံနှင ့် အခ  န ကာလ 

ဇယာား (၂၄) ကရ ြို့ကမြာင်ားသ ာားလာမှု မဖစ်ကြေါ်လာြ ို၊ ြ ိုစ နှင့်် အခ နိ်ကာလ 

#  ံုစံ 

အ မ က ာင စု 

အကရအတ 

က  

လူဦ်းကရ ပ ည တ င ်း ပ ည   

က ာ်း မ က ါင ်း က ာ်း မ က ါင ်း က ာ်း မ က ါင ်း 

၁ 

ကရ ြို့ကမြာင်ားလိုြ်သာားတစ်

ဦား အနည်ားဆ ိုားရှိကသာ 

အိမ်ကထာင်စို 

၁၀ - - - - - - - - - 

၂ 
ကရ ြို့ကမြာင်ားလိုြ်ကိိုင် 

ကသာကက ားရ ာရှိလူဦားကရ 
- ၁၅ ၁၃ ၂၈ 

- - - 
- - - 
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#  ံုစံ 

အ မ က ာင စု 

အကရအတ 

က  

လူဦ်းကရ ပ ည တ င ်း ပ ည   

က ာ်း မ က ါင ်း က ာ်း မ က ါင ်း က ာ်း မ က ါင ်း 

၃ 

ကက ားရ ာမြငြ်သိို့် ကရ ြို့ကမြာင်ားမှုကာလ  

၃ လ အထိ -    ၁၅ ၅ ၂၀    

၆ လ အထိ -    ၁၂ ၇ ၁၉    

၁၂ လ အထိ -    ၁၀ ၁၀ ၂၀    

၁၂ လ အထက် -    ၁၄ ၁၂ ၂၆ ၁  ၁ 

ရင်ားမမစ ် …(၁) အိမ်ကထာင်စိုစာရင်ား ကကာကယ်ူမှု၊ (၂) ဦားတည်အိုြ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - 

စိိုကြ်  ိားကမ ားမမြူကရားမဟိုတက်သာ ဝင်ကင ရလိုြ်ငန်ားမ ာား လိုြ်ကိိုင်သ ူအိုြ်စို၊ လူငယ် အိုြ်စို။ 

ကလ့်လာကတ ြို့ရှ ခ က ။       ။ ကရ ြို့ကမြာင်ားသ ာားလာသူမ ာားမှာ ဖာားကန့််၊ နန့််မခ  ကမှာ်၊ တနိိုင်ားကရ ကမှာ်မ ာားသိို့် 

သ ာားကရာက်လိုြ်ကိိုင ်ကသည။် မြည်ြသ ာားကရာက်လိုြ်ကိိုငသူ်မှာ ၁ဦားသာရှိသည်။ 

 

 

(၂.၃.၂) ကရ ြို့ကပ ာင ်းသ ာ်းလာရပခင ်း၏ အဓ က အက ကာင ်းရင ်း 

ဇယာား (၂၅) ကရ ြို့ကမြာင်ားသ ာားလာရမခင်ား၏ အဓိက အက ကာင်ားရင်ား 

စဉ  အက ကာင ်းအရာ လူဦ်းကရ 

၁ ြိိုမိိုကကာင်ားမ န်ကသာ အလိုြ်အကိိုင်နငှ့်် ဝငက်င  အခ င့််အလမ်ားမ ာား ရာှကဖ ရန ် ၂၈ 

၂ နိိုင်င ကရားနှင့််ဆိိုင်ကသာ အက ကာင်ားရင်ား - 

၃ ကဒသတ င်ား ြဋိြကခမဖစ်ြ ာားမှုက ကာင့်် လ ိုခခ  မှု မရှိသည့်် အက ကာင်ားရင်ား - 

၄ အမခာား - 

ရင်ားမမစ ်… အိမ်ကထာင်စိုစာရင်ား ကကာကယ်ူမှု။ 

ကလ့်လာကတ ြို့ရှ ခ က ။       ။ ကရ ြို့ကမြာင်ားသ ာားလာသူမ ာားသည် လိုြ်ငန်ားလိုြ်ကိိုင်ရန်သ ာားကရာက် ကသည်။ 

(၂.၃.၃) ကရ ြို့ကပ ာင ်းလု  က ုင သူမ ာ်းမှပ န   ု့်ကင  

ဇယာား (၂၆)  ကရ ြို့ကမြာင်ားလိုြ်ကိိုင်သူမ ာားမှမြန်ြိို့်ကင  

စဉ  အက ကာင ်းအရာ 

အ မ က ာင စု အကရအတ က  

စုစ ု

က ါင ်း 

% ကက ်းရ ာ 

အတ င ်းရှ  စုစုက ါင ်း 

အ မ က ာင စ ု

ပမင ့် လတ  န မ ့် 

၁ 
မြနြိ်ို့်ကင ကိို မှ ခိိုကနရကသာ 

အိမ်ကထာင်စို အကရအတ က ်
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စဉ  အက ကာင ်းအရာ 

အ မ က ာင စု အကရအတ က  

စုစ ု

က ါင ်း 

% ကက ်းရ ာ 

အတ င ်းရှ  စုစုက ါင ်း 

အ မ က ာင စ ု

ပမင ့် လတ  န မ ့် 

၂ 

မြနြိ်ို့်ကင  လမ်ားက ကာင်ားမ ာား 

- ကင လွှဲလိုြ်ငန်ား (ဟ နဒ် )   - - - 

- ဘဏ်   - - - 

- လူကက  မဖင့််လွှဲြိို့်မခင်ား   - - - 

- ကင လွှဲလိုြ်ငန်ားနှင့်် ဘဏ်   - - - 

- ကင လွှဲလိုြ်ငန်ား၊ 

ဘဏ်နှင့််လူကက  မဖင့််လွှဲြိို့်မခင်ား 

  
- - - 

ရင်ားမမစ ်… (၁) အိမ်ကထာင်စိုစာရင်ား ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦားတညအ်ိုြ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အိုြ်စို။ 

ကလ့်လာကတ ြို့ရှ ခ က ။       ။ ကရ ြို့ကမြာင်ားသ ာားလာသူမ ာားထ မှ ကြားြိို့်ကသာကင က ကားကိို သ ိုားစ ဲရကသာ အိမ်ကထာင်စို 

မ ာားရှိသည်။ 

(၂.၄) ကုန စည နှင ့်ဝန ကဆာင မှုကစ ်းက က  

ဇယာား (၂၇) ကိုန်စည်နှင့်် ဝန်ကဆာင်မှု၊ ကစ ားက က်လက်လှမ်ားမ မှု အကမခအကန 

ကစ ်းက က လက လှမ ်းမီမှု အနီ်းဆုံ်းကစ ်း အကကီ်းစာ်းကစ ်းက က  

ရ ာမှအက ာအကဝား(မိိုင်)   

သယ်ယူြိို့်ကဆာငက်ရား လမ်ားက ကာင်ား 

နှင့််  ၎င်ား၏ အကထာက်အြ ့်မ ာား  
ကိုန်လမ်ား  

ကိုန်စည်အမ  ိားအစာားနငှ့်် 

ဝနက်ဆာင်မှုကြားနိိုင်မှု  
ဟင်ားသ ားဟင်ားရ က ်  

ကစ ားအကမခခ အကဆာက်အဦနငှ့်် 

ဝနက်ဆာင်မှု 
 

 

ရင်ားမမစ ် … ဦားတည်အိုြ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အိုြ်စို၊ လယ်သမာား အိုြ်စို၊ အမ  ိားသမ ား အိုြ်စို၊ 

စိိုကြ်  ိားကမ ားမမြူကရားမဟိုတက်သာ ဝင်ကင ရလိုြ်ငန်ားမ ာား လိုြ်ကိိုင်သ ူအိုြ်စို။ 

ကလ့်လာကတ ြို့ရှ ခ က ။       ။ ကက ားရ ာအတ င်ား အဓိကထ က်ကိုန်မှာ စိိုက်ြ  ိားကရားသ ားနှ မဖစ်မြ ား အမ ာားစိုကိို ဖာားကန့်် 

သိို့် အဓိကြိို့်ကဆာငက်ရာင်ားခ သည်ကိို ကလ့်လာကတ ြို့ရှိရြါသည်။ 

(၂.၅) ကင က က်းလက လှမ ်းမီမှုနှင ့် ဘဏ လု  ငန ်း 

ဇယာား (၂၈) ကင က ကားလက်လှမ်ားမ မှုနှင့်် ဘဏ်လိုြ်ငန်ား 
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ကခ ်းကင  

ရရှ န ုင သည ့်  

ကနရာ 

ကင က က်း 

ဝန ကဆာင မှု 

အမ   ်းအစာ်း 

ပ န လည  

က ်းဆ  ရမ

ည့်  ကာလ 

အတ ု်းနှုန ်း 

(လ) 

အက ါင ခ ံ

 စစည ်း 

လ ုအ  မှု 

ကခ ်းကင ရရန  

အခက အခွဲမ ာ်း 

အစိိုားရဘဏ် 

(စိိုကြ်  ိားကရား 

ဘဏ်၊ သ မကခ ား 

ကင ) 

၁ဧက 

၁၅၀၀၀၀ 

၈လမြည့်် 

လျှင် 
၇၅မြာား   

ြိုဂဂလိကဘဏ် - - - - - 

ြိုဂဂလိက 

အကသားစာား 

ကခ ားကင ဝန ်

ကဆာင်မှုကဏ္ဍ 

- - - - - 

အဖ ဲြို့အလိိုကက်င စို

/ကင ကခ ားအစ အစ

ဉ် 

- - - - - 

ကင ကခ ားကြားသူ - - - - - 

အကြါင်ဆိိုင ် - - - - - 

မိတ်ကဆ နငှ့််ကဆ  

မ  ိားမ ာား 
- - - - - 

အမခာား - - - - - 

ရင်ားမမစ ် … (၁) ဦားတည်အိုြ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အိုြ်စို၊ လယ်သမာား အိုြ်စို၊ အမ  ိားသမ ား အိုြ်စို၊ 

စိိုကြ်  ိားကမ ားမမြူကရားမဟိုတက်သာ ဝင်ကင ရလိုြ်ငန်ားမ ာား လိုြ်ကိိုင်သ ူ အိုြ်စို၊ (၂) သကဆိ်ိုင်ရာ ကင က ကားဝနက်ဆာင်မှု 

ကြားကသာအဖ ဲြို့မ ာား။ 

ကလ့်လာကတ ြို့ရှ ခ က ။  ။ ကက ားရ ာတ င် အဓိကစိိုက်ြ  ိားကရားလိုြ်ငန်ားကိို လိုြ်ကိိုင် ကသမဖင့်် စိိုက်ဘဏ်နှင့်် 

သာခ တိ်ဆက်မြ ား ကခ ားကင မ ာားကိိုရရှိြါသည်။ ကဆာင်ားသ ားနှ မ ာားအတ က်ကိိုလညာ်း စိိုက်ဘဏ်မှထိုတ်ကခ ား 

ကြားမြ ား သမဌာနလည်ားရှိသညကိ်ို ကလ့်လာကတ ြို့ရှရိြါသည။် 

 

 

(၂.၆)  တ ဝန ်းက င နှင ့် သဘာဝ ရင ်းပမစ မ ာ်း စီမခံန ့်ခ ွဲမှု 

(၂.၆.၁)  တ ဝန ်းက င နှင ့်သဘာဝရင ်းပမစ မ ာ်း စီမခံန ့်ခ ွဲမှုအတ က  လက ရှ အကလ့်အက င ့်နှင ့် 

အခက အခွဲမ ာ်း 
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ဇယာား (၂၉) သဘာဝြတ်ဝန်ားက င်နှင့်် သဘာဝရင်ားမမစ် စ မ ခန့််ခ မဲှုအတ က်လက်ရှိ အကလ့်အက င့််နှင့်် 

အခက်အခဲမ ာား 

အခက အခွဲ အနတရာယ ရှ မှု (ပမင ့်/လတ /န မ ့်) ကဖာ ပ ခ က /ရှင ်းလင ်းခ က  

ကမမဆ  သဇာ အကမခအကန လတ ် ဓာတက်မမ သဇာအလ နအ်ကျွ သ ိုားစ ဲမခင်ား 

အြင်မ  ိားစတိ်မ ာား လတ ် ြိိုားသတ်ကဆားသ ိုားစ ဲမခင်ား 

ဖ က်ြိိုားနှင့််ကရာဂါကာက ယ် 

ထိန်ားခ  ြ်မှု 

 
 

ကရရင်ားမမစ ်  မိိုားကရကိိုသာအာားထာားရမခင်ား 

ငါားမ  ိားက ဲမ ာား  ကလ ာ့်တိိုကမ်ခင်ား 

အမခာားတိရစဆာန်မ  ိားက ဲမ ာား   

စ န့််ြစ်ြစစည်ား စ မ ခန့််ခ ဲမှု   

ရင်ားမမစ ်… ဦားတည်အိုြ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အိုြ်စို၊ လယ်သမာား အိုြ်စို။ 

ကလ့်လာကတ ြို့ရှ ခ က ။       ။ ဓာတ်ကမမ သဇာ အလ န်အကျွ သ ိုားစ ဲမခင်ားက ကာင့်် ကမမဆ လွှာမ ာား ြ က်စ ားမခင်ား၊ 

ဖ က်ြိိုားမ ာားက ကရာက်ြါက မည့််သည့််ကဆား မည့််သည့််အခ နိ်တ င် ြတ်ဖ န်ားရမည်ကိို မသိရှိမြ ား၊ 

ကလ ာ့်တိိုက်ငါားဖမ်ားမခင်ားမ ာားက ကာင့်် ငါားမ  ိားစိတ်မ ာား ြ က်စ ားမခင်ားကိို ကလ့်လာကတ ြို့ရှိရြါသည။် 

(၂.၇)  ညာကရ်း 

(၂.၇.၁)  ညာကရ်းနှင ့် စာတတ ကပမာက မှု 

ဇယာား (၃၀) မူလတန်ား၊ အလယ်တန်ား၊ အထက်တန်ားနှင့်် တကကသိိုလ်အဆင့်် စာတတက်မမာက်မှုနှုန်ား 

အတန ်း ညာမ ်ီးကပမာက မှု က ာ်း မ က ါင ်း 
၉ နှစ နငှ ့်အ က  

လူဦ်းကရ၏% 

စာမတတ်သူဦားကရ     

ဘိုန်ားကက ားကက ာင်ားသင်ြညာကရား     

မူလတန်ားြညာကရား မမြ ားဆ ိုားသူဦားကရ     

မူလတန်ားြညာကရား မြ ားဆ ိုားသူဦားကရ     

အလယတ်န်ားြညာကရား မြ ားဆ ိုားသူဦားကရ     

အထက်တန်ားြညာကရား မြ ားဆ ိုားသူဦားကရ     

တကကသိိုလ်ြညာ မြ ားဆ ိုားသူဦားကရ     

၉ နှစ နငှ ့်အ က  လူဦ်းကရက ါင ်း     

ရင်ားမမစ ်…အိမ်ကထာငစ်ိုစာရင်ား ကကာကယ်ူမှု။ 

ကလ့်လာကတ ြို့ရှ ခ က ။       ။ ကက ားရ ာတ င်ား စာမဖတ်သူဦားကရမ ာားမှာ သကက်က ားြိိုင်ားမ ာားသာမဖစသ်ည်။  
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(၂.၇.၂) ကက ာင ်းတက နှုန ်း 

ဇယာား (၃၁) ကက ာင်ားတက်နှုန်ား 

 ညာကရ်းအဆင ့်အတန ်း က ာ်း မ က ါင ်း စုစုက ါင ်းကက ာင ်းကနအရ ယ  လူဦ်းကရ၏ 

မူလတန်ား(၅-၉နှစ)် ၃၂ ၄၂ ၇၄ - 

အလယတ်န်ား (၁၀-၁၄နှစ်) ၇၅ ၁၀၁ ၁၇၆ - 

အထက်တန်ား (၁၅-၁၆ နှစ် ကာား) ၄၅ ၆၀ ၁၀၅ - 

တကကသိိုလ် ကက ာင်ားသာား၊ သူ    - 

ရင်ားမမစ ်… (၁) ကက ာင်ားဝင်စာရင်ား၊ (၂) ဆယ်အိမ်မှြူားမ ာား။ 

ကလ့်လာကတ ြို့ရှ ခ က ။   ။ စာကရားဖတတ်က်ခ နိ် အလယ်အထကတ်န်ားတိို့်တ င် ကင က ကားအခက်အခကဲ ကာင့်် ၄င်ား 

ြညာကရား အသိြညာနည်ားြါားမခင်ားက ကာင့်် ၄င်ားအသိဉာဏ်နည်ားြါားသူကိို ကတ ြို့ရှိရသည်။ 

(၂.၇.၃) စာသင ကက ာင ်းကဆာင အကပခအကနနှင့်  ဝန ကဆာင မှုမ ာ်း 

ဇယာား (၃၂) စာသင်ကက ာင်ားကဆာင် အကမခအကနနှင့်် ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား 

အက ကာင ်းအရာ မူလတန ်းကက ာင ်း  

ရ ာမှအက ာအကဝား(မိိုင်) ရ ာတ င်ား  

သယ်ယူြိို့်ကဆာငက်ရားဝနက်ဆာင်မှု    

စာသငက်က ာင်ားအရ ယ်အစာား 

(အလ ာား၊ အန ၊အမမင့််) 
၇၂'၊၂၄'၊၁၂' 

 

အမိိုား၊န ရ ၊အခင်ား အရည်အကသ ား သ ြ်မိိုား၊ အိုတ်၊ သ မန်သ လင်ား  

ကက ာင်ားသ ိုားြရကိဘာဂ(လ ိုကလာ

က်မှုရိှ/မရှ)ိ နှင့်် ကက ာင်ားအိမ်သာ 

အကမခအကန 

အသင့််အတင့််  

ကက ာင်ားအာဟာရတိိုက်ကကျွားမှု 

(အာဟာရအမ  ိားအစာားနှင့်် 

ကကိမ်ကရ) 

ဆန်မြ တ်၊  ကာဆ ခ က ်

(၁)လ(၁)ကကိမ်နှုနာ်း 

 

ကက ာင်ားဆရာဦားကရ  က ာ်း မ က ါင ်း က ာ်း မ က ါင ်း 

အစိိုားရခန့်် ၁ ၄ ၅    

ကက ားရ ာခန့်် - - -    

ရင်ားမမစ ်… (၁) ဦားတည်အိုြ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အိုြ်စို၊ (၂) မိဘဆရာအသင်ား။ 

ကလ့်လာကတ ြို့ရှ ခ က ။       ။ ကက ာင်ားအကဆာက်အဦနှင့်် ကက ာင်ားသာား၊ ကက ာင်ားသူ၊ ဆရာ/ဆရာမမ ာား 

လ ိုကလာက်မှုရှိကသာ်လည်ား ကက ာင်ားကဆာင်မာှ နှစ်ကာလ ကာရှညလ်ာသမဖင့်် မြန်လည်မြ မြင်ရန် လိိုအြ် 

လျှက်ရှိက ကာင်ား ကလ့်လာကတ ြို့ရှရိြါသည။် 
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(၂.၇.၄)  ညာကရ်းအခက အခွဲနှင ့်ပ ဿနောမ ာ်း 

ဇယာား (၃၃) ြညာကရား အခက်အခဲနှင့်် မြဿနှာမ ာား 

အခက အခွဲ/ ပ ဿနော ရှင ်းလင ်းခ က  

ကက ာင်ားဆရာ/မ ရရိှနိိုင်မှု ၅ဦား 

တြည့်် - ဆရာ အခ  ိား မျှတမှုရိှ 

မူလတန်ားြညာ ကက ာင်ားထ က်နှုန်ား  

မသန်စ မ်ားသူမ ာားအတ က် ြညာကရား 

အထူားအစ အစဉ ်
မရှ ိ

ကက ာင်ားသ ိုားစာအိုြ်နှင့််စာကရားကိရိယာ လ ိုကလာက်မှုမရှိမခင်ား 

ဆင်ားရဲကသာမိသာားစိုမ ာားအတ က် 

ကက ာင်ားစရိတ်မတတ်နိိုင်မှု 
 

ကက ာင်ားအာားကစာားဆိိုင်ရာ 

ြစစည်ားမ ာား လက်လှမ်ားမ မှု 
 

မိဘဆရာအသင်ား၏အခန်ားကဏ္ဍ  

ရင်ားမမစ ်… (၁) ဦားတည်အိုြ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အိုြ်စို၊ (၂) မိဘဆရာအသင်ား။ 

ကလ့်လာကတ ြို့ရှ ခ က ။       ။ ကက ားရ ာအတ င်ားရိှ စာသငက်က ာင်ားကိို မ န်ားမ မြင်ဆင်ရနမ် ာားစ ာရှိသမဖင့်် နိိုငင် ကတာ် 

အစိိုားရထ မှ အကူအည လိိုအြ်မခင်ားကိို ကလ့်လာကတ ြို့ရှိရြါသည်။  

(၂.၈) က န ်းမာကရ်းနှင ့်အာဟာရ 

(၂.၈.၁)    အပဖစ မ ာ်းကသာကရာဂါမ ာ်း 

ဇယာား (၃၄) အမဖစ်မ ာားကသာ ကရာဂါမ ာား 

# ကရာဂါ 
  ံြို့နှံ့်မှု/ပဖစ   ာ်းမှု 

မှတ ခ က  / သုံ်းသ  ခ က  
ပမင ့် န မ ့် မရှ  

၁ ဝမ်ားြ က်ဝမ်ားကလျှာ     

၂ ကသ ားလ န်တိုြက်က ား     

၃ ငှက်ဖ ာား     

၄ 
အသက်ရှြူလမ်ားက ကာင်ား 

ကူားစက်ကရာဂါ 

    

၅ 
HIV, AIDS, လိင်မတှဆင့်် 

ကူားစက်နိိုငက်သာကရာဂါမ ာား 

    

၆ တ ဘ      

၇ ဆ ားခ  ိ     

၈ ကသ ားတိိုား     
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# ကရာဂါ 
  ံြို့နှံ့်မှု/ပဖစ   ာ်းမှု 

မှတ ခ က  / သုံ်းသ  ခ က  
ပမင ့် န မ ့် မရှ  

၉ အသည်ားကရာဂါ ( ဘ ၊ စ )     

၁၀ အာဟာရခ  ိြို့တဲ့်မှု     

၁၁ 
အမခာား ကူားစကန်ိိုငက်သာ 

ကရာဂါမ ာား 

    

ရင်ားမမစ ် … (၁) ဦားတည်အိုြ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အိုြ်စို၊ အမ  ိားသမ ား အိုြ်စို (၂) ကက ားလက်က နာ်းမာ 

ကရားဌာန/ကက ားလက်က နာ်းမာကရား ဌာနခ ။ဲ 

ကလ့်လာကတ ြို့ရှ ခ က ။       ။ ကက ားရ ာတ င် ဆ ခ  ိ၊ ကသ ားတိိုားကရာဂါအမဖစ်မ ာားသညကိ်ို ကလ့်လာကတ ြို့ရှရိြါ 

သည။် 

(၂.၈.၂)  လ န ခွဲ့်ကသာ (၁၂) လအတ င ်း ကာက ယ ကဆ်း  ု်းနှံမှု 

ဇယာား (၃၅)  လ န်ခဲ့်ကသာ (၁၂) လအတ င်ား ကာက ယ်ကဆားထိိုားနှ မှုနှင့်် အာဟာရဆန်ားစစ်မှု 

စဉ  ကာက ယ ကဆ်း  ု်းပခင ်း၊ 

အာဟာရ 

ရှ  မရှ  မှတ ခ က  / သုံ်းသ  ခ က  

၁ အဆိုတက်ရာဂါ    

၂ 
ဆ ိုဆိို့်၊  ကက်ညာှ၊ ကမားခိိုင်နငှ့်် 

အသည်ားကရာင် အသာားဝါ 

  ကကလားမ ာားကိို၆လ၁ကကိမ်ကဆားထိိုားကြားမခင်ား 

၃ ြိိုလ ယိိုကရာဂါ   ကမ ားကင်ားစမှ ၅နှစခ် အဲထိကဆားထိိုားကြားမခင်ား 

၄ 
ကမားခိိုင် (ကိိုယ်ဝန်ကဆာင် 

ကာလအတ င်ား) 

  ကိိုယ်ဝနက်ဆာင်မိခင်မ ာားကိို ၁လ၁ကကိမ်ကဆားထိိုား 

ကြားမခင်ား 

၅ ဝကသ်က်ကရာဂါ   ၆လ၁ကကိမ် 

၆ 
အမခာား 

စိုကြါင်ားကာက ယ်ကဆားထိိုားနှ မှု 

  ၁လ၁ကကိမ်ကဆားထိိုားကြားမခင်ား 

၇ 

အာဟာရမှတတ်မ်ားယူမှု(အရ

ြ်အမမင့််၊ အကလားခ နိ၊် 

လက်ကမာင်ားြတ်) 

   

၈ အာဟာရြညာကြားအစ အစဉ ်    

ရင်ားမမစ ် … (၁) ဦားတည်အိုြ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အိုြ်စို၊ အမ  ိားသမ ား အိုြ်စို၊ (၂) ကက ားလကက် န်ားမာ 

ကရားဌာန/ကက ားလက်က နာ်းမာကရား ဌာနခ ။ဲ 

ကလ့်လာကတ ြို့ရှ ခ က ။       ။ တိိုကန်ယ်က န်ားမာကရားဌာနမှ လာကရာက်ထိိုားနှ ကြားသည်။ 

(၂.၈.၃) က န ်းမာကရ်းအက ာက အ ံ့်မ ာ်း(ကဆ်းရံု/ကဆ်းက ်းခန ်းမ ာ်း) 



 

63 

 

ဇယာား (၃၆) က န်ားမာကရား အကထာက်အြ ့်နှင့်် ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား 

က န ်းမာကရ်း 

ဝန ကဆာင မှု 

ခရီ်း 

အက ာ 

အကဝ်း 

(မ ုင ) 

အခန ်း/ 

ကုတင  

(လုံကလာက 

မှုရှ  /မရှ ) 

က န ်းမာကရ်း  

ဝန  မ ်းဦ်းကရ 

ကဆ်းနှင ့် တ သက ကသာ 

အသုံ်းအကဆာင  

 စစည ်းမ ာ်း (လုံကလာက မှု/ 

မလုံကလာက မှု) 

မှတ ခ က  

ကက ားလက် 

က န်ားမာကရား  

ဌာန 

  

က န်ားမာကရားမှြူား-  

သာားဖ ာားဆရာမ -  

အရ သာားဖ ာားဆရာမ- 

ကက ား ကြ် (၁) – 

ကက ား ကြ် (၂) – 

တိိုင်ားရင်ားကဆားကို- 

အရြ်လက်သည်- 

မရှ ိ

 

တိိုကန်ယ် 

ကဆားရ ို 
မိိုင်ဝက်ခန့််  

ဆရာဝန ်- ၃ ဦား 

လ/ထ -  

က န်ားမာကရားမှြူား-  

သူနှာမြ  - ၅ ဦား 

သာားဖ ာားဆရာမ - ၂ 

အရ သာားဖ ာားဆရာမ- 

ဓာတ်ခ ကဲျွမာ်းက င-် 

လ ိုကလာက်မှုရိှ၊  

မမ ိြို့နယ် 

ကဆားရ ို 
  

ဆရာဝန ်-  

လ/ထ -  

က န်ားမာကရားမှြူား-  

သူနှာမြ  - 

သာားဖ ာားဆရာမ - 

အရ သာားဖ ာားဆရာမ- 

ဓာတ်ခ ကဲျွမာ်းက င-် 

  

ကဆားဆိိုင ်   
ကဆားဝါားကျွမာ်းက င်

သူ 

လက်လှမ်ားမှ မှု-- 

ကဆားဝါား-- 

သိိုကလှာင်ြ ိုစနစ်-- 

အကအားခန်ားစနစ်-- 
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ရင်ားမမစ ် … (၁) ဦားတည်အိုြ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အိုြ်စို၊ အမ  ိားသမ ား အိုြ်စို၊ (၂) ကက ားလကက် န်ားမာ 

ကရားဌာန/ကက ားလက်က နာ်းမာကရား ဌာနခ ။ဲ 

ကလ့်လာကတ ြို့ရှ ခ က ။       ။ တိိုကန်ယ်ကဆားရ ိုသည် ကက ားရ ာနှင့်် မိိုင်ဝက်ခန့််ရှိမြ ား ကဆားလ ိုကလာက်မှုမရှိြါ။ 

(၂.၉) ကရနှင ့်  တ ဝန ်းက င  သန ့်ရှင ်းကရ်း 

(၂.၉.၁) ကသာက သုံ်းကရရရှ မှု  

ဇယာား (၃၇) ကသာက်သ ိုားကရရရှိနိိုင်မှု 

ကရရရှ န ုင မှု 
အကရ 

အတ က  

အကကာင ်း/

အဆ ု်း 

လက ရှ /လုံကလာက မှု 
အပခာ်း 

ကန  မ ု်း ကဆာင ်း 

ကရတ င်ား ၅၆      

အဝ စိတ င်ား (စကတ်ြ်) ၆၅      

အဝ စိတ င်ား/တ ိုကင ် ၃၅  
    

ကန ် -      

မမစ/်ကခ ာင်ား ၁      

မိိုားကရသိိုကလှာင်ကန ် -      

စိမ့််စမ်ားကရသ ယတ်န်ားမခင်ား -      

အမခာား -      

ရင်ားမမစ…် (၁) အိမ်ကထာင်စိုစာရင်ား ကကာကယ်ူမှု၊ (၂) ဦားတညအ်ိုြ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အိုြ်စို၊ အမ  ိားသမ ား 

အိုြ်စို၊ (၃) ကက ားရ ာသယ ဇာတမြကမမြ ို။ 

ကလ့်လာကတ ြို့ရှ ခ က ။       ။ ကက ားရ ာတ င် ကသာက်သ ိုားကရမ ာားကိို အဓိကကရတ င်ားရရှိသည်။ 

(၂.၉.၂) သန ့်ရှင ်းကရ်းအကပခအကန (အ မ သာအမ   ်းအစာ်းနှင ့် အ မ က ာင စုအကရအတ က ) 

ဇယာား (၃၈) အိမ်သာ အမ  ိားအစာား 

သုံ်းစ ွဲန ုင ကသာအ မ သာအမ   ်းအစာ်း 
သုံ်းစ ွဲန ုင ကသာ 

အ မ က ာင စ ု
ရှင ်းလင ်းခ က  

ယင်လ ိုအိမ်သာ  ၁၈၉  

က င်ားအိမ်သာ -  

ကမမကြေါ် အိမ်သာ -  

ကတာထိိုင ် -  

စုစုက ါင ်း ၁၈၉  

ရင်ားမမစ…် (၁) အိမ်ကထာင်စိုစာရင်ား ကကာကယ်ူမှု၊ (၂) ဦားတညအ်ိုြ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အိုြ်စို၊ အမ  ိားသမ ား 

အိုြ်စို၊ (၃) ကက ားလကက် န်ားမာ ကရားဌာန/ကက ားလကက် န်ားမာကရား ဌာနခ ။ဲ 
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ကလ့်လာကတ ြို့ရှ ခ က ။       ။ ကက ားရ ာရှ ိ ၁၈၅အိမ်ကထာင်စိုမာှ ယင်လ ိုအိမ်သာသ ိုားစ သဲည်ကိို ကလ့်လာကတ ြို့ရှိရ 

သည်။ 

(၂.၁၀) က ာ်း-မ က စစရ  ဆ ုင ရာ 

ဇယာား (၃၉) က ာား-မ ကိစစရြဆ်ိိုင်ရာ 

# က ာ်း-မ က စစရ  ဆ ုင ရာ ရှ  မရှ  မှတ ခ က  / သုံ်းသ  ခ က  

၁ 
ကက ားရ ာ စ မ ခန့််ခ မဲှုစနစတ် င် အမ  ိားသမ ား 

တက်ကက စ ာ ြါဝင်မှု/ ကခါင်ားကဆာင်မှု  

 - ကက ားရ ာ၏ သာကရား၊ နှာကရားကိစစတ င် 

ြါဝင်မှုရိှ ကခါင်ားကဆာငမ်ခင်ား 

၂ 

ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖ ိားကရားလိုြ်ငန်ားမ ာားနှင့်် အဖ ဲြို့အစည်ား 

မ ာားတ င် အမ  ိားသမ ားမ ာား တက်ကက စ ာ ြါဝင ်

ကဆာင်ရ ကမ်ှု  

 - အမ  ိားသမ ားကရရာနငှ့်် မိခင်နငှ့််ကကလား 

၃ 

လ န်ခဲ့်ကသာနစှ်အတ င်ား ကက ားရ ာအတ င်ားရိှ 

မိန်ားကကလားမ ာား/အမ  ိားသမ ားမ ာားအာား 

သ သယမဖစဖ် ယ် အ ကမ်ားဖက်မှု (သိို့်) 

တိိုင် ကာားမှုမ ာား 

- -  

၄ 

အမ  ိားသမ ားကရားရာ အ ကမ်ားဖက်မှုမ ာားအတ က ်

ဥြကဒနှင့်် တရာားမျှတမှုဆိိုင်ရာမ ာားအတ က် 

လူထို၏ အသိအမမင်ရိှမှု 

- -  

၅ အမခာား (ရှိလျှင်)    

ရင်ားမမစ…် (၁) အဖ ဲြို့အစည်ားမ ာားစာရင်ား၊ (၂) ဦားတည်အိုြ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အိုြ်စို၊ အမ  ိားသမ ား အိုြ်စို။ 

ကလ့်လာကတ ြို့ရှ ခ က ။       ။ ကက ားရ ာအတ င်ား အမ  ိားသမ ားမ ာားသညိ ဘာသာကရားအဖ ဲြို့မ ာား တက်ကက စ ာ 

ြါဝင်မခင်ား ကခါင်ားကဆာင်မ ာားရှိြါသည။် ရ ာအတ င်ားသန့််ရှင်ားလိုြ်ငန်ားမ ာားကိို အာားကစာားကမာင်မယန်ှင့်် 

ဝိိုင်ားဝန်ားကူည လိုြက်ဆာင်ြါသည။် 

(၂.၁၁)  အကပခခံ အကဆာက အဦမ ာ်း အကပခအကန 

(၂.၁၁.၁)  ကက ်းရ ာ၏ လမ ်းတည ရှ မှု 

ဇယာား (၄၀) ကက ားရ ာ၏ လမ်ားတည်ရှိမှုအကမခအကန 

လမ ်း အမ   ်းအစာ်း 

အမ   ်းအ

စာ်း 

(၁/၂/၃) 

ကကာင ်း

/ဆ ု်း 

တည ကဆာက  

ခွဲ့်ကသာနှစ  

ရာသီအလ ုက  

သုံ်းစ ွဲန ုင မှု 
လမ ်းအရှည  (မ ုင ) 

  င ့်လင ်း 

ရာသီ 

တစ နှစ 

 တ လုံ်း 

ရ ာတ င်ားလမ်ား ၃ ဆိိုား -    
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လမ ်း အမ   ်းအစာ်း 

အမ   ်းအ

စာ်း 

(၁/၂/၃) 

ကကာင ်း

/ဆ ု်း 

တည ကဆာက  

ခွဲ့်ကသာနှစ  

ရာသီအလ ုက  

သုံ်းစ ွဲန ုင မှု 
လမ ်းအရှည  (မ ုင ) 

  င ့်လင ်း 

ရာသီ 

တစ နှစ 

 တ လုံ်း 

ခ ဉာ်းကြ်လမ်ား ၃ ဆိိုား     

ရ ာခ င်ားဆက်လမ်ား       

အမခာား       

ရင်ားမမစ…်ဦားတညအ်ိုြ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အိုြ်စို။ 

မှတ်ခ က။် ကမမသာားလမ်ား - ၁၊   ကက ာက်ခင်ားလမ်ား - ၂၊    ကတတရာလမ်ား/က နက်ရစ်လမ်ား - ၃ 

ကလ့်လာကတ ြို့ရှ ခ က ။       ။ ကက ားရ ာရှိ လမ်ားမသည် ကမမသာားမဖစ၍် ကဆာင်ားနှင့််ကန တ င် ကကာင်ားကသာ်လည်ား 

မိိုားရာသ တ င် မကကာင်ားြါ။ 

(၂.၁၁.၂) ကက ်းရ ာ၏ တံတာ်းတည ရှ မှု 

ဇယာား (၄၁) ကက ားရ ာ၏ တ တာားတည်ရှိမှုအကမခအကန 

တံတာ်း 

အမ   ်းအစာ်း 
အရ ယ အစာ်း ကကာင ်း/ဆ ု်း 

တည ကဆာ

က  

ခွဲ့်ကသာနှစ  

အသုံ်းပ  န ုင သည့် ရာသီ 

  င ့်လင ်းရာသီ တစ နှစ  တ လုံ်း 

ဆိြ်ခ တ တာား -     

က န်ကရစတ် တာား ၁၂’x၆၀’x 

၁.၅’ 

ကကာင်ား ၂၀၁၃-၂၀၁၄ -  

ကကိ ားတ တာား -     

ကရ ြ န ် -     

အမခာား -     

ရင်ားမမစ…်ဦားတညအ်ိုြ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အိုြ်စို။ 

ကလ့်လာကတ ြို့ရှ ခ က ။       ။ ကက ားရ ာတ င် က န်ကရစ်တ တာား၁စင်ားရိှြါသည်။ အက ယ၁်၂'၊ အရှည၆်၀'ရှိမြ ား 

ကခ င်မြညန်ယ် အစိိုားရအဖ ဲြို့ကက ားလက်ကဒသဖ  ြို့မဖိ ားကရားနှင့်် ဆင်ားရဲန မ်ားြါားမှုကလ ာ့်ခ ကရား ရနြ် ိုကင မဖင့်် တညက်ဆာက် 

သည်။ 

(၂.၁၁.၃)  ကရက ကာင ်းသယ ယူ  ု့်ကဆာင ကရ်း 

ဇယာား (၄၂) ကရက ကာင်ား သယ်ယူြိို့်ကဆာင်ကရား 

သယ ယူ  ု့်ကဆာင ကရ်း 
အက ာအကဝ်း 

(မ ုင ) 

ယာဉ  

အမ   ်းအစာ်း 

ရာသီအလ ုက  သုံ်းစ ွဲန ုင မှု 

  င ့်လင ်းရာသီ တစ နှစ  တ လုံ်း 

မမစက် ကာင်ား -    

ြင်လယက်ရက ကာင်ား -    
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သယ ယူ  ု့်ကဆာင ကရ်း 
အက ာအကဝ်း 

(မ ုင ) 

ယာဉ  

အမ   ်းအစာ်း 

ရာသီအလ ုက  သုံ်းစ ွဲန ုင မှု 

  င ့်လင ်းရာသီ တစ နှစ  တ လုံ်း 

အမခာား -    

ရင်ားမမစ…်ဦားတညအ်ိုြ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အိုြ်စို။ 

မှတ်ခ က။်     ၁ – ကလှ၊သမ္ာန်  ၂ - ကမာက်တာ ် ၃ - သကဘဘာ 

ကလ့်လာကတ ြို့ရှ ခ က ။       ။ ကရက ကာင်ားသ ာားလာ အသ ိုားမြ မှုမရှိြါ။ 

 

(၂.၁၁.၄)  သယ ယူ  ု့်ကဆာင ကရ်းယာဉ မ ာ်းနှင ့် ဝန ကဆာင မှုမ ာ်း 

ဇယာား (၄၃) သယ်ယူြိို့်ကဆာင်ကရားယာဉ်မ ာား 

ယာဉ အမ   ်း 

အစာ်း 

စက 

ကလှ 

ကလှ၊ 

သမဘာန  

စက 

ဘီ်း 

ကမာ ကတာ  

ဆ ုင ကယ  

သုံ်းဘီ်းဆ ုင က

ယ ၊ က ာ လာဂ  ီ
ကာ်း ပမင ်းလှည ်း 

န ော်း 

လှည ်း 

အကရအတ က ် - - ၆၅ ၁၈၅ ၁၃ ၅ - ၁၀၃ 

ရင်ားမမစ…်အိမ်ကထာင်စိုစာရငာ်း ကကာကယ်ူမှု။ 

ကလ့်လာကတ ြို့ရှ ခ က ။       ။ ရ ာသာားမ ာားသည် သယယ်ူြိို့်ကဆာင်သ ာားလာကရားအတ က် ကာားနငှ့်် ဆိိုင်ကယ်ကိို 

အသ ိုားမြ  ကြါသည်။ 

 

(၂.၁၂)   လျှ  စစ မီ်းရရှ မှု 

ဇယာား (၄၄) လျှြ်စစ်မ ားရရှိမှု အကမခအကန 

ရင ်းပမစ  အ မ က ာင စ ု
ပ  ပ င   န ်းသ မ ်းကရ်းစနစ 

(ကကာင ်း/သင ့်/ညံ့်) 
အခက အခွဲရှ /မရှ  

မဟာဓာတ်အာားလိိုင်ား ၁၄၉ သင့်် အခက်အခမဲရှ ိ

ဆိိုလာစနစ ်  ၄၀ သင့်် အခက်အခမဲရှ ိ

အကသားစာားကရအာားလျှြ်စစ် -   

ဒ ဇယ်သ ိုားအင်ဂ င ် -   

ကလစ မ်ားအင ် -   

ဇ ဝကလာင်စာ -   

အမခာား    

ရင်ားမမစ…် (၁) အိမ်ကထာငစ်ိုစာရင်ား ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦားတညအ်ိုြ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အိုြ်စို။ 

ကလ့်လာကတ ြို့ရှ ခ က ။       ။ မဟာဓာတ်အာားလိိုင်ားကိို ၂၀၁၄ခိုနစှ်တ င်ရရှမိြ ား အိမ်ကမခ၁၄၅အိမ်ကထာင်စို သ ိုားစ ဲ 

လ က်ရိှြ်သည်။ 

(၂.၁၃) ဆက သ ယ ကရ်းနှင ့်သတင ်းအခ က အလက ဆ ုင ရာနည ်း ညာ 
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ဇယာား (၄၅) ဆက်သ ယ်ကရားနှင့်် သတင်ားအခ က်အလက်နညာ်းြညာ အကမခအကန 

စဉ  ဖုန ်း ကရေီယ  ု တီဗ  ီ မဂ  လ တစုကလာင ်း အပခာ်း  

အကရအတ က ် ၃၀၀ ၅၀ ၁၄၅ ၁၂၀  

ရင်ားမမစ…် (၁) အိမ်ကထာငစ်ိုစာရင်ား ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦားတညအ်ိုြ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အိုြ်စို။ 

ကလ့်လာကတ ြို့ရှ ခ က ။  ။ ဆက်သ ယက်ရားနှင့်် သတင်ားအခ က်အလက်မ ာားကိို မဂိ လတ်ိုစကလာင်ား၊ လက်ကိိုင်ဖိုန်ားမှ 

ရရိှသည်။  

(၂.၁၄) ယဉ ကက ်းမှုနှင ့်လူငယ ဖ ံြို့မဖ  ်းကရ်း 

ဇယာား (၄၆) ယဉ်ကက ားမှုနှင့််လူငယ်ဖ  ြို့မဖိ ားကရား အကမခအကန 

 လု  ငန ်းအမည  ဝန ကဆာင မှု 

အြန်ားကမဖနိိုင်သည့််ကနရာမ ာားအာား  

လက်လှမ်ားမ မှု 

TV ကည့််အြန်ားကမဖ 

လူမှုကရားလိုြ်ငန်ားမ ာားတ င်ြါဝင်မှု ရ ာတ င်ားခ မ်ားကမမသာယာနှာကရားကူည မှုအသင်ားရိှ 

ဘာသာကရားလိုြ်ငန်ားမ ာားတ ငြ်ါဝင်မှု ဓမမစကို၊ တရာားြ ဲြါဝင် 

အာားကစာားြစစည်ားမ ာားအာား  

လက်လှမ်ားမ မှု 

 

ဖ  ြို့မဖိ ားကရားလိုြ်ငန်ားမ ာားတ င်ြါဝင်မှု တက်ကက စ ာြါဝင် ကသည ်

ရိိုားရာယဉ်ကက ားမှုထိန်ားသိမ်ားကရား  

စာ ကည့််တိိုက်၊အင်တာနက်စသည်မ ာား

အာား လက်လှမ်ားမ မှု 

စာဖတအ်ာားနည်ား၊ အငတ်ာနက်အသင့််အတင့်် 

ရင်ားမမစ…်ဦားတညအ်ိုြ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - လူငယ် အိုြ်စို။ 

ကလ့်လာကတ ြို့ရှ ခ က ။       ။ ရ ာရှိလူငယ်မ ာား အြန်ားကမဖစရာကနရာသ ားသန့််မရှိြါ။ 

(၂.၁၅)  ကက ်းရ ာတည မင မ ကရ်းနှင ့် ကဘ်းကင ်းလံုခခံ ကရ်း အကပခအကန 

(၂.၁၅.၁)  လံုခခံ ကရ်းဆ ုင ရာ ဝန ကဆာင မှုမ ာ်းအာ်း လက လှမ ်းမီမှု 

ဇယာား (၄၇) ကဘားကင်ားလ ိုခခ  ကရား၊ ဝန်ကဆာင်မှု အကထာက်အကူမ ာားအာား လက်လှမ်ားမ မှု 

ဝန ကဆာင မှုမ ာ်း ရှင ်းလင ်းခ က  

ဆက်သ ယက်ရားဆိိုင်ရာ အကဆာက်အဦ 

မ ာားအာား လက်လှမ်ားမ မှု 

ကာားဂတိ်ရိှမခင်ား၊ မမ ိြို့သိို့်ဆကသ် ယ်နိိုငမ်ခင်ား 

အာမခ လိုြ်ငန်ားမ ာားအာား လက်လှမ်ားမ မှု  

လူထိုအကမခမြ  သဘာဝကဘားအနတရာယ ်

ကလျှာ့်ခ ကရားအစ အစဉ ်

မ ားသတ်၊ ြရဟိတအဖ ဲြို့ 

ရစဲခန်ားမ ာားအာား လက်လှမ်ားမ မှု နန်ားမာားရစဲခန်ားနှင့်် ၃၈၅၊ ၃၈၆တြ်ရင်ား 
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ဝန ကဆာင မှုမ ာ်း ရှင ်းလင ်းခ က  

အမခာား - 

ရင်ားမမစ…်ဦားတညအ်ိုြ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ။ 

ကလ့်လာကတ ြို့ရှ ခ က ။      ။ မမစက်က ားနှာား-မနတကလားလမ်ားမကက ားကဘားတ င် တည်ရှိသမဖင့်် လ ယ်ကူစ ာဆက်သ ယ်နိိုင် 

သည်။ သဘာဝကဘားအတ က် မ ားသတ်နှင့်် ြရဟတိအဖ ဲြို့အစည်ားမ ာားရှိြါသည်။ ကဘားကင်ားလ ိုခခ  ကရားအတ က ်

မြည်သူစစ်၊ ရစဲခန်ား၃၈၅၊ ၃၈၆တြ်ရင်ားမ ာားရှိြါသည်ကိို ကတ ြို့ရှိရြါသည်။ 

 

(၂.၁၅.၂) မှုခင ်းပဖစ   ာ်းမှု 

ဇယာား (၄၈) မှုခင်ားမဖစ်ြ ာားမှု အကမခအကန 

 လူကုန ကူ်းမှု ခ ်ုးမှု မူ်းယစ ကဆ်းသုံ်းစ ွဲမှု အ ကမ ်းဖက မှု 

စိိုားရမ်ိ /သာမန် မရှ ိ သာမန် အထူားစိိုားရမ်ိ သာမန် 

ရင်ားမမစ…်ဦားတညအ်ိုြ်စို ကဆ ားကန ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အိုြ်စို၊ အမ  ိားသမ ား အိုြ်စို။ 

မှတ်ခ က ်- စိိုားရမ်ိ = ၁၊ သာမာန် - ၂ 

ကလ့်လာကတ ြို့ရှ ခ က ။       ။ ကက ားရ ာအန ားတဝိိုကတ် င ် မူားယစက်ဆားလ န်စ ာကြါမ ာားကနသမဖင့်် အထူားစိိုားရမ်ိကနရ 

ြါသည်။ 

ကနောက ဆက တ ွဲ ၂ 

ကက ်းရ ာဖ ြံို့မဖ  ်းတ ု်းတက ကရ်းက ု အက ာက အ ံ့်ပဖစ ကစမည ့်အကပခအကနကကာင ်းမ ာ်း 

အက ာက အ ံ့်ပဖစ ကစမည ့် 

အကပခအကနကကာင ်းမ ာ်း 
ရှင ်းလင ်းကဖာ ပ ခ က  

• သဘာဝအရင်ားအမမစမ် ာား သဘာဝအရင်ားအမမစ်မ ာားတ င် လယ်ကမမမ ာားသည် ကမမမြန့််မဖစ်မြ ား 

ကမမဆ  သဇာ အကတာ်အသသင့်် ကကာင်ားမ န်သည်။ ကတာင်သူ 

မ ာားလည်ား လယ်ယာထ က်ကိုန်မ ာားကိို အလ ယ်တကူ သယ်ယူ 

ြိို့်ကဆာင်မြ ားကရာင်ားခ နိိုင်သည။် စြါား၊ နှမာ်း၊ ငှက်ကြ ာ ၊က မာ်း နှင့်် 

သရက်တိို့် ကိိုအဓိကစိိုက်ြ  ိား ကမြ ား၊ ငကမြာင်ဆည်မှ တစ်နှစ ်ြတ်လ ိုား 

ဆညက်ရ ရရှိနိိုင် ကမခင်ားသည ် သ ားနှ  စိိုက်ြ  ိားမှုအာား လ န်စ ာအ 

ကထာက်အကူမဖစ်ကစကြသည။်  ကိုလ ကက ားရ ာမ ှ စိိုက် ြ  ိားကသာ 

နှမာ်းအမ  ိားအစာားမှာ ထိိုကဒသ တစ ် ဝိိုက်နှင့်် ကနမြညက်တာ်အထိြါ 

ကအာင်မမင် ကက ာ်  ကာား မှုရှိကြသည။် 

• ကနရာတည်ရှိမှုနှင့်် ြထဝ ဆိိုငရ်ာ 

အာားသာခ က ်

ကိုလကက ားရ ာသည် ြထဝ ဝင်အကနအထာားအရ ကမမမြန့်် 

ကဒသတ င်တည်ရှိမြ ား၊ရှမ်ားမြညက်တာင်ြိိုင်ား၊ ရ ာင မမိ ြို့နယ် နှင့် ် ရန်ကိုန်-
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အက ာက အ ံ့်ပဖစ ကစမည ့် 

အကပခအကနကကာင ်းမ ာ်း 
ရှင ်းလင ်းကဖာ ပ ခ က  

မနတကလားကာားလမ်ားမကက ားကြေါ်ရှိဟ မမင့််မိိုရ်ကက ားရ ာကိိုဆက်သ ယ်ထာား

ကသာ လမ်ားမကက ားကြေါ်တ င်တည်ရှိြါသည။် လမ်ားြန်ားဆက်သ ယ်ကရား 

အရ အထူားကကာင်ားမ နမ်ှုရိှမြ ား၊ တစ ် နှစ် ြတ်လ ိုား လ ယ်ကူကခ ာကမ ြို့ 

စ ာသ ာားလာနိိုင်ကြသည။် 

• ရြ်ရ ာတည်မငိမ်ကအားခ မ်ားမှု ကက ားရ ာတ င် ရာဇဝတ်မှုခင်ားမဖစ်ြ ါားမှုနည်ားြါားမြ ား တညမ်ငိမက်အားခ မ်ား 

မှုက ကာင့်် ကိုန်စည်ကူားသန်ား ကရာင်ားဝယ်မှုကိို ကခ ာကမ ြို့ကစသည။် 

• မြင်ြအဖ ဲြို့အစည်ားမ ာားနငှ့်် 

ခ တိ်ဆကက်ဆာင်ရ ကမ်ခင်ား 

ကက ားရ ာအတ င်ားတ င်မြင်ြနှင့််ကက ားရ ာအတ င်ားမှဖ ဲြို့စညာ်းထာားကသာလူ

ထိုအကမခမြ  အဖ ြဲို့အစည်ားမ ာား အကတာ်အသင့််ရှမိြ ား၊အဖ ြဲို့မ ာားဧ်။ 

လိုြ်ငန်ားလည်ြတ်မှုမှာ ကကာင်ားမ န ်ကကြသည။် မြင်ြ ြိုဂဂလ ိ က 

ကင ကခ ားအဖ ြဲို့မ ာား၊ အစိိုားရဌာနမ ာားနှင့်် အခ တိ်အဆက်အာားကကာင်ား 

မှုရိှမြ ား၊ထိို အကထာက်အြ ့်မ ာားသည် ကက ားရ ာအတ က် လယ်ယာ 

လိုြ်ငန်ားလိုြ်ကိိုင်ဆိိုင်ရ က်မှုနငှ့်် အမခာားကသားစာားလိုြ်ငန်ားမ ာား လိုြ် 

ကိိုင် ကဆာင်ရ က် ရန် လ န်စ ာအကထာက်အြ ့်ကကာင်ား မ ာားမဖစ် ကစ 

ြါသည။်စိိုက်ြ  ိားကရားဦားစ ားဌာနမှ လည်ား စိိုက်ြ  ိားကရား နှင့််ြတ်သက် 

ကသာနည်ားြညာကြားစ မြစိိုက်က က်မ ာားလည်ားကက ားရ ာတ င်စိိုက်ြ  ိား

ထာားမခင်ားသညလ်ည်ား ကတာင်သူမ ာားအတ က် ကခတ်မှ စိိုက်ြ  ိားနည်ား 

စနစ်မ ာား အာား အခ နိ်နှင့်် တစ်ကမြား ည ရရှိကစသည်။ 

• ဆက်သ ယက်ရား ကက ားရ ာတ င် မိိုဘိိုင်ားဖိုန်ားဆက်သ ယ်ကရားကိို ကစ ားက က်နှင့်် အမခာားလူမှု 

ဝန်ကဆာင်မှုလိုြ်ငန်ားမ ာားအတ က် လက်လှမ်ားမှ အသ ိုားမြ နိိုင် ကသည။် 

ကက ားရ ာတ င် အင် တာ နက်အသ ိုားမြ နိိုင်မှုမှာ အသင့််အတင့််မျှသာ 

ကကာင်ား မ န်မြ ား အမခာားသတင်ားအခ က် အလက် မ ာားအတ က် ခ တိ် 

ဆက်အသ ိုားမြ နိိုင်သည။် 

• က န်ားမာကရားအကဆာက်အအ ိုနှင့်် 

ဝနက်ဆာင်မှုမ ာား 

က န်ားမာကရားအကမခအကနမာှ ကယဘိုယ အာားမဖင့်် ကကာင်ားမ နမ်ြ ား က န်ား 

မာကရားြ ့်ြိိုားြစစည်ားမ ာားနှင့်် ဝန်ကဆာင်မှုမ ာားသိို့်လည်ား အလ ယ်တကူ 

လက်လှမာ်းမှ နိိုင် ကသည။် ကက ားရ ာသာားမ ာားအကနမဖင့်် စိိုားရိမ် ရ 

ကသာကဆားဝါားကိုသလိိုမှုအတ က်လည်ား သ ရ ာတိိုက်နယ်ကဆားရ ို၊ မင်ား 

စိုတိိုက်နယ်ကဆားရ ိုနှင့်် ကက ာက် ဆညက်ဆားရ ိုမ ာားသိို့် သ ာား ကရာက်မြ ား 

ကဆားကိုသမှုမ ာား ခ ယူနိိုင် ကသည။် 

• ကက ားရ ာလျှြ်စစ်မ ား ကက ားရ ာတ င် လျှြ်စစ်မ ားကိို မဟာဓါတ်အာားလိိုင်ားမှ ခ တိ်ဆက်သ ိုားစ ဲ 
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အက ာက အ ံ့်ပဖစ ကစမည ့် 

အကပခအကနကကာင ်းမ ာ်း 
ရှင ်းလင ်းကဖာ ပ ခ က  

နိိုင် ကသမဖင့်် ထင်ားသက်သာ သည့်် လျှြ်စစ်မ ားဖိိုမဖင့််ခ က်မြ တ်မခင်ား၊ 

ကက ာင်ားသူကက ာင်ားသာားမ ာားအတ က် စာဖတ်ခ နိ် အကထာက် 

အြ ့်မဖစ်မခင်ား၊အာားလြ်ခ နိ်မ ာားတ င် ဗဟိုသိုတရဖ ယ်သိုတ၊ရသနှင့်် 

သတင်ားအစ ိုအလင်အာားတ ဗ  ဖန် သာားမြင်မှ ကည့််ရှုနိိုင်မခင်ားစကသာ 

လူကနမှုအဆင့််အတန်ားမမင့််မာားကရားလာကရားအတ က် အကထာက် အကူ 

မြ ကနသည၊်၊  

 

ကက ်းရ ာဖ ြံို့မဖ  ်းတ ု်းတက ကရ်းအတ က  အဟန ့်အတာ်းနှင ့် ရင ဆ ုင ကက ာ လ ာ်းရမည ့် စ န ကခေါ်မှု မ ာ်း 

အဟန ့်အတာ်းမ ာ်း၊ စ န ကခေါ်မှုမ ာ်း ရှင ်းလင ်းကဖာ ပ ခ က  

• ဖ  ြို့မဖိ ားကရားဆိိုင်ရာစ မ ခန့််ခ ဲမှု 

 

ကက ားရ ာအကနအထာားအရ ၊ ကယဘိုယ အာားမဖင့််အဟန့်် အတာား 

စိန်ကခေါ်မှု အမ ာားအမြာား မကတ ြို့ရှိ ရကြ။ သိို့်ကသာ်ကက ားရ ာတ င် 

ကက ားရ ာအကမခမြ အဖ ြဲို့အစည်ားမ ာားရှိမြ ား၊ အဖ ြဲို့မ ာား ကာားတ င်အာား 

မြိ ငမ်ှုအခ  ိြို့ ရှိကန က ကာင်ား ကတ ြို့ရှရိသည။် ြူားကြါင်ားြါဝင် ကဆာင် 

ရ က်မှုရှိကသာ်လည်ား ကခါင်ားကဆာင်မှုအြိိုင်ားနှင့်် ညှ နိှုင်ား ကဆာင် 

ရ က်မှုအြိိုင်ားတ င် စနစ်က မှုအနည်ားငယအ်ာားနည်ား က ကာင်ား 

ကတ ြို့ ရှိရသည်။  

• သဘာဝအရင်ားအမမစထ်ိုတယ်သူ ိုားစ ဲ

မှု ကန့််သတ်ခ ကမ် ာား 

စိိုက်ြ  ိားကမမတိိုားခ ဲြို့နိိုင်မှုနှင့်် ြတ်သက်မြ ား ကမမလ တ် ကမမရိိုင်ား မ ာား 

ထြ်မ  မတိိုားခ ဲြို့ နိိုင်ကတာ့် ြဲ လက်ရှိကမမကြေါ်တ င် ထိုတ်လိုြ် မှု 

တိိုားမမှင့််ရန်ကဆာင်ရ က် ကသည။် 

• က န်ားမာကရားဝနက်ဆာင်မှု ကက ားလက်က န်ားမာကရားဌာ နနှင့်် ကဆားကြားခန်ားမရှိကသာက ကာင့်် 

အကရားကြေါ်ကိစစရြမ် ာားတ င် အမခာားကဒသသိို့် (သ ရ ာတိိုက်နယ် 

ကဆားရ ို၊ မင်ားစိုတိိုက်နယ်ကဆားရ ိုနှင့်် ကက ာက်ဆည်ကဆားရ ိုမ ာား 

သိို့်)  သ ာားကရာက်ကိုသရသမဖင့်် အခ နိ် ကာမမင့််မှု ရှိကြသည။် 
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ကနောက ဆက တ ွဲ ၃ 

ကက ်းရ ာ ဖ ံြို့မဖ  ်းကရ်းက င ်းဆက  (ပ ဿနော ဆန ်းစစ ပခင ်းမှ ကပဖရှင ်းနည ်း အ   

စ

ဉ  
ပ ဿနော အက ကာင ်းရင ်း 

အကပခအကန 

ကကာင ်းမ ာ်း 

အဟန့် အတာ်းနှင့်  

စ န ကခေါ်မှု 

ကပဖရှင ်းမည့် နည ်း 

လမ ်းမ ာ်း 

အဆ ုပ  စီမခံ က နှင့်  

လု  ငန ်းမ ာ်း 

၁ ကက ်းလက လူမှုဘဝစီ်း  ာ်း 

 ကက ားရ ာတ င်ားလမ်ား

မကကာင်ားမခင်ား 

မိိုားရာသ ကာလတ င် 

ကရဝြ်မှုက ကာင့်် လမ်ား 

ြ က်စ ား၍ က န်ကရစ် 

လမ်ားခင်ားမခင်ားလိိုမခင်ား 

လိိုအြ်သည့််ြစစညာ်း 

မ ာား သဲ၊ ကက ာက်၊ 

လိုြ်အာားမ ာားရှိမခင်ား 

ကက ားရ ာအတ င်ား 

ရန်ြ ိုကင မရိှမခင်ား 

ကက ားလက်လမ်ားတ 

တာားဦားစ ားဌာနနှင့်် 

ခ တိ်ဆက်ကဆာင်ရ 

က်လိိုမခင်ား 

ကက ားရ ာတ င်ားရှိအဖ ဲြို့ အ 

စည်ားမ ာားနှင့်် ကဆာင်ရ က် မခင်ား 

၂ က န ်းမာကရ်း 

 
ကက ားလက်က န်ားမာ 

ကရားဌာနအကဆာက် 

အဦကိိုအြ်မခင်ား 

ကက ားရ ာတ င်ား လူထို 

က န်ားမာကရားအတ က် 

မမဖစ်မကန အကဆာက် 

အဦလိိုအြ်မခင်ား 

ကက ားရ ာတ င်လူမှုအ 

ဖ ြဲို့အစည်ားမ ာားနှင့်် လူ 

အင်အာားရှိမခင်ား 

ကင အင်အာား နည်ား 

ြါားမှုနင်ှ့် က န်ားမာ 

ကရားအသိြညာအာား 

နည်ားမခင်ား 

က န်ားမာကရားဝန်ကက ား 

ဌာနနှင့််  ခ တိ်ဆက် 

ကဆာင်ရ က်လိိုမခင်ား 

ကက ားရ ာအတ င်ားရှိ လူထိုနှင့်် 

သင့််ကလ ာ်မည့်် က န်ားမာကရား 

ဌာနအကဆာက်အဦ တည် 

ကဆာက်လိိုမခင်ား 

၃  ညာကရ်း 

 ရ ာတ င်ားရှ ိ စာသင် 

ကက ာင်ားအာား အဆင့်် 

မမှင့််တင် တည်ကဆာ 

က်လိိုမခင်ား 

သက်တမ်ား ကာလာသ

ည့်် ကက ာင်ားမဖစ်၍ ခ  ိြို့ 

ယ င်ားြ က်စ ားမြ ား  ကမ်ား 

မြင်မ ာား ကြါက်မြဲမခင်ား 

ရြက် က်လူမှုအဖ ြဲို့အ 

စည်ားရှိမခင်ား သဲ၊ 

ကက ာက်မ ာားရရှိနိိုင် 

မခင်ား 

ရန်ြ ိုကင မရိှမခင်ား၊ 

ကစတနှာရှင်၊ သဒဒါ 

ရှင်မရှှိမခင်ား၊ နည်ား 

ြညာလိိုအြ်မခင်ား 

ြညာကရားဝန်ကက ားဌာန 

နှင့်် ခ တိ်ဆက်ကဆာင် 

ရ က်မခင်ား 

ကက ာင်ားကဆာင်ခန်ားမြ မြင်လိို 

မခင်ား က ာား၊ မသ ိုားလ ိုားတ ဲ အိမ ်

သာတည်ကဆာက်လိိုမခင်ား 

 လမ ်းတံတာ်း 

၄ သာယာကိုန်ားနှင့်် တ တာားမရှိသည့်် အတ  လူအင်အာားမ ာားနှင့်် ရန်ြ ိုကင မရိှမခင်ား၊ ကက ားလက်ဖ  ြို့မဖိ ားကရား သာယာကိုန်ားနှင့်် အင် ကင်ကိုန် 
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ပ ဿနော အက ကာင ်းရင ်း 

အကပခအကန 

ကကာင ်းမ ာ်း 

အဟန့် အတာ်းနှင့်  

စ န ကခေါ်မှု 

ကပဖရှင ်းမည့် နည ်း 

လမ ်းမ ာ်း 

အဆ ုပ  စီမခံ က နှင့်  

လု  ငန ်းမ ာ်း 

အင် ကင်ားကိုန်ားကက ား 

ရ ာခ င်ားဆက်လမ်ားမ 

ကြေါ်ရှိတ တာား ကဆာ 

က်လိုြလ်ိိုမခင်ား 

က် မိိုားတ င်ားကာလတ င် 

သ ာားလာခက်ခဲမခင်ား 

ကတာင်သူမ ာား စြါားတိို 

က်ရန်ခက်ခဲမခင်ား၊ မိိုား 

ရ ာသ တ င် သိုဿန်သိို့် 

အသိုဘြိို့်ရန် လ န်စ ာ 

ခက်ခဲမခင်ား 

သဲကက ာက်ရှိမခင်ား အကက အဉာဏ်မ ာား 

လိိုအြ်မခင်ား၊ ဌာန 

အဖ ြဲို့အစည်ားမ ာားနှင့်် 

အခ တိ်အဆက်မှုအ 

်ာ်ားနည်ားမခင်ား 

ဦားစ ားဌာနနှင့််  ခ တိ်ဆ 

က်ကဆာင်ရ က်မခင်ား၊ 

လိုြ်အာားမ ာားစိိုက်ထို

တ်မခင်ားမဖင့်် ကဆာင်ရ  

က်မခင်ား 

်ား ရ ာခ င်ားဆက်က န်ကရစ်တ  

တာားအရှည(်၆၀ကြ)၊ အက ယ ်

(၁၆ကြ) ကမမဝင်အြါအမမင့်် 

(၁၆ကြ) ၁စင်ားတညက်ဆာက် 

လိိုမခင်ား 

၅ သာသနောကရ်း 

 ကက ားရ ာအတ င် သာ 

သန ဗိမမာန်အကဆာ 

က်အဦမ ာား တည် 

ကဆာက်လိိုမခင်ား 

တည်ကဆာက်ဆဲရှိ

ကသာ 

သာသနဗိမမာန်အာား 

မြ ားကအာင်မမင်နိိုင်ရန် 

လိိုအြ်မခင်ား 

သဲ၊ ကက ာက်မ ာားအ 

လ ယ်တကူရရှမိခင်ား၊ 

လူအင်အာားရရှိမခင်ား၊ 

အလှြူခ ရ ိုထာားရှိမခင်ား 

ရန်ြ ိုကင မရိှမခင်ား၊ အ 

လှြူရှင်မ ာား နည်ား 

ြါားမခင်ား 

ကကာ်မတ မ ာား ဖ ြဲို့စညာ်း 

၍ အလှြူခ မခင်ား၊ ကစတ 

နှာရှင် သဒဒါရှင်မ ာား 

ဖိတ်ကခေါ်မခင်ား 

သာသနဗိမမာန်အာား (၃)နှစ် 

တ င်ား မြ ားစ ားလိိုမခင်ား 

၆ လူမှုကရ်း 

 ကက ားရ ာကက ားမဖစ်သ

ည့််အတ က် မ ားသတ် 

အခါအာားကလ ာ်စ ာ မ ား 

ကဘားအနတရာယ်နှင့််ကတ ြို့ 

မ ားသတ်အဖ ဲြို့အစည်ား 

နှင့်် ရြရ် ာနှင့်် လူထို 

ကက ားရ ာအတ င်ား မ ား 

ကလာင်ရာတ င် မငိမ် 

မ ားသတ်သင်တန်ားတက်

ထာားကသာ အဖ ြဲို့အစည်ား 

မ ားသတ်အကဆာက်အဦအ

လ ာား (၂၇ကြ)၊ အန (၁၂ကြ) 
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ပ ဿနော အက ကာင ်းရင ်း 

အကပခအကန 

ကကာင ်းမ ာ်း 

အဟန့် အတာ်းနှင့်  

စ န ကခေါ်မှု 

ကပဖရှင ်းမည့် နည ်း 

လမ ်းမ ာ်း 

အဆ ုပ  စီမခံ က နှင့်  

လု  ငန ်းမ ာ်း 

အကဆာက်အဦနှင့်် 

ကာားမ ာားလိိုအြ်မခင်ား 

ကက  လာြါက လ င်မမန် 

စ ာကာက ယ် တာားစ ား 

နိိုင်ရန် ကာားမ ာားနှင့်် 

အကဆာက်အဦလိိုအြ် 

မခင်ား 

အဖ ြဲို့အစည်ားမ ာား ည  

ည တမ်ခင်ား 

သတ်ရန်အတ က် 

လိိုအြ်ကသာ ြစစည် 

်ားကိရိယာမ ာားမရှိ 

မခင်ား 

မ ာားရှိမခင်ား တည် ကဆာက်လိိုမခင်ား 

၇ စ ုက     ်းကရ်း 

 စိိုက်ြ  ိားကရားအတ က် 

ဆညတ်ည်ကဆာက် 

ထာားကသာ်လည်ား 

မြ မြင်ရန်လိိုအြ်မခင်ား 

ကက ားရ ာတ င်ားရှိ လယ် 

သမာားမ ာား စိိုက်ြ  ိားကရား 

လိုြ်ငန်ားတ င် ကရလ ိုက် 

လာက်စ ာရရှိလိိုမခင်ား 

လယ်ယာသ ိုားြစစည်ား 

ကိရိယာမ ာား အထိို 

က်အသင့််ရှမိခင်ား 

ကရသ င်ားဆညြ် က် 

စ ားမှုရိှမခင်ား 

လယ်ယာစိိုက်ြ  ိားကရား 

ဝန်ကက ားဌာနမှ ြ က်စ ား 

ကနသည့်် ကရသ င်ားဆည် 

ကိို မ နာ်းမ မြင်ဆငရ်န်လိို 

အြ်မခင်ား 

ကရသ င်ားကမမာင်ားကိို  ကမ်ားခင်ား 

နှင့်် န ရ နှစ်ဖက်တ င် က န်ကရစ် 

ကလာင်ားမခင်ား၊ အိုတက်က ာက် 

ကခ ာမခင်ားတိို့်ကိို မြ မြင်ရန်လိို 

မခင်ား 
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က ု်းကာ်းစာရင ်း 

၁။ စိိုက်ြ  ိားကရား၊ ရမ ားဖမြူရ ားနှငာ့ ဆည ရဖမောင ားဝန ကက ားဌောန၊ ရကျားလက ရေသ ဖ ွံံ့ဖဖ  ားတ ာုးတက ရ ား ဦားစ ားဌောန၏ 

ရကျားလက ရေသဖ ွံံ့ဖဖ  ားရ ားအစ အစဉ ရ ားဆ  ဖခင ားလမ ားညွှန စောအုပ ၊ ၂၀၁၅၊ရမ။ 

၂။ ၂၀၁၆ ခို စက်တင်ဘာလက ကက ားရ ာတ င် ကျင ားပခ ာ့ရသော ရကျား  ောအရဖခအရနက ု 

  ောသူ  ောသောားမျောားက ုယ တ ငု  ဆန ားစစ အက ဖဖတ ဖခင ားလုပ ငန ားမှမှတ စုမျောား၊ 

၃။ ရကျား  ောအုပ စုအုပ ချ ပ ရ ားမှြူား၏ရကျား  ောဆ ုင  ော ည ညွှန ားမှတ တမ ားစောအုပ ၊ 

 


